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Eljárásrend a pápai SZC Reguly Antal Szakképző Iskola és Kollégium intézménYben

tanulók bántalmazási eseteinek kivizsgálására és kezelésére

Az itt megalkotott és leírt eljarásrend célja, hogy bevezetésével a gyermekJifiúságVédelmi

vonatkozású ügyek kezelése az íntéztlényekben világos, barki számara megismerhető eljarás

szerint történjen, és az eljarás elősegítse az esetek megfelelŐ feltarását és a jelŐrendszer

hatékony működését.

Az ifi úságvédelem céljai

o Helyzetfelmérés és prevenció

o A ki al akult hátrányo s vagy veszél y eztetett heIyzet kezel és e

o A kialakult helyzet további romlásanak lehetőség szerinti megakadályozása,lehetőségektŐl

fiiggően a helyzet javítása.

Jogszabályi háttér

1. a gyermekek védelméről és a gyámügyígazgatásról szóló 1997. évi XXXL tÖrvénY

2. a szociális ígazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvénY

3. aszak<képzésről szóló 2019. évi LXXX. törvény

4. a sza1<kepzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 1212020. (II. 7.) Korm. rendelet

5. a személyes gondoskodást nyujtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézménYek,

valamint személyek szakmai feladatairól és működésiik feltételeiről szóló 1511998.

(IV. 30.) NM rendelet

Az intézmények felad atai

A szakú<épzésről szóló 2}lg. éü LXXX. törvény (a továbbiakban: Szkt.) 33. § (1) bekezdése

szerint a sza1d<épző inténlénynek gondoskodnia kell a ft.Íllízott tanulÓk felÜgYeletéről, a

szakmai oktatás egészséges és biztonságos feltételeinek megteremtéséről.

A szakJ<épzésről szóló törvényvégrehajtásaról szőIó 7212020. (II. 7.) Korm. rendelet 103. § (1)-

(2) bekezdései alapjan a szakkepző intézmény közreműkÖdik a tanulók

veszélyeztetettsógének megelőzésében és megszüntetésében, ennek során egyÜttműkÖdik

a család- és gyermekjóléti szolgáIattal, a gyermekjogi képviselŐvel, valamint a

gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolódó feladatot ellátó más személyekkel, intézrnénYekJ<el

é5 nuto.agokkal. Ha a szakkepző intezmény a tanulót veszéIyeztető okokat pedagogiai

eszközökkel nem tudja megszüntetni, yagy a tanulóközösség védelme érdekében indokolt, a

gyermekek védelméről és a gyámügyiigazgatásról szőlő 1997. évi XXXI. törvénY 17. § (2)

bekezdése szerinti intézkedést kezdemény ez.

il.



AzSzI<t. 116. § (3) bekezdése szerint nincs szükség az érintett és az adattal egyébként
rendelkezésre jogosult beleegyezésére, ha a szakkepző intéznény a gyermekek védelméről és
a gyámügyi igazgatásről szóló 1997. évi XXXI. törvény 17. § (2) bekezdése alapján jár el.

A veszélveztetettség:

a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásről szóló 1997. évi XXK. törvény (a
továbbiakban: Gfi.) aveszéIyeztetettség fogalmát az alábbíak szerint hatérozzameg: 5.§ n)
veszélyeztetettség: olyan - a gyermek vagymás személy által tanúsított - magatartás, mulasztás
vagy kÖrÜlmény következtében kialakult áIlapot, amely a gyermek testi, értelmi, erue|mivagy
erkölcsi fejlődését gátolja vagy akadál yozza.

A GyW. 17. § (1) bekezdés c) pontja szerint az e tőrvényben szabályozott gyermekvédelmi
rendszerhez kapcsolódó feladatot látnak el - a gyermek családban történő nevelkedésének
elősegítése, a gyermek veszéIyeztetettségének megelőzése és megsziintetése érdekében - a
tÖrvényben meghatrározott alaptevékenység keretében a szakképző intézmények.

Aszald<qző íntezmények a Gyvt. 17. § (2) bekezdése alapjánkötelesek

a) jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjóléti szolgáItatást nyujtó
szolgáltatőnáI,

b) hatósági eljárást kezdeményezni a gyermek béntalmazása, illetve súlyos elhanyagolása
vagy egyéb más, súlyosveszélyeztető ok fennállása, továbbá a gyermek önmaga á|tat előídézett
súlyos v eszéIyeztető magatartása esetén.

(2a) A gyermekjóléti szolgáltatást nyujtó szolgáltatő és a gyámhatőság a gyermek
bántalmazása, elhanyagolása miatt jelzést vagy kezdeményezést tevő intézmény, személy
adatut erre irányuló kiilön kérelem htányábanis zártan kezeli.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben meghatározott személyek, szolgáltatők, intézmények és
hatóságok a gyermek családban történő nevelkedésének elősegítése, a veszéIyeztetettség
megelŐzése és megsziintetése érdekében kötelesek egymással együttműködni és egymást
kölcsönösen tájékoztatni.

(3a) A jelzőrendszeri tagok a gyermek veszéIyeztetettségének megelőzése és megsziintetése
érdekében a gyermekvédelmi jelzőrendszer működésének és működtetésének szakmai
módszereit alkalmazva jámak el, amelyeket a miniszter az á|tala iránltott minisáérium
honlapján közzétesz.

(a) Ha az (1) bekezdésben megltatfuozott személy vagy §zerv alkalmazottja a (2) vagy (3)
bekezdésben foglalt jelzési vagy együttműködési kötelezettségének nem tesz eleget, a
gyámhatóság- jetzésre vagy hivatalból - értesíti a fegyelmi jogkör gyakorlóját és javaslatot
tesz az érintett személlyel szembeni fegyelmi felelősségre vonás megindítására. A gyermek
sérelmére elkövetett bűncselekmény gyanúja esetén a gyámhatőság büntetőetjárást
kezdeményez.

(4a) Ha M (l) bekezdésben meghatérozott személy vagy szerv alkalmazottja, illetve vezetője
kiemeltveszé|yeztető okra utaló körülményt észlel, és haladéktalanul, de legkésőbb három
munkanapon belül nem tesz eleget a (2) bekezdésben meghatarozott jelzési vagy
kezdeményezési kötelezettségének, yd5y nem tesz feljelentést, büntetőjogi felelősségre
vonásának van helye.



(4b) Ha az (1) bekezdésben meghatarozott §zerv alkalmazottja a @ bekezdésben

meghatfuozott jelzési vagy kezdeményezésí kötelezettséget nem közvetlenül, hanem a §zerv

vezetője, vagy arra kijelölt személy útján gyakorolja, kiemelt veszélyeztető okra utaló

körülmény észlelése esetén haladóktalanul, de legkésőbb három munkanapon belÜl

köteles azt a szerv vezetőjénél vagy a kijelölt személynél kezdeményezni. A szerv vezetője

vagy azarra kijelölt személy a kezdeményezést követő három munkanapon belül teljesíti a
(2) bekezdésben foglalt kötelezettséget, amelynek elmulasztása büntetőjogi felelősségre

vonással jár.

Az ész|e|ő- és jelzőrendszer működését, működtetését három dokumentum szabályozza,

amelyek egymásra épülve rendszerbe foglaljak a vonatkozó jos1 és szakmai szabályokat.

1. Az észlelő- és jelzőrendszer szakrnai kereteit, múködésének és működtetésének

szabályait ,,A család- és germekjóléti szolgáltatás óltal működtetett észlelŐ- és

jelzőrendszer működésének és működtetésének szabólyairól szóló módszertani

útmutató" tartalmazza. A dokumentum elsősorban strukturális kérdésekkel foglalkozik,
szakember szintre bontv a az észle|ő- és jelzőrendszer kiilönb őző szereplőinek feladatait,

komp etenc iahatár ait, együttműkö désük szakmai kereteit.

2. A ,,protokoll a csaldd- és glermekjólétí szolgúltatds tíltal működtetett észlelŐ- és

jelzőrendszer folyamatairól" című dokumentum tartalmazza a fenti keretben

meghatározott, ágazatközi együttműködésben megvalósuló jelzések folyamatát, annak

szakmai szabályait. A dokumentum valamennyi célcsoporha kiterjedően szabályozza,

hogy mikor, mit és milyen tartalommal kell jelezni, illetve azt, hogy a jelzést fogadó

szolgá|tatőnakmilyenfeladataivannaka je|zéstkövetően.

3. 1lig az előző két dokumentum globálisan kezeli ak<rizishe|yzetben, veszélyeztetettség

esetén előírt szakmai lépéseket, addig a harmadik szakmai szabáIyoző fokusza

speciálisan a gyermekek brántalmazása. ,y' glermekvédelmí észlelő- és jelzőrendszer

működtetése kapcsún a gyermek bdntalmazdsának felismerésére és megszüntetésére

írúnyuló szektorsemleges egységes elvek és módszertan" ciműdokumenfum az első két

szabáIyozőban meghatarozott szakmai keretbe illesztve, céIzottan a
gyermekbantalmazás észlelése során előírt intézkedések rendszerét tartalmazza. A
gyermekbántalmazás felismerését, a sziikséges intézkedések megtételét szabáIyoző

dokumentum valamennyi, a gyermekek ellátásában érintett ágazatszátmfua egységes és

kötelező.

A hatályos szakmai szabáIyoző dokumenfumok elérhetőek a Szociális Agazan Portálon.

Család- és e}iennekjóléti szoleáltatások szakínai szabályzó dokumentumai - Szociális Ágazati

Portal (szocialisportal.hu)

Azintézmény vezetőjének felelőssége, hogy fenti dokumenfumokat azintézmény valamennyi
dolgozőjamegismerje.



ilI. F'ogalmak

Yeszélyeztetettség: olyan - a tanuló vagy más személy által tanúsított - magatartás,
mulasáás vagy körülmény következtében kialakult állapot, amely a tanuló testi, értelmi,
erzelmivagyerkölcsifejlődésétgéúoljavagyakadáIyozza.

Bántalmazás: az elkövető személyétől fiiggetlenülbántalmazás minden olyan cselekmény,
amivel valaki testi-lelki sérülést, fájdalmat okoz egy tanulónak, vagyha a tanuló sérelmére
elkövetett cselekményt nem akadályozza meg, illetve nem jelzi.

Továbbá minden olyan korlátoző intézkedés, amelyet biintetésként alkalmaznak és kínzást,
kegyetlen, vagy megaláző bánásmódot jelent. Nem minősül bántalmazásnak az iskolaőr
jogszerű intézkedése.

Szexuális bántalmazás: minden olyan magatartásforma, mely a felnőtt szexuális
ÖrÖmszerzését hivatott szolgálni. Lehet frzika., vagy verbális, szexuális kizsrákmányolásnak
tekintendő a gyermekpornográfia és a prostitució, valamint a tanulók szexuális za?Jatásának
minden formája.

A veszélyeztetettség tény ezői:
Anyagi tényezők: az elsődleges életsztikségletek kielégítetlenek, pl. atáplálkozás hiiárrya, a
tanuló nem megfelelő tátplálása; egészségtelen, zsúfolt lakáskörülmény, fiités hiányossága,
önálló fekhely fuénya (az egyen/gyermek nem tudja kipihenni magát); nem megfelelő
ruhrázkodás; nem biáosított a tanuló oktatásanak támogatása; nem váltják ki a
hazi(gyermeQorvos által sztikségesnek ítélt gyógys zereket.
Egészségügyi tényezők: a környezet egészségkárosító hatása (pl. egészségtelen lakhatási
kÖrÜlmények, vagy a tanuló fizikai bánta\mazása); szülők tartós betegsége; fertőző
betegségek a családban; a beteg tanuló nem megfelelő életmódja; kezelés elmulasztása,
meglagadása (pl. kötelező védőoltás beadatásának megtagadása).
Erkölcsi tényezők: a környezet bűnöző, erkölcstelen életmódja; szexuális, vagy lelki
bántalmazás; a tanuló saját maga helyezkedik szembe a tarsadalmi normák&al. Az erkölcsi
veszéIyeztetettség fennállástánakuzsgálatakor figyelembe kell venni, hogy önmagábanaz a
tény, hogy a tanuló szülője legális módon prostituciós tevékenységet folytat, neín alapozza
meg a tanuló v eszéIyeztetettségét.
Nevelési, ill. nevelődési tényezők amikor a környezet a tanulő szátmára a nevelés
trársadalmilag elvrárható minimumát sem biáosítja (szülői elhanyagolás); a szülők
következetlensége, kettős nevelése (double bind), a tanulóval szembeni követelések liánya,
illetve ennek ellenkezője, a tul magas mérce; tankötelezettség teljesítésének negálása; a
tanulÓ önmagát veszélyeztető magabrtása: leggyakrabban a tanuló szökése, csellengés,
tankÖtelezettség elmulasztása, bűnelkövetés, alkohol- és drogfo gyasztás, falcolás.

Az intézményen belüli j elzőrends zer tagai

az intézmény minden dolgozőja, kiemelten

o azígaz$atő

o az igazgatóhelyettesek

1.

4.



. a gyennekvédelmi felelős

. az iskolai szociális segítő

. az osztáIyfőnökök

o az oktatók

o a gyógypedagógusok/fejlesztő pedagogusok

o az iskolaorvos

o a védőnő

5. Észlelő: aveszéIyeztetettség/bantabmazástényét,vagygyanújátészlelő,vagyarrŐItudomást
szerző, az tntézrnényen belüli jelzőrendszer taga, yagy a duális képzőhely munkatarsa.

6. Jelzést tevő: a veszőyeztetettséget/bantalmazási esetet bejelentő személy, elsősoóan az

intézmény igazgatőja.

7 . Azonnali beszélgetés: egyik változataa gyermek spontán közlésének meghallgatása. Másik
változata aveszéIyeztetettJbánta\mazotl tanulóval vagy abántalmazást észlelŐvel tÖrténő

beszélgetés az esemény észlelését követően, a tanuló állapotáútoz igazodőan, melynek célja

a veszéIyeztetettség/banta|mazás kivizsgálásanak meginütáséútoz sztikséges információk

beszerzése.

8. F'eltáró beszélgetés: a veszélyeztetettlbántalmazotttanulÓval folytatott feltaró beszélgetésre

a belső vizsgáIat során kerül sor, céIja a veszélyeztetettség/bantalmazás elŐzményeinek,

köriilményeinek, okainak, következményeinek alapos feltarása, a tanulÓ pszichikai

állapotanak megismerése.
Szexuális bántalmazást elszenvedett, vagy feltételezett áIdozatává vált tanulÓ esetében a

feltaró beszélgetést mellőzni szükséges, az arendőrségi meghallgatás keretében tÖrténik.

A feltáró beszélgetést mellózni kell fizikai és érzelmi bántalmazás esetén is - mind a

bántalmazottal, mind a bantalmazőval - amennyibeft az észlelést, vagy az azonnali

beszélgetést követően feljelentés történt.

IV. Az eljárásrend hatálya

Az eljárásrend hatálya kiterjed az íntézmény teljes területére és minden, az Ínténnénybert

tanulóra, a tanulót ért bantalmazási esetre, fiiggetlenül életkoruktól, a bántalmazás típusátÓl, a

bánta|mazőként jelzettszemélytőlésabantalmazásbelyszínétől.

Az eljárásrend hatálya kiterjed a duális képzőhelyeken történő eseményekre is.

V. Intézkedések

Azígazgatőfeladata, hogy azíntézmény dolgozói, mit:,í-azintézrnényi jelzőrendszertagjai felé

folyamatosan kommunikáljaazészlelés és a jelzés fontosságát, annak tartalmi kÖvetelményeit.

1. A cselekvések folyamata:
. a probléma észlelését követően az ész|elő feltarja annak körülményeit,hátterét;



a

a

azono§Ítja a problémát, megvizsgálja, hogy fennáll-e hlizishelyzet, vagy veszélyeztető
tényező gyant|a;

a Probléma azonosítását követően cselekvései fokuszában az észlelt l<rizishellrzet, u,
egyént,családotveszéIyeztetőtényezőkállnak;
felkészÜl a problémamegoldásra az egyénítapasztalatok, ismeretek bevonásával;
a rendelkezésre áIIŐ szakmai eszközöket szétmba veszi, amelyek adekvát választ
nyujthatnak az észle|t probléma megoldásrára;
beavatkozás biztosítása, amely során a szakember saját szakmai kompetenciáit,
szakmájanak eszkőztánát felhasználva reagáI a problémára, megvizsgálva azt, ltogy
mindezen eszközökkel képes-e eredményt elérni annak megoldásában;
szÜkség esetén feltérképezi a családi kapcsolatrendszert, az egyén, család
kapcsolatrendszerében fellelhetó segítő erőforrásokat.

2, Azonnali intézkedések:

A bántalmazott tanuló biztonságba helyezése, lehetőség szerint megnyugtatása,
beszélgetés vele, sztikség esetén orvosi kivizsgálás énak, ellátásának biztosítása- azonnal.
A veszélyeztetettség, kdzishelyzet súlyától fiiggően azonnaln de legkésőbb 3
munkanaPon belÜl jelzés a család-és gyermekjóléti szolgálat felé az 1. melléklet szerinti
JelzŐlaPon. SÚlyos veszélyeztetettség esetében, az észlelő az észlelést követően
haladéktalanul jelez.
TÖrvénYes képviselő (szülő, gyám) értesítése, amennyiben nem a törvényes képviselő a
bántalmazŐ- azonnal. Az ideiglenes hatállyal elhelyezett gyermek esetében a törvényes
kepviselőt és az illetékes gyámhatóságot is értesíteni szükséges.
A tanuló súlyos veszéIyeztetettsége esetén azowtalmeg kell győződruarról, hogy a jelzés
megérkezett-e a család- és gyermekjóléti szolgálathoz, illetve akar elektronikus úton, akar
személyesen, y&Ey telefonon javasolt egyeztetni a további lépésekről a tanuló mielőbbi,
biztonságos ellátása érdekében.
A tanuló felnőtt általibántalmazása, valamint ismétlődő, vagy súlyos bántalmazás esetén
minden esetben sziikséges a rendőrségi feljelentés megtétele.
OktatÓ/technikai dolgoző által elkövetett béntalmazás, vagy annak gyanűja esetén a
rendőrségi feljelentés megtétele kötelező.
Szald<epzési centrum értesítése - az észleléstől számított legkésőbb 8 órán belül
telefonon, 24 Őrán belül írásban. Hétvégérr/munkasziineti napon történt esetben az
Írasbeli jelzést legkésőbb az észlelést követő első munkanap munkaidő végéig sziikséges
megkiildeni a szakképzési centrum részer e.

Belső izsgáIat lefolytatása- az észleléstől szátmitottS munkanapon belül, a szakképzési
centrum bevonásával.

3. A szakkéPzési centrum fogadja a tanulói bejelentéseket, illetve, ha azonosítja, hogy
intézményen belüli a probléma, magához vonja az e|járástés megteszi a szükséges
intézkedéseket. Ebben az esetben azintézményköteles az eljárás során közreműködni.



4. Jelzést követő feladatok

A jelzés megtételével nem szíinik me1azészlelő és a jelzést tevők felelŐssége.

A gyermekvédelmi felelős további feladatai a jelzésmegtételét kÖvetően a kÖvetkezők:

o Visszajelzés fogadása a család- és gyerme§óléti szolgálat felŐl, melYet az első interjú után

15 napon belül tesz meg a szolgáltató.

o Esetkonferencián, esetmegbeszélésen történő részvétel (a szolgálat által megjelÖlt

időpontban).
. Amennyrben az esettel kapcsolatosan újabb információ merül fel, továbbitja azt a család-

és gyermekjóléti szolgálatvagy a család- és gyermekjóléti központ felé.

o A család_ és gyermekjóléti szolgáIattal a cselekvési tervben, illetve a család- és

gyermekjóléti Lözponttal a gondozási-nevelési tervben vállalt feladatait ellátja,

folyamatos an egyezteta család_ és gyermekjóléti szolgáltatő által megjelÖlt személlYel.

VI. Duális képzőhelyen észlelt esemény jelzése

1. A duális ké:pzőhely részeről jelzfuendszeri tag kijelölése sztikséges.

2. Az észlelő a szakmai ígazgatőhelyettes felé jelzi a veszélyeztetettséglbántalmazás

tényét,vagy gyanúját.

3. Azazowrá|i, szükség szerinti feltáró beszélgetéstazirtézményrészerŐl, a szakkePzési

centrum bevonásával sztikséges lefolytaüri.

4, Azy. szerinti intézkedések megtétele ezen esetekben is kÖtelezŐ.

VIL Nyilvántartásvezetése

A probléma észlelésének helyén, azirtézmény részeről sziikséges dokumentálni:

. az észleltproblémát;

. a probléma észlelésének időpontját;

. a problémával érintett gyermek, személy személyes adatait, elérhetőségét, gYermek

esetén lehetőség szerint a törvényes kepüselő elérhetőségét;

o a me8tett intézkedéseket, beleértve a bevont, meghallgatott személyeket is;

o abevont családi, vagy egyéb fellelhető segítő erőforrásokat:

o a me&allgatott személyek neveit;

o a levont konklúziót;
. az eset kimenetét.

Az észleléstöl számított 3 munkanapon belül meg kell kezdeni a dokumentácíőt, melYet a

cselekvések időtartama alatt folyamatosan vezetni sziikséges. Azonnali intézkedést igénYlŐ

esetben azonlalí hatósági intézkedés kezdeményezése és a jelzés haladéktalan megtétele

sziikséges.



Ix.

VIII. Utánkövetés

A gYermekvédelmi felelős figyelemmel kíséri, hogy a korábbi probléma megoldódott_e,
nem történt-e visszaesés, nem alakult-e ki újabb probléma.

HatáridŐ: Problémamegoldást követően esettől fiiggően 1-6 hónap időintervallumban.

a

o

Intézményi, a hatékonyságot növelő feladatok

személYes tájékoztatás, a szociális és a ryermekvédelem területén használatos
jogszabályok, azok módosításai, illetve módszertani útmutatók, eljárásrendek, ajanlások
ismertetése,

írásbeli (e-mail) értesítés a szakmai segédanyagok megjelenéséről,
Prevenciós tevékenységek, esetmegbeszélés, esetkonferencia, közös szakmai nap, együtt
megvalósított preventív tevékenység.

Az ész|elŐ- és jelzőrendszer működéséhez §zorosan kapcsolódó további szakmai anyagok:

' Szakrnai ajránlás - Gyermekvédelrni jelzőrendszeri készenléti szolgálatmiíködtetéséről (2019).
Szakmai aiánlás a Gvermekvédelmi ielzőrendszeri készenlétí szglgálat működtetéseről -
Szociá lis Á{azat!. Portá l (szociq l isporta l. hil
Szakrnai ajánlás az Ővodai és iskolai szociális segítő tevékenység bevezetéséhez (2OI8).
szakmai aiánlás szociális segítő tevékenvség bevezetéséhez - szociális Ágazati portil
(szocia lisporta l.hu)

Az Ővodai és iskolai szociális segítő tevékenység módszertani útmutatója (2022).
Az-ovodai-es-iskolai-szocialis-segito-tevekenvseg-modszerta ni-utmutatoia-2022..pdf
(szocialisporta|.h u)

Protokoll a konvergencia-régiókban működő család-és gyerme\ióléti kö4pontok és szolgálatok,
valamint a regionális diszpécserszolgálatok kdzisidőszakban történő együttmiítd aesere 2ozz1.
Elkészült a konvergencia-réeiókban működő család- és evermekiólétí központok és
szolpálatok. valamint a reeionális díszpécserszolgálatok krízisidőszakban történő
egvüttműködését szabálvozó protokoll - szociális Ágazati portál (szocialísportal.hu)
,,Tegyiikláthatőváazemberkereskedelmet" Elméleti és gyakorlati segédanyag és szakrnai ajánlás
az ész|elŐ- és jelzőrendszer tagjainak, valamint a család- és gyermo§ őIéti {zolgálat és kö4pont
munkatarsainak (2022). Teqyuk-lathatova-az-emberkeres,kedelmet Szakmai:aianlas.pdf
(szocialisportal.h u)



1. melléklet

f,ELZŐ LAP - bántalmazás, elhanyagolás esetén

A Gyvt. 17. § (2a) bekezdése alapjan a család- és gyermekjóléti szolgáItatást nyújtó és a

gyámhatóság, a gyermek(ek) báttalmazására, elhanyagolásara vonatkozó jelzést vagY

kezdeményezést tevő intézrlény,illetve személy adataitene iranyuló kÍilÖn kérelem hianYában

is zártankell kezelni.

Kérjük, hogy a törvényi rendelkezés betartását szem előtt tattla, a jdzőlapot Úgy tÖltse ki, hogY

ajeizőszemélyre/intézményreutaló adatok, információk csakazelkiilönített -zétrtankezeleldő

- részen jelenjenek meg. Ezen adatokba csak a gyermekvédelem szakemberei illetve a hatóság

nyerhet betekintést.

A gyermek(ek) neve, tartőzkodási helye (továbbá természetes szeméIyazonosító adatok - Pl.

anyja neve, TAJ szátma);

A szülő, gondviselő neve, clme, telefonszáma, elérhetősége:

jelzés oka, aZ érzékelt probléma

zártan kezelendő adatok!

Tett_e valamit a jelzést küldő a probléma megoldásának érdekében? Ha igen, mit?

Milyen megoldást Át szükségesnek gyermek(ek) szélmára?

Javasolt ellátás/intézkedés fielölje a megfelelŐt!): alapellátás l védelembe vétel l ideiglenes

hatáIyűelhelyezés / nevelésbe vétel legyéb A jelzést kiildő neve/megnevezése és elérhetősége:

Dátum:

aláírás

a


