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1. Bevezetés

A szakmai program az iskola tevékenységét koncepciézusan, hosszu tavra megtervezd, szabalyozo,

ugyanakkor az iskolahasznélok szamara informativ, tajékoztatdé dokumentum.



Iskolank a Bakony szivében, gyonyorl kérnyezetben, egy csendes kisvarosban, Zircen talalhaté. Tobb
céla, Osszetett nevelési- oktatasi intézmény, amely tanuléit versenyképes kinalattal varja, hogy

képességeiknek, érdeklédésiknek, személyiségiuknek megfeleléen tanulhassanak.

Alapfeladata: szakképzd iskola, technikum, dobbanté program, mihelyiskola, , orientacids évfolyam,

szakmara felkészit6 szakmai oktatds, valamint kollégiumi ellatas.

1.1. Az 5 éves technikusi szakmai oktatas

El6sz6r agazatot valaszt a tanuld, 2 évig ismerkedik az agazati alapokkal, illetve kdzismereti targyakat
tanul, az elsé két évfolyamon agazati alapoktatas folyik. 10. évfolyamot kdvetéen, a sikeres agazati
alapvizsga utan térténik a szakma-, vagy szakmairany valasztas. Matematikab6l, magyarbdl,
torténelembdl, valamint egy idegen nyelvbél ugyanaz a tananyagtartalom és az éraszam, mint
gimnaziumban. Ezekbd| a targyakbol érettségi vizsgaval zarul az oktatas, matematikabdl, magyar nyelv
és irodalombdl, valamint térténelembdl el6rehozott érettségi lehet6séggel. A szakmai vizsga lesz az
otodik érettségi targy. Idegen nyelvbdl 13. évfolyamon tesz érettségi vizsgat a tanuld. A technikusi
vizsga emelt szintli érettségi tantargynak szamit. Az 5 év elvégzése utdn a tanulé egyszerre kap
érettségi bizonyitvanyt és technikusi oklevelet.

A szakmai oktatas lehetdséget biztosit a csak érettségizettek, gimnaziumot végzettek, valamint az
egyetemi tanulmanyaikat felado fiatalok részére is. Erre szolgal a technikum 2 éves képzése.
A kizérblag szakmai vizsgara torténé felkészités soran az agazati alapoktatashoz tartozé tantargyak

oktatadséat a szakmai oktatés elsd félévében kell megszervezni.

1.2. Szakképzo iskola

A szakképzé iskolai képzés kildnds hangsulyt helyez arra, hogy a tanitasi-tanulasi folyamat
megalapozza és tovabbfejlessze a tanulok képességeit, motivacioit az egész életen at tart6 tanuldshoz;
beépitse a Nemzeti alaptantervben megfogalmazott tudasértelmezést, és ennek megfeleléen az egész
tanitasi-tanulasi folyamatot a szakmatanulashoz nélkil6zhetetlen kompetenciak fejlesztésének
szolgalataba allitsa.

A szakképz6 iskola tovabbi célja, hogy az egyes integralt tartalmakat hordozd miveltségi terlletek
segitségével érvényesitse a kozismereti és szakmai tananyagok interdiszciplindris és
problémakézpontl szemléletét és szervezését; valamint a tartalmak feldolgozéasa, elsajatitasa soran a
kéznevelési torvényben elbirtaknak megfeleléen érvényeslljon a Nemzeti alaptantervnek a tanulasrol
és a tanulasszervezésrdl kialakitott felfogasa..

A szakképzd iskola 3 éves. Az els6 év agazati ismereteket add képzés, az azt kdvetd két évben
szakiranyu oktatas folyik, ami megvalésulhat szakképzé iskolaban, vagy dualis képz&helyen. A végzés
utan itt is nyitott a lehet6ség a tanuldk szamara az érettségi vagy akar a technikusi képzettség
megszerzéseére. Mivel a szakképzd iskolaban és a technikumban is &gazati alapoktatas torténik a

képzés elsbé szakaszaban, a 9. évfolyam végén van atjarhatésag a két iskolatipus kdzott. Az agazati



alapoktatas agazati alapvizsgaval zarul. Az agazati alapvizsga alkalmassa teheti a tanulét egyszeri

munkakorok betdltésére, amennyiben azt a KKK meghatarozta.

1.3. A Dobbanté program és a Miihelyiskola

A Dobbanté program az altalanos iskolat el nem végzd, tizenhatodik életévét betdltott tanuldk szamara
nyujt lehetéséget az alapkompetenciak fejlesztésére. Tovabblépés kdzvetlenll csak a mlhelyiskoldba
lehetséges.

Mihelyiskolaban azok, a klasszikus iskolai kérnyezetben nehezen oktathaté, fejleszthet6 fiatalok tudnak
ily moédon részszakmat szerezni, akik lemorzsolédnanak, és végzettség nélkul lépnének ki a
szakképzésbdl. A mihelyiskolaba korabban lemorzsolédott, szakmaval nem rendelkezé fiatalok is
bekapcsolddhatnak. Egy mester és egy pedagdgiai mentor mellett addig marad a tanulé a képzésben,
mig részszakmat nem szerez, de maximum 24 hénapig. A szakma tanuldsa a gyakorlati képzés
helyszinén torténik, nincsenek kdzismereti tantadrgyak, a szakmai elméletet a gyakorlatba integralva
sajétitja el a tanul6.

A dobbanté programbdl a miihelyiskolaba tovabb |épd tanulé a részszakmaval egyutt alapfoku
végzettséget szerez. Nem tanévhez kotott, legalabb hat, legfeljebb huszonnégy hénap, ezen belil

egyéni fejlesztési terv alapjan folyik az oktatas.

1.3.1. Dobbantd program

A dobbant6 program kereténben alapkompetencia-fejlesztést végziink, melynek célja, hogy az altalanos
iskolai végzettséggel nem rendelkez6, magatartasi és tanulasi zavarokkal kiizdd, az iskolai rendszer(
oktatasban lemaradd, vagy a rendszerbdl mar kisodrodott 16. éviket betdltott fiatalokat felkészitse a
szakmatanulasra. A dobbanté program kimeneti kdvetelménye az, hogy a didk megtalalja a szamara
vonzo részszakmat, valamint rendelkezzen e részszakma tanulasanak megkezdéséhez sziikséges
kompetenciakkal, illetve azokkal a kompetenciakkal, amelyek szakmatél figgetlenek, minden szakma
elsajatitdsahoz sziikségesek. A programban mentoroktato

kézremiikodésével minden tanulé egyéni, a sajat képességeinek és terveinek megfeleld fejlesztés
révén éri el ezt a kimenetet. A dobbant6 képzési ideje rugalmas, addig tart, ameddig a tanulé felkésziil

a mihelyiskolai tovabblépésre.

Fébb jellemzéi:
- A program megvalositasa kis Iétszamu csoportokban torténik (5-8 f6).
- Atanul6 szamara a képzési id6 rugalmas, a tanév soran barmikor bekapcsoldédhat és addig tart,
amig a diak felkésziltté valik a mihelyiskolai tovabblépésre.
- Beiskolazasi kor: A dobbant6 programban az a tanuld vehet részt, aki a megel6z6 tanév utolso
napjaig a tizenhatodik életévét betdltotte és alapfoki végzettséggel nem rendelkezik.
- Tanulasi tartalom:
e Részszakma tanulasanak megalapozasa a megfelel§ alapkészségek és
e kulcskompetenciék fejlesztésével.

o Célzott fejlesztés, amely bemeneti mérésen alapul és egyéni tanulasi utak révén



e valdésul meg.
e Palyaorientacio, életpalyatervezés: a tanulé szamara megfeleld részszakma
e megtaldldsanak segitése.
e Az oktatdas hagyomanyos tantargyi keretek helyett projektalapu formaban
o torténik.
e Osztalyzat nincs, a diakok értékelése az egyéni fejlédési terveken alapuld
o fejleszt6 értékeléssel torténik, szoveges formaban.
- A program kimenete: az adott mihelyiskolai képzésre torténd felkészités és
- tovabblépés.

- Onmagéaban nem ad sem alapfoku, sem szakmai végzettséget.

A tanulasi tartalmak szervezése:

Az alabbi bontas egy tanévet lefed6 képzési idé6t feltételez. A tanulasi tartalmak szervezése az egyéni
utak idéigénye szerint rugalmasan tervezhet6.

A tanuldk heti éraszama 30 6ra. Az els6 hét a bevezet6 hét, melyen ismerkedés, rahangolddas folyik.
Az utols6 héten van lehet6ség a visszacsatolasra, a program zarasara. Felhasznalhaté 6raszam a
tanévben: 1020 6ra. Tanitasi héten belll hdrom napon az alapkompetenciak fejlesztése kap elsédleges
hangsulyt, mig a tovabbi két napon életpalyaépités, a véllalkozoi és munkavéllaloi kompetenciak
fejlesztése, a munkahelyek és munkakdrok megismerése kerl elétérbe (lehetéség szerint intézményen
kival).

A tanitasi tartalmak megvalésitasa projektalapi képzési formaban torténik, melyek integraltan
tartalmazzak a kézismereti tartalmakat. A projektekbe olyan tartalmak is bekertlnek, melyek a diakok
érdekl6dése alapjan szervez6dd tevékenységek végzését igénylik, mivel ezek hozzajarulnak a tanuldk
kommunikacios, szocialis és egyéb kompetenciainak fejlédéséhez. A projektoktatas mellett kitlintetett
szerepe van az aktiv tanuldst tAmogat6 eljdrasoknak: kooperativ munka, egyéni kutat6 munka, sajat

élmény tanulas.

Fejlesztendd legfontosabb készségek és kompetenciak:
- kommunikaciés kompetenciak
- tanulasi kompetenciak
- szocidlis kompetenciak
- életpalya épitéssel és a munkavéllaléi léttel kapcsolatos kompetenciak
- amunkavégzéshez kapcsolodd kompetenciak
- digitalis kompetenciak
- alapkészségek
- transzverzadlis készségek (kritikus gondolkodas, vallalkozoi és kezdemeényez8készség,

problémamegoldas, egyuttmikodés képessége)



A diakok értékelési modja: egyéni fejlédési terveken (EFT) alapuld fejlesztd értékelés, szoveges
formaban. Az egyéni fejlédési terv egy folyamatosan fejl6dd, alakulé dokumentum. Az indulé egy-masfél
hénapban az egyes didkok meglévd kompetenciainak feltdrasara, er6sségeik megismerésére kerul sor.
Erre lehet épiteni az egyéni fejl6dési terv céljainak meghatarozasat. A célok elérését két-haromhavonta
értekeli, felllvizsgalja a mentor és a mentoralt és kitlizik a kdvetkez idészakra sz616 célokat. Az egyes

diakok fejlédésének eredményeit, dokumentumait a tanuldé szemeélyes portfolidjaban gydijtik.

1.3.2. Miihelyiskola

A mihelyiskoldban azok az iskolai kdérnyezetben nehezen oktathd, fejleszthetd fiatalok tudnak
részszakmat szerezni, akik lemorzsolédnanak és végzettség nélkil Iépnének ki a szakképzésbdl, de a
mihelyiskoldba a korabban mar Iemorzsolédott, szakmaval nem rendelkezé fiatalok is
bekapcsolddhatnak. A részszakma elsajatitdsa egy mester mellett, tényleges munkakérilmények kdzott
torténik az egyén elérehaladasatol fiiggé tempdban, de a fiatal fejlédését egy pedagdgiai mentor is

tamogatja.

Fébb jellemzéi:

- Aképzés 1-5 f6s csoportokban valésul meg.

- ldétartama rugalmas, de — az egyén el6rehaladasatél fliggben — minimum 6, maximum 24
hénapig tart.

- Aképzés inditasa nem a tanév rendjéhez kotott.

- Beiskolazasi kor: A dobbantd programot elvégzé tanuldk beiskolazasa mellett azok a szakképzé
iskolai képzésben részt vevd tanulok is beiskolazhatok, akik rosszul teljesitenek.
lemorzsolédassal veszélyeztetettek.

- Arészszakma elsajatitasa tanmiihelyben vagy munkahelyen torténik.

- A képzés gyakorlatorientalt, a szakmai elmélet és gyakorlat nem valik szét, szervesen
integralodik.

- Kodzismereti tartalom nincs, de a tanulé kompetenciainak fejlesztését mentor segiti.

- A részszakma megszerzése szakképesitést tanUsit és legaldbb egy munkakor betéltésére

képesit, egyben alapfokl végzettséget is biztosit a tanuldé szamara.

Kinalt mihelyiskolai képzések: pincérsegéd, szakacssegéd, bolti elékészitd, pénztaros, fémipari

gyartas el6készitd.

A Szakacssegéd résszakma foglalkozasainak oraterve:

Foglalkozds neve Heti 6raszam
El6készités és élelmiszerfeldolgozas 14
- El6készités 6
- Alapmdveletek, fliszerezés, izesités 6
- Alapkészitmények 2
Konyhai berendezések-gépek ismerete, kezelése, programozasa 15




Kézi szerszamok

H(t6 és fagyasztd berendezések

F6z6 és sutb berendezések

Egyéb berendezések és gépek

Karbantartasi és Gizemeltetési ismeretek

Osztalykozosség-épit6 program

RWWw wl w

A Pincérsegéd résszakma foglalkozasainak ératerve:

Foglalkozds neve Heti 6raszam

Rendezvényszervezési ismeretek 11

Rendezvények tipusai, fajtai

Ertékesités folyamata

Rendezvény logisztika

3
2
Kommunikacio a vendéggel 1
2
3

Rendezvény bonyolitasa

Etel és italismeret 18
- Konyhatechnoldgiai alapismeretek 8
- Etelkészitési ismeretek 2
- Italismeret és felszolgalasuk szabalyai 8
Osztalykoz6sség-épit6 program 1

1.4. Orientacios évfolyam

A kompetencia- és orientaciés fejlesztésre iranyuld elékészité évfolyam lehet6ség azoknak a
fiataloknak, akik bizonytalanok a palyavalasztasban, vagy az éaltalanos iskolat kompetenciahiannyal
fejezik be. Feladata nem az altalanos iskolai tananyagok ismétlése, hanem kompetenciak felmérésére
alapozott fejlesztés. Az elékészité évfolyam lehetéségét biztosit az agazatok, szakmak megismerésére,
segiti a tanuldk sikeres szakmavalasztasat. A szakképz§ iskoldba valé belépésnek feltétele, hogy

rendelkezzen a tanuld azokkal az alapkompetenciakkal, melyek alapvetéen szilkségesek a szakma

elsajatitasahoz.

Az orientacios év célja:

jovékep és életpalya kialakitasa,

az erBsségek felszinre hozasa, sikerélmény megélése,

személyes kompetenciék fejlesztése (problémamegoldas, kreativitas),

tarsas kompetencidk fejlesztése mihelygyakorlaton (kommunikacié, konfliktuskezelés),
alapkompetenciak fejlesztése (szovegértés, alapveté szamolas, digitalis kompetenciak),

szakmak, agazatok megismerése gyakorlati kortilmények kozott.




1.5. Azintézmény rovid bemutatasa

Intézményiink multja tébb mint 100 évre nydlik vissza: 1891-ben alakult meg elédje, az Altalanos Iranyu
Iparostanonc Iskola. Célja Zirc kézség és kdrnyékének teriiletén mikoddd kisiparosok utanpétlasa volt.
Az elmult 100 év soran nagyon sok szakmat tanitottak az iskolaban, a vajarképzéstdl kezdve egészen
a mez6gazdasagi gépszerel szakmaig.

Az intézmény vonzaskorzetéhez féleg a kdrnyezé falvak tartoznak, 20-25 km-es tavolsagbol jarnak
hozzank gyerekek.

A nevelés-oktatdshoz nemcsak a személyi, hanem a targyi, infrastrukturalis feltételek is adottak.
Intézményiink épiletének védelmére, mint természetes szimbdlumra nagy hangsulyt fektetlink. Szinte
Ujszer( allapota nagyrészt koszdnheté festé és kémiives tanuldinknak, szakoktatdinknak, akik évrél-
évre elvégzik a feldjitasokat.

23 tanteremben, - melybdl kettd informatika, kettd fizika, ill. kémia szaktanterem - tanulnak diakjaink. A
tantermekben internet-csatlakozasi lehetéség van, nyolc tanteremben talalhatd digitalis tabla, de
mindendtt lehetéség van kivetitd, projektor hasznalatara.

24000 kotetes konyvtar, 2003-ban atadott tornacsarnok, szabadtéri palyak allnak tanul6ink
rendelkezésre.

Intézményiink fontos telephelye a tanmiihely. Jol felszerelt a mai kor szellemének és az ipar
elvarasainak megfeleld gépeken sajatithatjak el diakjaink tudasukat. Modern esztergagépekkel, a
kémives, a festd szakmakhoz sziikséges modern eszkozokkel felszerelt csarnokokban dolgozhatnak
tanuldink a kulsdé gyakorlat megkezdése el6tt. Mez6gazdasagi gépparkunkon gyakorolhatnak a
gépszerel6 és gépjavitd diakjaink, ahol a szerelési ismereteken kivil vezetsi engedélyt is szerezhetnek.
Szakécs tanuléink szaméra két tankonyha és tanétterem all rendelkezésre ismereteik bdvitése,
elsajatitasa céljabol. A pincér, cukrasz szakmak eszkozparkja folyamatos felujitas alatt all.

A tanmdihely tertletén mikoédik a Mezb6gazdasagi gépmuzeum. A mezbgazdasagi gépszereld
képzéshez kapcsolédva kezdett el miikédni 1975-t61 a szakmatorténeti szakkor, amely keretében a
tanulék lelkes szakoktatéjuk vezetésével, s az iskolavezetés tamogatdsaval mezégazdasagi gépeket
gyljtdttek az orszag egész teruletérdl. A gépeket felljitottak, tobbségét mikddéképessé tették, s
ezekbdl 1977-ben gépmuzeumot nyitott meg iskolank. A jelentds gépgydjteményt a mez8gazdasagi
miniszter rendelete alapjan a Magyar Mez8gazdasagi Muzeum F&igazgatdja 1978-ban védetté
nyilvanitotta. Az akkor 78 darabbdl allé gyijtemény folyamatosan béviil.

120 f6s, korszer(, 2001-ben épiilt, 2017-ben felljitott kollégiumunkkal a tavolrél érkezé tanuldknak is

helyet tudunk biztositani.

1.6. Aziskola kuldetés nyilatkozata

Iskolank tobbcéld, dsszetett nevelési-oktatasi intézmény, amely tanuloit versenyképes kindlattal varja,
hogy képességeiknek, érdekl6désiiknek, személyiségiknek megfeleléen tanulhassanak.
Intézményiinkben integralt nevelés-oktatas folyik. Kiemelt feladatunknak tartjuk az egyéni képességek

minél teliesebb kibontakoztatasét, a tehetséggondozast, valamint a felzarkdztatast.



Kildetéslink az, hogy eredményes szakmai és érettségi vizsgara felkészité nevel6-oktaté munkat
végzink, illetve hogy a munkavallalashoz és az 6ndll6 életkezdéshez sziikséges ismereteket nyujtunk.
Ehhez kapcsolédoan, illetve a valtozé munkaerd-piaci igényekhez igazodva kiemelt figyelmet forditunk
az oktatas szinvonalanak, hatékonysaganak és esélyteremtd erejének nbvelésére.

Feladatunk olyan korszer( tudassal rendelkez6 szakemberek képzése, akik felismerik a bennik rejlé

képességeket, és azt tovabb fejlesztik a szakmai képzés keretében.

Mikodeésiunk alapvet6 értékei szerint biztositjuk, hogy:

- atanuldk a magyarsag és eurdpaisag értékeit kdzvetitd, magas szinvonalu nevelés-oktatasban
részesiilnek, melynek révén korszer(i tudassal rendelkezd szakemberekké valnak;

- akulcskompetenciak fejlesztésével, az egyéni képességek felismertetésével és megerdsitésével
az élethosszig tart6 tanulast alapozzuk meg;

- testileg, szellemileg, erkolcsileg egészséges fiatalok hagyjak el az iskolat, akik képesek az
életben 6nalléan, biztonsaggal eligazodni;

- az oktatok jol felkészilten, a minéség irant elkotelezetten, Gj mdédszerek alkalmazasara készen
és megujulasra képesen végezhessék neveld-oktatdé munkajukat;

- az oktatdi testiilet tagjai az intézményi kereteken belll és azon kivil is a partnerségre és az

egyuttmikodésre alapozzak tevékenységiiket.

Valljuk, hogy csak a sokoldalt és kiegyensulyozott emberek alljak meg helylket az életben. Ezért
kiemelt feladatunknak tekintjik tanuléink személyiségének és dnismeretének folyamatos fejlesztését is.

Tanul6inknak olyan életre sz6l6 Utravaldt kivanunk adni, mely redlis és egyben innovativ célokkal, a

munka tiszteletével és szeretetével, felelsségtudattal és megbizhatésaggal gazdagitja Sket.

Fontosnak tartjuk, hogy a pélyavalaszt6 fiatalok és szileik kérében a szakképzés val6s alternativa
legyen, a szakképzés elismertsége, presztizse folyamatosan néjoén azzal is, hogy az oktatas-képzeés
mindségét a visszajelzések és eredmények alapjan folyamatosan fejlesztjik.

Felel6sek vagyunk azért, hogy az altalunk felkészitett és sikeres vizsgat tett diakok és felnéttek
naprakész tudassal és korszer(, a gyakorlatban is j6l alkalmazhaté kompetencidkkal kerlljenek ki a

szakképzd intézményeinkbdl.
Oktatoi testuletiink fontos feladatanak tartja az iskolai hagyomanyok apolasat. Az iskolai hagyomanyok
ugyanis didksagunk mindennapi életének sarokkévei, melyek révén intézménylnk tényleges

diakpolgarava valnak, igy alakul ki kétédésiik az iskolahoz.

Alapvetd, hogy munkankat a partneri szemlélet jellemezze. Mikddéslinknek a fenntartéval valé szoros

kapcsolat ad keretet.
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Kiemelt partnereink a sztilék, de fontosnak tartjuk a gazdasagi szereplékkel és szakmai intézményekkel

valé egyuttmikddést is. Ennek érdekében folyamatosan vizsgaljuk partnereink elégedettségét, és ezt

figyelembe véve formaljuk tevékenységiinket.

~Minden magyar fiatal tgy keriiljén ki az iskolarendszerbdl, hogy alapkompetenciakon tul rendelkezzen

olyan készségekkel, kompetenciakkal, amelyek megalapozzak a gazdasag altal igényelt képzettség

elsajatitasat és az egész életen at tarté tanulast.” (forras: Szakképzés 4.0)

E célkitlizések megvaldsitasat a Reguly dolgozoi egymassal egyittmikodve segitik.

LAz iskola arra valé, hogy az ember megtanuljon tanulni, hogy felébredjen tudasvagya, megismerje a

jol végzett munka 6romét, megizlelje az alkotas izgalmat, megtanulja szeretni, amit csinél és

megtaldlja azt a munkat, amit szeretni fog.”

Szent-Gyorgyi Albert

1.7. Az iskola jovoképe

Intézményiink olyan optimista jovéképet vazol maga elé, amilyennek egy tavolabbi idéhorizonton latni

szeretné az iskola miikodését és annak feltételrendszerét.

Ennek keretében koézéptavon toreksziink

a stabil mikodés kialakitasara és megerdsitésére.

beiskolazasi adataink novelésére.

infrastrukturalis feltételeink és human eréforras kapacitasunk optimalis kamatoztatasara.

a technikumi képzésekben részt vev6 tanuldk aranyanak ndvelésére.

az egyes agazatokon belll a szakmavalasztas lehet8ségének kiterjesztésére.

a munkaerépiaci igényeknek megfelel képzések inditasara.

arra, hogy a térség iskolai kozott meghatarozd szerepet toltsiink be, s ennek részeként az
iskolanknak otthont ad6 varossal, Zirccel, valamint a térség telepiiléseivel szorosabb
egyuttmikodést alakitsunk ki. Mint ahogy Zirc a Bakony févarosa, ugy legyen a Reguly a Bakony

szakképzéje.”

Tevékenységiinket Ugy végezzik, hogy

partnereink  folyamatosan keressék és alkalmazzdk a munkavégzéshez szikséges
kompetenciakkal, valamint a tarsadalmi felel6sségvallalasra valé hajlandésaggal rendelkezé
tanuloinkat.

dualis partnereinkkel egyuttmikédve maximalisan kiaknazzuk a kilénb6z6 palyazatokban,
tamogatasokban rejl6 lehetéségeket.

magas szinvonall technikumi és szakképzd iskolai nevelés-oktatast, kollégiumi ellatast és

feln6ttképzést biztositsunk.
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1.8. Jogszabalyi hattér

e Magyarorszag Alaptérvénye (2011. aprilis 25.)

o A szakképzésrdl sz6l6 2019. évi LXXX. torvény

o A szakképzésrél szol6 torvény végrehajtasardl sz6ld 12/2020. (11.7.) Korm.

e 2013. évi LXXVII. torvény a felnéttképzésrol

e 11/2020. (ll. 7.) Korm. rendelet a feln6ttképzésrdl szol6 térvény végrehajtasarol

e 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérdl és
alkalmazasarol

e 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a
kdznevelési intézmények névhasznalatérol

e 100/1997. (VI. 13.) Korményrendelet az érettségi vizsga vizsgaszabélyzatanak kiadasardl

e A 2020-as NAT-hoz illeszked6 tartalmi szabalyozok (ITM, OH)

o Képzési és Kimeneti Kovetelmények
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2. Nevelési Program

2.1. A szakmai oktatas pedagoégiai alapelvei, értékei, céljai,
feladatai, eszk6zei, eljarasai

2.1.1. A szakmai oktatas pedagodgiai alapelvei, értékei, céljai

Tevékenységlink kdzéppontjaban a mindéségi nevel6- oktatdbmunka all, amely biztositja tanuldink
tovabbhaladasat a szlil6k elvarasainak és a tanuldk képességeinek megfeleléen. Arra téreksziink, hogy
a diakok biztos alapkészségek birtokaban korszer(i, hasznalhatd, alkalmazhat6 tudasra tegyenek szert,
és legyenek képesek boldogulni a sziikebb és tagabb kdrnyezetiikben.

Hozza kivanunk jarulni realis 6nismeretiik kialakitAsdhoz, a tarsadalmi egyittélés szabalyainak
megismeréséhez. Ezért az életben kozvetlenil felhasznalhaté gyakorlati ismeretek és készségek
kialakitasa, illetve fejlesztése kiemelten fontos a tanitasi-tanulési folyamatban.

Iskolankban a tanuldk teljes személyiségének fejlesztése, valamint a tanuldk korszer(i ismereteinek,
képességeinek, készségeinek kialakitasa és bovitése a legfontosabb pedagdgiai feladat. Oktatdink
szellemileg, erkolcsileg és testileg egészséges nemzedéket kivannak nevelni a rank bizott
gyermekekbdl.

Valljuk,

e hogy iskolank kiemelt célja és feladata a kulcskompetenciak fejlesztése. E kompetencidkra a
jov8ben minden egyénnek sziiksége van személyes boldogulasahoz és fejlédéséhez, az aktiv
allampolgari Iéthez, a tarsadalmi beilleszkedéshez és a munkahoz.

e hogy az egész nevelés alapja a bizalom. Az oktaté tekintélye nem a biintetéstél valo félelemre,
hanem a szeretetre épul. Szeretet nélkil nincs bizalom, bizalom nélkil nincs nevelés.

Az iskolaban foly6 nevel6-oktaté munka pedagdgiai alapelvei

o Személyiségkdzpontu fejlesztés: Atanuldk megismerésén alapulé pedagdgiai fejlesztés,
amely igazodik a tanulok egyéni fejlédési lUteméhez. Fontos alapelv a gyengébbek
felzarkdztatasa és a tehetségesek képességeinek kibontakoztatasa. Az ismeretkozlés
mellett fontosnak tartjuk a kompetenciak fejlesztését. A telijes személyiség fejlesztése
magaba foglalja az ismeretek elmélyitését, az érzelmi nevelést, a testi fejlesztést, a
miivészeti nevelést és a tarsas kapcsolatokra épuld személyiségfejlesztést.

e Tanulékdzpontisag: Az iskola fontos feladatanak tekinti a személyiségfejlesztést,
tiszteletben tartja a didkok jogait, igyekszik bevonni 8ket az iskola életébe, szamit
véleményiikre, 6tleteikre, aktivitdsukra, és mind az elméleti, mind a gyakorlati munkaban
magas szintl teljesitményt var el a diakjaitdl.

o Egyénitanulasi utak biztositasa: A tanulok megismerésén és egyéni fejlesztésén alapuld
pedagédgia célja, hogy minden tanulé talalja meg a helyét az iskola oktatasi rendszerében.
Rugalmas oktatas-szervezési eljarasokkal tamogatjuk a tanulok egyéni fejlédési Gitemének

érvényesulését.
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Ertékkozvetités: A nevel6-oktaté munka segitsen eligazodni a tanulék szamaéra; tudjanak
értékitéleteket megfogalmazni, megtalélni az értékest, a kbvetend6 példat a sok Sket érd
hatas utvesztdjében.

Korszerii tevékenységkozponti moédszertan és tanulasszervezés alkalmazasa: A
modszertan és a tanulasszervezés eszkdz, amely a tanuléi csoport képességeihez és
igényeihez igazodva tamogatja a tanulasi-tanitdsi folyamatot. Az IKT és a
tevékenységkdzponti médszertan alkalmazasa az oktatdsban a mai korszer(i oktatas
alapkovetelménye.

Nyitottsag: Az iskola kapcsolatrendszerén keresztill figyeli a kdrnyezetét. Kapcsolatot tart
a gazdasag szereplbivel, a munkaerdpiac elvarasai szerint alakitja a képzés szerkezetét.
Az oktatas tartalmi elemeit a tantervi kereteken belll a gazdasagi kdrnyezet elvarasai
szerint alakitja ki.

Egyiuttmiikodés a csaladdal az oktaté-nevel6 munkaban: A nevelés sikerének
érdekében maximalisan egyuttmikddink a szilékkel, a kélcsénds bizalom és tamogatas
elvei alapjan.

Esélyegyenl6ség biztositasa: Pedagdgiai szeretettel és nyitottsaggal kézelitiink minden
tanuléhoz, hisszik, hogy a munkankkal értéket teremtiink, és minden tanuléval szemben
feladatunk az értékek apolasa és fejlesztése. A sajatos nevelési igényl tanulok szamara

biztositjuk a személyre sz6l6 fejlesztést, a tamogato, segité pedagdgiai kdrnyezetet.

Oktatoi munkankat meghatarozé értékeink

a tanulas, a tudas,

a gyakorlatban alkalmazott tudas, kompetencia,

az egészséges életmaod,

a sport, a mozgas a személyiség életében,

humanista, demokratikus gondolkodas, k6zdsségi magatartas,
munkafegyelem, megbizhatdsag, felelésségérzet,

kreativitds, az alkot6 onkifejezés,

egészséges nemzettudat, hazaszeretet, lokélpatriotizmus,

az Ujra vald nyitottsag,

az egyuttmiikddés.

Iskolank céljai a tanuldk sikeres nevelése, oktatasa érdekében

A sikeres munkaeré-piaci alkalmazkodashoz szikséges az élethosszig tartd tanulds
(lifelong learning) megalapozasa, a szakmai mobilitasra val6 felkésziilés.

A kulcskompetencidk kialakitasa, a problémamegoldd gondolkodas fejlesztése, az
élethosszig tartd tanulas lehetéségének megalapozasa, hogy tanuldink tovabb fejleszthetd
és piacképes tudas megszerzésére torekedjenek.

Korszer(i természettudomanyos és tarsadalomtudomanyos miveltség kialakitasa, melyet
tanuloink eszkdzként hasznalhatnak a valésag viszonyrendszerének megértéséhez, és

alkalmaznak kilonb6z6 cselekvés-formakban.
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Célunk a régié szakmai igényeinek megfelelé szakmaszerkezet kialakitasa az oktatott
szakképzési agazatok teriiletén.

Novendékeink az oktatds folyamataban szerezzenek a munkaba dllast segitd,
problémakezelé ismereteket, szébeli, irasbeli, informatikai kommunikaciés készségiik
fejlédjon, segitve a tovabbi ismeretszerzést, a tarsadalmi kapcsolatok alakitasat. Képesek
legyenek az 6nall6 eligazodasra, rendelkezzenek jogi, pénzigyi, munkaigyi ismeretekkel.
A régid igényeihez igazodé szakmai ismeretek kialakitdsa, a hasznosithaté tudéas
megszerzésének elésegitése, és a munkaba allas feltételeinek biztositasa.

Az 6nallé és kreativ gondolkodas képességének kialakitasa.

A tanuléink 6nismeretének fejlesztése, autondm személyiségek kialakitasa. Olyan
személyiségek fejlesztése, akik kell6 Onismerettel, readlis énképpel rendelkeznek, akik
onalléan doéntenek képességeiket, lehetdségeiket ismerve. igy egy kovetkezd
életszakaszban képesek az dnmegvaldsitasra. A kudarc- és sikertlirés készségeinek
fejlesztése.

Kulturalt magatartas és kommunikacio a kézdsségben. Udvariassag, figyelmesség, masok
szokasainak és tulajdonanak tiszteletben tartasa. Fegyelem és onfegyelem. K&zdsségi
érzés, aldozatvéllalas. Torekvés az elbitélet-mentességre, a konfliktusok kezelésére,
készség a megegyezésre.

Az alkotmanyossag, a tdrvényesség, az allampolgari jogok tisztelete. Erdeklédés felkeltése
a tarsadalmi jelenségek és problémak irant. Igény a kozéletiségre, a kdzosségi
tevékenységekre.

A tehetség kibontakozasanak a segitése, differencialassal torténé fejlesztés és a
hatranykompenzalas az iskolai élet minden tertiletén Az intézmény az esélyegyenléség elve
szerint sajat keretein bellil lehetéséget teremt a sajatos nevelési igényii tanuldk szamara is.
Kommunikaciéképes idegennyelvi tudas.

Korszer( IKT eszkoztudas.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk esélyegyenléségének biztositasa.
Ujszer(i tanulasszervezési eljarasok bevezetésével a tanulék motivaltsaganak novelése.
Az dkotudatos magatartasformak kialakitasa a tanuléban.

Célunk, hogy tanuléink megismerjék az egészséges életmdd legfontosabb szabalyait,
tisztaban legyenek az egészséges taplalkozas, a rendszeres mozgas egészséget
befolyasold hatasaval, a testi-lelki higiéné fontossagaval.

Megalapozott, érvényes és személyes értékrend kialakitasanak tamogatasa.

Az 6nallo, felelds allasfoglalas és cselekvés alapjainak, valamint az életkornak, fejlettségi

foknak, sajat személyiségjegyeknek megfelel6 készségek kimunkalasanak segitése.

A nevelési és oktatasi céljainkat csak a csaladdal egyilttmiikédve tudjuk megvalésitani. A szulék

beleszodlasi joga a Szildi Szervezeten keresztul érvényesulhet. Igyekszink lehetdséget teremteni

arra, hogy iskolank életérdl, tevékenységérél, eredményeirdl minél tdbbet megismerhessenek a

szul6k, valamint minden érdekl6dé.

A J6 Szakember Alapitvany anyagilag tamogatja:
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o aziskola szakmai képzését,

o ajo tanulmanyi eldmenetelll, de szocialisan hataranyos helyzetl tanuldkat,
o aziskola altal szervezett kulturalis rendezvényeket,

o atanulmanyi kirandulasok, tanulmanyi versenyek megrendezését,

o és a kilféldi tanulmanyi kapcsolatok apolasat

Nevelési céljaink megvaldsitaséat segitik az iskola oktatdi altal alkalmazott személyiségfejlesztésre

iranyuld eljarasok, nevelési médszerek.

Nevelési moédszereink két nagy csoportra oszthatéak:

Kbdzvetlen modszerek azok, amelyeknek alkalmazasa soran az oktaté kozvetlenil,
személyes kapcsolat révén hat a tanulora.
Kozvetett modszerek azok, amelyekben a nevel§ hatas attételesen, a tanuldi kdzésségen

keresztil érvényesiil.

Iskolank oktatéi altal alkalmazott kbzvetlen és kbzvetett nevelési eljarasok:

Kdzvetlen modszerek Kozvetett médszerek

1. Szokasok kialakitasat - Kdvetelés. - A tanul6i k6zésség
célzo, beidegzd - Gyakoroltatas. tevékenységének
modszerek. - Segitségadas. megszervezése.

- Ellenérzés. - K6zos (kdzelebbi vagy
- Osztonzés. tavolabbi) célok kitlizése,
elfogadtatésa.
- Hagyomanyok kialakitasa.
- Kdvetelés.
- Ellen6rzés
- Osztonzés.

2. Magatartasi modellek - Elbeszélés. - Az oktato részvétele a tanuldi
bemutatasa, - Tények és jelenségek kb6zbsség tevékenységében.
kozvetitése. bemutatésa. - A kdvetend6 egyéni és

- Malkotasok bemutatasa. csoportos mintak kiemelése a
- Az oktatd személyes k6zOsségi életbdl.
példamutatasa.

3. Tudatositas - Magyarazat, beszélgetés. - Felvilagositas a betartand6
(meggy6z6dés - A tanuldk 6nallé elemzé magatartasi normakrol.
kialakitasa). munkaja. - Vita.

Nevelési céljaink megvaldsulasat illetéen akkor tekinthetjiik munkankat sikeresnek, ha

iskolank diakjai:

Megfeleld elméleti és gyakorlati ismeretekkel, jartassagokkal rendelkeznek, amelyek
birtokaban meg tudnak felelni a szakmunkas munkakor egyre fokoz6dé kdvetelményeinek.
Onmuivelés, tovabbtanulas atjan alkalmasak lesznek ismereteik tovabbfejlesztésére vagy a
kozépiskolai végzettség megszerzésére.

Az atlagos vagy gyengébb képességgel rendelkezdk is eljutnak az érettségiig.

Minimalisra cstkken a lemorzsolddas.

Végz6s tanuldink megszerzik az eredményes szakmunkas- és érettségi vizsgahoz
sziikséges tudast.

Ismerik az emberiség globalis problémait, az egyén, a tarsadalom felel6sségét, a
lehetéségeket és a korlatokat.

Arra torekednek, hogy mindenditt ugy szakmailag, mint erkélcsileg megalljak a helytuket!
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Képesek arra, hogy alkalmazkodjanak a gazdasag valtozasaihoz.

2.1.2. A szakmai oktatas feladatai, eszk6zei, eljarasai

A szakképzés feladata a korszer(i szakmai ismeretek megszerzésére valé felkészités és az
egész életen &t tartd tanulashoz sziikséges készségek fejlesztése.

Célunk, hogy tanuléink olyan szakmai kompetenciakat szerezzenek, amelyek birtokaban
képesek a tovabbi ismeretszerzésre, a megszerzett tudas gyakorlati alkalmazasara.
Fejleszté célu képzési tartalmakkal, hatékony tanitasi-tanulasi modszerekkel kialakitani a
tanulokban az élethosszig tart6 tanulas igényét és az erre valo készséget, képességet.

A tarsadalomba valé beilleszkedés tdmogatasa azzal, hogy felkészitjik tanuldinkat a
tarsadalmi jelenségek, kapcsolatrendszerek megértésére, alakitdsara, az alkalmazni képes
tudas megszerzéséhez nélkiilézhetetlen munka felvallalasara

Feladatunk, hogy elémozditsuk a tanulas bels6 motivacidinak, 0Onszabalyozé
mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését.

A nevelési-oktatési folyamat segitse el6 a tanuldk el6zetes ismereteinek, tudasanak,
nézeteinek feltarasat, adjon médot tudasuk atrendezésére, tovabbépitésére, integralasara.
Magas szinvonalu és sokrétl ismeretkdzléssel és hatékony nevel6-oktat6 munkaval
fejlessze a tanulok ©nallé problémamegoldd, gondolkod6 képességét, készségét és a
kreativitast.

A gyakorlati oktatds kapcsoldédjon az elméleti képzéshez, a cél a gyakorlati
alkalmazhatdsag, a munkaerdé-piaci kornyezet elvarasainak megfeleld, hasznosithaté tudas

biztositasa.

Kiemelt feladatainkhoz kapcsolédé feladatok, eszk6zok és eljarasok:

Feladatok Eszkozok, eljardsok

Egyéni tanuldsi utakat biztositunk a tanuldk
szamara.

o Felzérkéztatd programok, korrepetalasok

Az_ ala}pkeszsegek és a kulcskompetenciak szervezése.
fejlesztése.

e Differencialas a tanitasi 6rakon.

o VAltozatos tanitdsi médszerek alkalmazasa (a
helyi tantervek ajanlasokat tartalmaznak ehhez).

Felkészités az érettségi és szakmai vizsgékra.

tanulok tovabbtanuldsanak tamogatasa,
segitése.

o Vizsgafelkésziték tartasa.
e Prébavizsgakon vizsgatapasztalat megszerzése.

e Tovabbtanulasi tajékoztaték a szuldknek és a
didkoknak.

e Tovabbtanulasi operativ segitség a jelentkezés
teljes idészakaban.

e Szabalyozott folyamat a  tovabbtanulas
intézményi tamogatasara.
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Feladatok

Eszkozok, eljarasok

e Lemorzsolédasban veszélyeztetett tanulok

beazonositasa

Rizikéfaktornak tekinthetd tobbek kozott a tanuld
hatranyos, halmozottan hatranyos és szocidlis
helyzete; egészséqi allapota és a
kompetenciamérés eredménye. Lemorzsol6dassal
veszélyeztetett tanuld — a nemzeti kdznevelésrél
sz6l6 2011. évi CXC. torvény 4. 8§ 37. pontja
értelmében — az a tanulo, akinek az adott tanévben
a tanulmanyi atlageredménye kdzepes teljesitmény
alatti vagy a megel6z6 tanévi atlageredményéhez
képest legalabb 1,1 mértéki romlast mutat, és
esetében komplex, rendszerszintl pedagogiai
intézkedések alkalmazasa valik szilkségessé.

A folyamatkovetés soran megjelené tipikus
jellegzetességek egyrészt szamszerisithetd
adatokban, masrészt a tanuldi viselkedésben
manifesztalédnak.

SzamszerUsithetd adatnak tekintheté a tanulo
hianyzésa, romlé tanulményi eredménye, vagy ha
évismétlésre kotelezték.

A viselkedésben megnyilvanulé elbjel, ha
drasztikusan megvaltozik a kils6é megjelenése, a
viselkedése (agresszivebb vagy visszah(zéddbb
lesz a korabbiakhoz képest). Jelzés értéke van a
kik6z6sité magatartasnak vagy ezzel ellenkezéleg, a
kikozositettségnek. A tanulé tandrai unalma,
alacsony motivaciéja, rapszodikus magatartasa
(dllandé hazudozas, fizikai er6szak, a testi
bantalmazas jelei) el6zménye lehet a késébbi
lemorzsolédasnak. Az alkohol vagy droghasznalat
az iskoldban, a gyakori iskolavaltds, a korosztalyi
kapcsolatban megjelend problémak, mentélis
betegség, tanuldsi nehézség szintén vészharangjai
a korai iskolaelhagyasnak.

A lemorzsolédasban nagy kockazati tényezdnek
tekinthet6 a matematika és a szbvegértés
kompetenciakban mutatkoz6 sllyos hianyossag, az
altalanos iskolabdl a kozépiskolaba hozott rossz
tanulmanyi jegy (leginkabb magyar és matematika
tantargyakbal).

Mindezek felismeréséhez, beazonositasahoz az
iskola.  minden  oktat6janak az  érzékeny
odafigyelésére, el6itélet-mentes oktatéi
személyiségére van szikség. Mindenekel6tt
azonban az osztalyfénokdk feladata a problémakkal
kizd6 tanuldé felismerése, az osztalyban tanité
oktatok bizalmas tajékoztatasa.

Meghataroz6 a felismert esetekben a nehézségek
négyszemkozti megbeszélése, a szakmai tanacsok
vilagos megfogalmazasa. Feltétlenil igénybe
vesszik ezekben az esetekben az iskola
fejlesztépedagdgusanak szakszeril segitségét.
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A lemorzsolédas megel6zése, csdkkentése

A végzettség nélkili iskolaelhagyas
elkeriilésének altalanos intézményi
tevékenységei:

e A tanuldi motivacié ndvelésének eszkozei:

o szereplés versenyeken (a PSzC
tagintézményei éaltal szervezett, iskolai és
egyéb kozismereti, szakmai tantargyi
verseny)

o tanulmanyi kirandulas

o a tanulé altal megoldhaté feladatok

kiosztasa

o a tanul6 tevékenységének folyamatos
értékelése

o iskolai rendezvényeken, misorokban valé
szereplés

o tanuld pozitiv megerdsitése
o tanul6i 6nallésag tAmogatasa
o kozdsségben vald mikddés lehetdségei,
elényei
e Igazolt és igazolatlan mulasztds szamanak
csokkentése:
o Csalad és Gyermekjoléti szolgalattal vald
szoros kapcsolat
o folyamatos kapcsolattartas a szildvel,
gondviselével  kilénb6z6  csatornakon
(személyes megbeszélés, levél, telefon)
o kapcsolat a tanulé haziorvosaval
o hidnyzasok nyomon kovetése az
elektronikus naploban
o tanul6i hidnyzasok mogotti okok feltarasa
e Szocialis hatranyok lektizdése:
o Osztdondijlehetéségek felkutatasa (pl. Zirc

Varos K6zépiskolai Tanulmanyi
Osztondijrendszere, Jo Szakember
Alapitvany)

o péalyazati és alapitvanyi  forrdsokbdl
rendezvényeken,  kirAnduldsokon  vald
részvétel

o kapcsolat a Csalad és Gyermekjoléti
Szolgalattal

e Atanul6 testi, lelki mentalis fejlesztése

o osztalyféndki 6rak tematikaja

o el6adas szervezése a blinmegel&zésrol

o el6adas szervezeése a
szenvedélybetegségekrél

o az iskolaorvos, a védénd altal végzett
szlirések

o sportkor, sportversenyek szervezése

o kirdndulasok szervezése

e Tanulmanyi eredmény javitasa

o bemeneti mérés eredménye alapjan
fejlesztd foglalkozas

o differenciélt oktatas

alapkompetenciék fejlesztése
o vizsgara valé felkészités

O
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Feladatok

Eszkozok, eljarasok

A lemorzsolédas megel6zése, csdkkentése

A végzettség nélkili iskolaelhagyas
elkeriilésének kiemelt tevékenységei:

Fejleszt6 foglalkozasok:

Didkjaink jelents része az alapkészségek terén
fejlesztésre szorul: szamolasi, olvasasi,
szOvegértési, kommunikacids gondjaik vannak.
10. évfolyamos didkjaink részt vesznek az orszagos
kompetenciamérésen. Az eddigi eredményeink
alapjan az utébbi években elfogadhaté, az orszagos
atlagnak megfelelé eredményeket ért el az iskola.
Azonban mindig vannak olyan tanulék, akiknek a
szovegértési kompetencidja nem éri el a sziikséges
szintet. A kompetenciamérés eredményei a megiras
utédn egy évvel kerilnek nyilvanosségra, amikorra
mar diakjaink 3 éves tanulmanyaik befejezése el6tt
allnak. A folyamatba térténé beavatkozas tehat az
elsd pillanattdl szikséges. Ezért 9. évfolyamon un.
bemeneti mérést végzink anyanyelvi
kommunikacios és matematika kompetencia
terileten. Azok széméra, akik nem érik el a
meghatarozott szintet valamint lemorzsolédasban
veszélyeztetettek, fejlesztd foglalkozasokat
szerveziink heti egy-egy alkalommal magyarbdl és
matematikabdl. Felmendé rendszerben szintén
kialakitunk ilyen jellegli csoportokat az évismétlésre
kotelezetteknek és azoknak, akik nem érték el az
elégséges szintet e tantargyakbdl.
Szakmai tantargyakbodl lehet6ség szerint szintén
szervezlnk felzarkéztatd érakat.
Tanévenként, osztalyonként, személyenként eltérd
fejlesztési terlletek vannak. Az eredményes
kompetenciaméréshez, a szakmai és a késbébbi
érettségi vizsga letételéhez a kdvetkez§ tertletek
fejlesztése elengedhetetlenil fontos:

- szOvegértési kompetencia fejlesztése

- olvasasi készség fejlesztése
- szokincs fejlesztése
- matematikai kompetencia fejlesztése

- tanulas tanitasa.
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¢ Alemorzsolédas megel&zése, csdkkentése

A végzettség nélkili iskolaelhagyas
elkeriilésének kiemelt tevékenységei:

Tehetséggondozas:

Szerepe van a kdvetelményeken tali
ismeretb8vitésben, a tovabbtanulni szandékozdk
(jobb képességliek) esélyeinek novelésében a
tehetséggondozasnak. A tehetséggondozas az
oktaténak az a tevékenysége, amely lehetbvé teszi a
tehetség felismerését, kibontakoztatasat. A
tehetséget nem mindig kénny( felismerni, ugyanis
ezek a gyerekek nem mindig jé tanulék, nem mindig
koraérettek, sét éppen hogy hanyagok, lassan
kibontakozék is lehetnek. Felismerésikhdz éppen
ezért fontos az oktatd személyisége, szakmai
tapasztalata, valamint a tehetség mérésére alkalmas
feladatlapok, szituaciok. E tanulok gondozasahoz
pedig elengedhetetlen a j6 oktatd, az igazi oktatd és
a tamogaté szilé. Célunk a tehetséggondozasban:
tanuléink tehetségének felismerése és
hozzasegitése az atlag feletti képességek
kibontakoztatasdhoz. Feladatunk a tehetség
fejlesztése valtozatos tevékenységi formakkal,
sokszin(i és sokoldalu lehetéségek biztositasaval. A
folyamatban fontos szerepe van a tanul6i munka
elismerésének, motivalasnak, személyre szabott, az
egyeén szintjéhez igazodd képzés biztositasanak. A
tehetség gondozasa, a képességek fejlesztése
tandran és tanéran kivuli tevékenységeken egyarant
megnyilvanul, mely valamennyi oktaté kiemelt
feladata.

Tanoérai keretek

A lemorzsolédas csokkentése, megel6zése a tandra
egyik fontos feladata. Az egyéni képességeket,
szukségleteket megfelel6 moddszerekkel  (pl.
differencialt oktatdssal, véltozatos pedagdgiai
mobdszerekkel) a tanorai keretek kozott is lehet
fejleszteni. EIltér6 képességeket megmozgatd
tananyag alkalmazasaval a felszin alatt megbuj6
képességek elShivhatok. Olyan tanulasszervezési
eljarasok kialakitasa sziikséges, amely
sikerélményhez juttatja didkjainkat. A valtozatos
moédszerek alkalmazds nemcsak a tanulds
folyamatdban jelenjen meg, hanem a didkok
teljesitményének értékelése soran is. A teljesitmény
Osszevetése a kordbbiakkal, és a felismert
igényekhez alkalmazkodas.

A tanulok aktiv részvétele a tanitds-tanulas
folyamatéban.
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Feladatok

Eszkozok, eljarasok

¢ Alemorzsolédas megel6zése, csokkentése

Tanoéran kiviili szabadidés tevékenységek

Lehet6éség szerint minél tobb tandran kivdili
szabadid&s tevékenységet szervezink
lemorzsolédasban veszélyeztetett tanuldinknak.
Ezaltal az oktatd szamara lehet6ség nyilik a diakokat
megismerni informalis keretek kdzott. A programokat
igényeik szerint alakitjuk, a szervezés soran

torekszink a tanulok bevonasara,
kezdeményezéseiket tamogatjuk. Olyan
foglalkozasokat kinalunk nekik, melyben

megtapasztalhatjak az éromteli élet lehetéségeit, a
szabadidd hasznos eltdltésének madjat. A fiatalok
ugyanis gyakran keriilnek bele egészségrombold,
devians tevékenységbe (ivas, blinézés, drog).
Ennek a veszélynek a cstkkentésére, elkertlésére
ad moédot az egész napos szervezett program.
Tovabbi elényei a tanuldk szamara:

- tarsas kapcsolataira gyakorolt pozitiv hatas

- beilleszkedés, integralédas segitése

- tanul6-oktatd kapcsolat elmélyitése

- alkalom megfeledkezni a problémakrol

- szembesiini azzal, hogy masoknak is

vannak problémai

- élmények szerzése

- sikerélményhez jutas

- olyan tevékenységi forma megtalalasa,

amelyben kibontakoztathatjak tehetséguket

Tandran  kivlili  szabadidés  tevékenységek
szervezése soran kiemelt helyen szerepelnek a
szinhdz- és mulzeumlatogatasok. Mindegyik
jelentésége az empirikus megismerésben van: a
tanulas egy specidlis fajtajaval talalkozhatnak
tanuléink, mikdzben észrevétlenil mélyiinek el,
valnak személyiségiik részévé a megtapasztalt, atélt
ismeretek. Egy-egy szinhazi el6adas
megtapasztalhatéva tesz élethelyzeteket;
lehetéséget ad egy-egy téma koriljarasara valamint
gondolkodasra, 6sszpontositasra késztet. Ezeken
kivil fejleszti a szocialis, életviteli kompetenciakat.
A muzeum élményszer(iségével egyszerre meg tud
szolitani eltér6 érdeklédésii embereket, és az
eredetiség kovetkeztében a kozelr6l megszemlélt
targy a multtal valé talalkozas varazsat adja. Teren
és idén kivulivé, ugyanakkor elérhetévé teszi az
emberi gondolkodast, torténetiséget valamint
élményt nyUjté tudassal gazdagitja tanuldinkat.
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Feladatok

Eszkozok, eljarasok

¢ Alemorzsolédas megelézése, csdkkentése

Iskola-sziilé kapcsolata

A tanulék iskolaval, tanulassal kapcsolatos
ellenallasanak hatterében kiilonb6z6 faktorok allnak.
Feladatunknak tekintjuk a tanulék
életkérilményeinek megismerését, viselkedési és
tanulasi szokasainak nyomon kovetését, hogy a
negativ véltozasokat felismerjuk, és azokra azonnal
és hatékonyan reagaljunk.

A csaladddal val6 kapcsolat alapjat a bizalom, a
kétiranylsag jellemzi. A lemorzsolédas
csokkentésében, a fejlesztd tevékenységben a
szUl6t partnernek tekintjlik. Az iskola és a szllé
kozotti  egylttmikddés kialakitasa, fenntartasa
kulcsfontossagu céljaink elérésében.

Fontos a szild megnyerése, bevonasa a fejleszt6é
folyamatba, hogy elGitéleteik csdkkenjenek és
partnerré  valjanak a gyermek oktatasaban,
nevelésében. Ebben van jelentésége a csaladdal
valé személyes kapcsolat kialakitdsnak, mely az
oktaté részérél nagyfoku felkésziltséget kell, hogy
jelentsen.

Atjarhatosag biztositasa a szakképzd intézmény
tipusai kozott.
Az agazati szakmai alapozas soran segitjuk a

tanulék megalapozott szakirany-valasztasat a
szakképzési alapozé évfolyamokon.

e Tamogaté rendszer a tanulasi utak biztositasara.

o Pdlyairanyitasi, munkavallalasi ismeretek

beépitése az oktatési folyamatba.

Partneri kapcsolatok mikodtetése a gazdasag
szerepl6ivel, a munkaerbpiac igényeinek
mérése.

A korszer(i ismeretek beépitése az oktatasba.

Gyakorlat-centrikus médszertan alkalmazasa a
szakképzésben.

e Partneri igény- és elégedettségmérések végzése
a munkaeré-piaci szerepl6k koérében.

o A munkaerGpiac igényeinek beépitése a helyi
tantervekbe, szakmai programokba.

A munkaeré-piaci kompetenciak fejlesztése.

Tarsas, személyes és mdbdszertani
kompetenciak fejlesztése.

A NAT fejlesztési terlletének megfeleld
Onallésagra, felelésségérzetre,
kezdeményez6képességre, felel6s
munkavallalasra val6 nevelés.

Kommunikaciés készségek kialakitasa,

folyamatos fejlesztése.

o Korszer(, gyakorlat-centrikus,
tevékenységkézpontll médszertan alkalmazasa
az elméleti és gyakorlati képzésben.

e Ajogi, pénziigyi, munkalgyi ismeretek beépitése
a szakmai targyakba.

o Kommunikativ nyelvoktatési moédszerek
alkalmazasa.
o A szobeli feleletek megfeleld aranyanak

biztositasa a szamonkérésben.

A helyi tartalmak beépitése a helyi tantervbe és
a szakmai programba.

A munkdba 4&llas tamogatasa, a szikséges
kompetenciak fejlesztése, kapcsolatok épitése a
munkaeré-piaci szerepl6kkel.

e Partneri kapcsolatok mikodtetése a régid
gazdalkodd szervezeteivel, az érdekképviseleti
intézményekkel.

e A munkaba allast segit6-tdmogaté rendszer
mikodtetése: allaskeresési technikak, jogi,
munkajogi ismeretek.
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Feladatok

Eszkozok, eljarasok

A tanulads tanitdsa minden tantargy képzési
tervébe beépitve.

Az 0nall6 ismeretszerzés kifejlesztése, az
onallésag, az 6nértékelés fejlesztése a szakmai
képzésben.

Onalld tanuldas modszertani alkalmazdsa az

oktatasban.

Az 6nall6 tanulasi feladatok alkalmazasa, 6nallo
projektfeladatok beépitése az oktatasba.

Onallo feladatok, projektek megoldéasa.

Kreativ, gyakorlati, egyéni és csoportos feladatok
megoldasa.

Iskolai projektnapok szervezése.

A gyakorlati oktatds feladatainak projektekké
szervezése.

Részvétel tandran kivili projektekben.

A motivacio alkalmazasa, az ismeretek gyakorlati
alkalmazasanak bemutatasa.

A szemléltetés, a gyakorlati alkalmazasok az
elméleti és gyakorlati képzésben.

Onall6 tanulas médszereinek alkalmazéasa.

Projektfeladatok, kutatbmunka

alkalmazasa.

egyeéni

Onall6 szakmai portféliok készitése.

Az egészséges életmddra nevelés, a karos
szenvedélyek negativ hatdsainak
megismertetése.

Egészségnevelési hetek szervezése.

A sportolas, a testmozgas igényének felkeltése,
sportolasi lehetéségek biztositasa a testnevelési
orakon és mas szabadid&s programok keretében.

A tanulé személyiségének megismerése.
Egyéni fejlesztési tervek készitése.

Tehetséggondoz6 és felzarkdztatd programok
szervezése.

Onismereti 6rak tartasa, mivészeti és kulturalis
csoportok miikddtetése, kiallitasok rendezése.

A tanérai anyagokban a kdzosség altal teremtett
értékek bemutatasa, megismerése.

Unnepi megemlékezések.

A természet megismerése, osztalykirdndulasok,
taborok szervezése.

Iskolai projektnapok témainak kivalasztasa.

A kdzbsen elfogadott szabalyok betartasa.
A tanulé 6nértékelésének fejlesztése.

Kovetkezetes, nyilvanos szempontok szerinti
értékelés.
Jutalmazas, buntetés szabalyok szerinti

alkalmazasa.

A tanulék onértékelésének alkalmazasa az
intézményi értékelési rendszerben.

Az iskolai kézdsségek oktatéi tamogatasa, az
osztalyfénoki feladatok pontos meghatarozasa.

Osztalyféndki munka kiemelt tamogatasa, a tutori
szerep mikodtetése.

Iskolai k6zOsségi rendezvények szervezése.

A mddszertani megvalésitds sordn a tarsas
kapcsolatok fejlesztése.

A csoportban végzett munka alkalmazéasa az
oktatasban és a gyakorlati képzésben.

A tarsas érintkezés szabdalyainak példamutatas
utjan térténd fejlesztése az oktatdk egymassal
valo viszonyan, az oktaték és a tanuldk, valamint
a szll6ék kapcsolatan keresztil.
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Feladatok Eszkozok, eljarasok

o Az értékteremtés, az alkotas 6rome jelenjen meg

A_tanulék kapjanak ldnéllé, krgativ fglqdatot, a szakmai munkaban.
minden szakmai tevékenységiikben . . i i
talalkozzanak az alkotas 6romével. e Ismerkedjenek meg a kozvetlen és a tagabb

kérnyezetlk kulturalis értékeivel.

Az oktatés-nevelés modszertani alkalmazaséaval | ® Csoportmunka, kooperativ —tanulasszervezesi
sajatitsak el a tarsakkal valé kapcsolattartas eljarasok alkalmazasa.

szabdlyait. ¢ Vita, mint médszer alkalmazasa.

e Rendszeres értékelés.

A tanulok szamara egyértelmi és kdvetkezetes | o A fejlesztd értékelés alkalmazésa.

ertekelési rendszer alkalmazasa. e Onismereti foglalkozasok a szakmai és az

osztalyfénoki érakon.

A csoportos tevékenység szabalyrendszerének | ® Csoportos feladatok megoldasa.

megismerése, a team-munka szabalyainak | o A szakmai képzésben a team-munka
elsajatitasa, a csoportszerepek jelentdségének kévetelményeinek sziikségessége, gyakorlati
Ismerete. eredményessége.

A csoportszerepek gyakorlatban torténé o i
megismerése. e Egyéni és csoportos feladatok megoldasa

TRV . egyértelmi értékelési kovetelményekkel.
Az Onértékelés fejlesztése.

e Konzekvens értékelési kritériumok szerinti

Kritikai szemlélet kialakitasa. értékelési rendszer alkalmazasa.
Problémamegold6 gondolkodas fejlesztése. o A problémamegoldéas algoritmuséanak
alkalmazasa.

2.2. A személyiség- és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos
pedagodgiai feladatok

2.2.1. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdégiai feladatok

Az iskolanak — mint masodlagos szocializaciés szintérnek — a személyiségformalasban betdltendd
feladatkore az utdbbi évtizedekben jelentds valtozasokon ment at. Az oktatoi tevékenység ismeretatadoi
funkcidéja mindinkabb differencidlédott. Az tadand6 ismeret megsokszorozodott.

Az iskolai személyiségformalasnak vératlanul U] feladatai szllettek; a tarsadalmi problémék a csaladi
korben is megjelentek és az ebbdl adodo hianyossagokat gyakorta pétolni, korrigélni kell az iskoldban.
A személyiségfejlesztésben, az dnkép kialakitasaban, a kreativitds, a problémamegoldd képesség
fejlesztésében, a csoportba vald beilleszkedésben az osztalynak, mint k6zdsségnek elsédleges szerepe
van. A kbézdsség a jellemformalasban, a veszélyeztetett helyzetben Iévé tanuldék védelmében az
osztalyfénok, a fejlesztépedagdgus, a véddné fontos szerepet kap. Ezen kivll az adott szakteruletek
specidlis intézményeivel (Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat, Gyermekjoléti Szolgéalat) allando
kapcsolatot tartva a személyiségfejlesztést szem elbtt tartva lehet6ségeinkhez mérten mindent
megtesziink a tanulék érdekében, konkrétan:
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Nagyon fontosnak itéljik a gyerekek magabiztos, pozitiv ,én-képének”, kialakitasat.
Lehet6séget adunk tehetségilk, adottsagaik kibontakozasahoz, segitlink kudarcaik
feldolgozasaban.

Az iskola oktatéi a tanitas-tanulasi folyamat megszervezése soran elsédlegesnek tartjak a
tanulék motivalasat, a tanuldi aktivitas biztositasat és a differencialast. Ennek érdekében
biztositjuk a felzarkdztaté korrepetalasokat, a csoportbontast.

Az alapvetd erkdlcsi normak megtartasara neveljik tanuldinkat, az 6nismeret, a helyes
onértékelés fejlesztéséhez segitséget, moddszereket adunk diakjainknak (szakirodalom
ismertetése, tesztek stb). Ennek érdekében oktatdéink megyei és orszagos szintl
tovabbképzéseken vesznek részt, illetve szakirodalom segitségével bovitik ismereteiket.

Meg kell tanitanunk tanulni diakjainkat, el kell sajatittatnunk velik a megfelelé tanulas-
madszertani ismereteket.

Fel kell fedezni a tanuldk képességeit, hajlamait, sikeréiményekhez kell juttatni 6ket.

Alapelv: mindig a pozitiv értékekbdl induljunk ki, mert csakis arra lehet hatékonyan épiteni.

Az 6nmdlvelés igényének kialakitasat a koényvtar és a meglévé informaciés csatornak rendszeres

hasznalataval érhetjik el tanul6inknal.

Az iskolanak az Uj informéacios kdrnyezetben eligazodo és azt helyesen hasznalni tudé fiatalokat kell

nevelnie.

Szervezeti formak

Foglalkozéas

Az iskola oktatéi fontosnak tartjak a tanulék motivalasat, a tanuldi aktivitds biztositdsat és a
differencialast.

A motivalas célja, hogy a tanuléinkban felébressziik azokat a vagyakat, amelyek a gyermekeket
tanulasra 0sztonzik.

El6térbe helyezziik azokat a médszereket, amelyek a tanuldk aktivitdsat biztositjak.
Oktatoinka lehet6ségekhez mérten igazodnak a tanuldk egyéni fejlettségéhez, képességeihez.

Ez a nagy létszamu osztalyokban nagyon nehezen valdsithaté meg.

Foglalkozason kivili tevékenységek

Hagyomany6rz6 tevékenység: Az iskola névaddjanak, Reguly Antal emlékének apolasa. (,
Reguly Vetélkedd”)

Minden tanév folyaman iskolai innepséget, megemlékezést tartunk a kévetkez6 alkalmakkor:
1956. oktéber 23-a, 1848. marcius 15-e évforduldjan, karacsonykor, szalagavaton,
ballagasakor.

Minden tanév folyaman az osztalyok megemlékezést tartanak oktdber 6-an, a magyar kultdra
napjan, a kommunista diktatirak aldozatainak emléknapjan, a koltészet napjan, a holokauszt

aldozatainak emléknapjan, a Fold napjan és a Nemzeti Osszetartozas Napjan.
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Diakdnkormanyzat (DOK). A tanulok és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a
tanuldk tandran kivili, szabadidés tevékenységének segitésére az iskolaban diakénkormanyzat
mikodik. Az iskolai diakénkormanyzat munkajat az osztélyokban megvalasztott kildéttekbdl
allé didk dnkormanyzati vezet6ség iranyitja. A diakdnkormanyzat tevékenységét az iskola
igazgatdja altal megbizott oktatd segiti.

Tehetséggondozd és felzarkéztatd foglalkozasok. Az egyéni képességek minél jobb
kibontakoztatasat, a tehetséges tanulok gondozasat, a lemorzsolédas cstkkentését, a gyengék
felzarkdztatasat az egyes szaktargyakhoz kapcsolédd tehetséggondozd és felzarkdztatd
foglalkozasok segitik.

Tovabbi tehetséggondozo és felzarkdztatd foglalkozasok inditasardl — a felmer(ilé igények és a
torvény adta lehetéségek figyelembe vételével — minden tanév elején az iskola oktatoi testiilete
dont.

Iskolai sportkdr. Az iskolai sportkor foglalkozasain részt vehet az iskola minden tanuléja. Az
iskolai sportkér a tanodrai testnevelési orakkal egyitt biztositia a tanulék mindennapi
testedzését, valamint a tanulok felkészitését a kilonféle sportagakban az iskolai és iskolan
kivili sportversenyekre.

Szakkorok: A kulonféle szakkdrok mikodése a tanuldk egyéni képességeinek fejlesztését
szolgélja. A szakkorok jelleguket tekintve lehetnek mivésziek, technikaiak, szaktargyiak, de
szervez6dhetnek valamilyen k6zds érdeklédési kér, hobbi alapjan is. A szakkdrok inditasarol —
a felmeruld igények és az iskola lehet6ségeinek figyelembe vételével — minden tanév elején az
iskola oktatéi testilete dont. Szakkdr vezetését — az igazgatd beleegyezésével — olyan felnétt
is ellathatja, aki nem az iskola dolgozoja.

Versenyek, vetélked6k, bemutatok. A tehetséges tanuldk tovabbfejlesztését segitik a kiilonféle
(szaktargyi, sport, szakmai stb.) versenyek, vetélkedék, melyeket az iskolaban évente
rendszeresen szervezink. A legtehetségesebb tanuldkat az iskolan kivili versenyeken val6
részvételre is felkészitjuk. A versenyek, vetélkedbk megszervezését, illetve a tanuldk
felkészitését a kilonféle versenyekre az oktatok szakmai munkak6zdsségei vagy az oktatdk
végzik.

Tanulmanyi kirandulasok. Az iskola oktat6éi a tantervi kovetelmények eredményesebb
teljestlése, a nevelémunka el8segitése céljabdl a tanuldék szdmara gyalogos vagy kerékparos
tanulmanyi kirdnduldsokat szerveznek a lakoéhely és kornyékének természeti, térténelmi,
kulturalis értékeinek megismerése céljabal.

OsztalykirAnduldsok. Az iskola oktatoi a tantervi kvetelmények eredményesebb teljestilése, a
nevelémunka el6segitése céljabol az osztdlyok szdméra évente egy alkalommal
osztalykirandulast szerveznek.

Muzeumi, kiallitasi, kdnyvtari és mlvészeti eléadashoz kapcsolédo foglalkozas.

Szabadidés foglalkozasok. A szabadidd® hasznos és kulturalt eltdltésére kivanja a oktatéi
testilet a tanuldkat azzal felkésziteni, hogy a felmerild igényekhez és a szll6k anyagi
helyzetéhez igazodva kilonféle szabadidés programokat szervez (pl. turak, szinhaz- és

muzeumlatogatasok).
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- A szabadid6s rendezvényeken, az osztalykirandulason val6 részvétel 6nkéntes, a felmerilé
koltségeket a sziléknek kell fedeznilik. Az iskola oktatéi a palyazati lehetéségek minél jobb
kihasznalasaval és a J60 Szakember Alapitvany tamogatasat igénybe véve térekednek arra,
hogy ezeken a programokon a nehezebb szocialis korilmények kozott él6 csaladok —
els6ésorban halmozottan hatranyos helyzetiiek — gyermekei is részt tudjanak venni.

- Iskolai kényvtar. A tanuldk egyéni tanulasat, 6nképzését a tanitasi napokon latogathato iskolai
koényvtar segiti.

- Az iskola létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy csoportos hasznalata. A tanuldk igényei
alapjan el6zetes megbeszélés utan lehetéség van arra, hogy az iskola létesitményeit, illetve
eszkozeit (pl. sportlétesitmények, szamitégép stb.) a tanuldk —oktatdi feliigyelet mellett —

egyeénileg vagy csoportosan hasznaljak.

Az értelmi nevelés
Az értelmi nevelés teriiletén nagy hangsulyt fektetiink a kulcskompetencidk fejlesztésére, az értelmi
képességek, illetve az 6nallé ismeretszerzéshez szikséges képességek kialakitaséra, fejlesztésére. A
vildg megismerésére valo torekveés igényének kialakitdséara, a praktikus gondolkodasra.
A kulcskompetenciak fejlesztése a Nemzeti alaptanterv alapjan torténik:

e Atanulas kompetenciai

¢ A kommunikacids kompetenciak (anyanyelvi és idegen nyelvi)

o Adigitélis kompetenciak

e A matematikai, gondolkodasi kompetenciak

e A személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak

o Akreativitds, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturdlis tudatossdg kompetencidi

¢ Munkavallaloi, innovacids és vallalkozoi kompetenciak”

Az erkolcsi nevelés
Ertékorientaciok, beallitédasok kialakitasa (felelésség, autoném cselekvés, megbizhatésag, tolerancia,

tarsadalmilag elfogadott viselkedésformak) elsésorban az etikai alapti megkdzelitésmod paradigmaja.

Az bnismeret és atarsas kultlra fejlesztése

ElS kell segiteni a tanuld kedvez§ szellemi fejlédését, készségeinek optimalis alakuldsat, tudasanak és
kompetenciainak kifejezésre jutasat, s valamennyi tudasterilet megfeleld kimlvelését. Az 6nismeret és
énkép kialakulasanak segitése, az értelmi és érzelmi oldal egészséges aranyanak kifejlesztésére
torekvés. A kitartas, a szorgalom, a céltudatossag, az elkotelezettség: a folyamatos dnfejlesztés bels6
igényének kialakitasa. Hozza kell segiteni, hogy képessé valjék érzelmeinek hiteles kifejezésére, a
masok helyzetébe torténd beleélés képességének, az empatianak a fejlesztésére, valamint a kdlcsénos
elfogadasra. Tarsas kapcsolatokkal kapcsolatos ismeretek elsajatitasa (szocidlis kompetencia),

kulturalt magatartas és kommunikacio elsajatitasa.
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Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés
Nemzeti 6sszetartozas apolasara iranyulé hazafias elkotelez6désre nevelés, mely nem iranyulhat még
latens mdédon sem a szegregacid, a kirekesztés, a nemzetiségek és mas nyelvi-vallasi etnikumok

nevel§ ismeretek elsajatitasa, egyéni és kd6zdsségi tevékenységek gyakorlasa.

Allampolgarsagra, demokréaciara nevelés
Aktiv allampolgarsagra nevelés (konfliktuskezelés, egylttmikddés képessége), melynek szerves része

az egészséges nemzeti 6ntudatra szocializalas.

Fenntarthat6sagra, kbrnyezettudatossagra valé nevelés

Kdrnyezettudatos magatartas, mely a fenntarthatésag szempontjaira koncentral, annak elfogadtatésa,
hogy a természeti eréforrasokat a tanulok tudatosan, takarékosan és felel6sségteljesen, megujulasi
képességlkre tekintettel hasznaljak. Valjon tanuldink igényévé a természetnek és szilikebb
kérnyezetének megoévasa. Ismerjék meg a hosszutavon fenntarthaté életmod gyakorlati fogasait.
Kozvetlen és tagabb kdrnyezetink értékeinek, sokszinliségének megbrzése, gyarapitasa, k6zdsségi

szolgalatba valé bekapcsolddas.

A testi és lelki egészségre nevelés és csaladi életre nevelés

Testi, lelki egészség, mely a tanérai és az egyéeb foglalkozasok soran az egészségnevelési és
kornyezeti nevelési programmal (benne a komplex intézményi mozgéasprogrammal) koherensen jelenik
meg a gyakorlatban a fizikailag aktiv, egészségtudatos életvezetésre, a motoros miveltség eszkdzeivel
valé személyiségfejlesztésre és a tehetséggondozasra épil, tovdbba szervesen magaba foglalja az
egészségmegbrzést is. A nevelés feladata a harmonikus csaladi mintak koézvetitése, a csaladi
k6zbsségek megbecstlése. A felkészités a csaladi életre segitséget nyujt a fiataloknak a felel6s
parkapcsolatok kialakitasaban, ismereteket kozvetit a csaladi életben felmerilé konfliktusok

kezelésérol.

Feleldsségvallalas masokért, dnkéntességre nevelés

A munka fontossaganak és megbecsiilésének tudatositasa. Az iskolaban létrehozott szellemi és anyagi
javak megbecsitilése, a mindennapos, elvégzett tevekenységek gyakoroltatdsa, csoportmunkéban valo
részvétel képességének és a projekiszemléletnek a fejlesztése. A szocialis érzékenység és a segitd

magatartas fejlesztése.

Médiatudatossagra valé nevelés

Biztos esztétikai értékitélet és bels6é késztetés kialakitasa. A tanuldk ismerjék meg és értsék, milyen
Osszefliggés van a média, a pénz és a tarsadalom kdzott, tudjak értelmezni a latottakat és hallottakat,
alakuljon ki kritikai beallitédasuk. Szerezzenek ismereteket az adatbiztonsaggal, a jogtudatossaggal, és

a fluggBséggel kapcsolatosan.
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Gazdasagi és pénzigyi nevelés

A tanuldkban tudatosodjon sajat felel6sségik a tisztességes munka, a fogyasztas, az ésszeri

gazdalkodas teriiletén, tudjanak mérlegelni és donteni. Ismerkedjenek meg a vallalkozasok soran

felmertl6 kockazatokkal és veszélyekkel, azzal, hogy a pénzt hogyan fektethetik be, és ehhez kitdl

kérjenek informacidkat.

Palyaorientécié

Atfogo ismeretek szerzése és betekintés a munka vilagaba, életkoruknak és tudasuknak megfelel

lehet6ségeik megismerése tdbb csatornan keresztil és a felsGoktatasi intézmények altal szervezett nyilt

napok segitségével. Az egyéni képességek, palyaalkalmassag felmérésére és elfogadasara, jovébeli

felel6sségvallalasra felkészités. A segitéssel, az egylttmikodéssel, a vezetéssel és a versengéssel

kapcsolatos tevékenységek gyakorlasa, magatartasmodok és azok kezelésének fejlesztése.

Kiemelt feladataink

Szegregaciomentes, egyittnevelési kdrnyezet kialakitasa.

Az iskolarendszerben meglévé szelektiv hatasok mérséklése, az egyenlé hozzaférés és
esélyegyenléség biztositasa.

Minden tanulénk szdmdéra biztositani kell az alapkészségek elsajatitasat, melyek a
tarsadalomba val6 beilleszkedéshez, a tovabbi ismeretszerzéshez és az dnmegvaldsitashoz
szlkségesek.

Fel kell készitenlink a tanuldkat az 6nallé ismeretszerzésre, a sikeres fels6oktatasi felvételire.
EI6 kell segiteni az egyéni életéimények szerzését, az egyéni képességek kibontakozasat a
programokban, az érai munkaban és a tanéran kivili tevékenységekben: érettségi el6készitok,
szakkorok, kirandulas, iskolaudjsag stb.

A tanulék problémamegold6 gondolkoddsénak, az dsszefiiggések felismerésének fejlesztése
osztalyfénoki orak, vezetbi és kdzdsséget érintd intézkedések, tantargyak elsajatitasa soran.
Tehetséggondozé és felzarkdztatdé programokkal az egyéni képességek kibontakozasanak
tamogatdsa. A munkafolyamatok megszervezése sordn a tanulok egyéni képességeinek
figyelembe vétele, egyéni, hatékony tanulasi modszerek kifejlesztése.

A gyakorlati oktatasban az értékteremtd projektszemlélet kdvetése.

A didkok szdmara életkoruknak megfeleld formaju és jelentéségl dontési helyzetek teremtése.
A tanitasi-tanulasi folyamatban alkoto jellegii feladatok biztositasa.

Ismert és elismert személyiségek altal kovetésre méltd példak felmutatasa.

A személyes meggy6zédes és vilagkép kialakulasanak és érzelmi-szellemi megerdsitésének

elésegitése személyre és konkrét kozosségekre szabott feladatok alapjan.
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2.2.2. A kdzosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

A tanulok kozosségben, illetve kozosség altal torténé nevelésének megszervezése, iranyitasa

iskolank nevel6-oktaté munkajanak alapveté feladata.

A kdzOsség egyéni arculatanak, hagyoméanyainak kialakitasa

Fontosnak tartjuk a tanul6i kozdsségre jellemzd, az 6sszetartozast erdsitd erkodlcsi, viselkedési
normak, formai keretek és tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitasat.

Az 6nkormanyzéas képességének kialakitasa.

A tanuldi kozosségek fejlesztése soran kialakitjuk a kozosségekben, hogy oktatéi segitséggel
vagy o6nalléan, kdzdsen tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél eléréséért dsszehangolt médon
tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.

A kozosségi nevelés teriletei iskolankban: foglalkozasok (szaktargyi orak, osztalyféndki 6rak),
gyakorlati foglalkozdsok, egyéb foglalkozasok (szakkorok, kirAnduldsok), diak-6nkorményzati
munka.

A tanulékdzosségek fejlesztésében a tanuldk életkori fejlettségének figyelembevétele.

A tanuléi kdzosségek iranyitasadnal oktatdink alkalmazkodnak az életkorral valtozd kdzdsségi

magatartashoz: a serdiilé és ifjukori problémakhoz.

A tanuldi kdzosségek tevékenységének megszervezése

A tanuléi kbzdsségeket iranyité oktatdk legfontosabb feladata a k6zosségek tevékenységének
tudatos tervezése és folyamatos megszervezése, hiszen a tanuléi kézosség altal torténd
kbzvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha a tanulok a kozdsség altal szervezett
tevékenységekbe bekapcsolddnak, azokban aktivan részt vesznek, és ott a kbzdsségi
egyuttéléshez sziikséges magatartashoz és viselkedési formakhoz tapasztalatokat gyijthetnek.
Olyan oktatoi kozdsség kialakitdséara toreksziink, amely 6sszehangolt elvarasaival és nevelési
eljarasaival az egyes osztalyokat vezetni és tevékenységiket koordinélni tudja. A kozosségi
nevelés eredményessége érdekében fontosnak tartjuk az osztalyféndk és a gyakorlati oktato

szoros egyuttmikodését.

A tanédran, gyakorlati foglalkozdson megvaldsithaté kdzdsségfejlesztési feladataink:

A tanulds tdmogatasa egyéni képességekhez igazodé munkaformak el6térbe helyezésével
0nallé és csoportos munkdara tamaszkodva, a tanulmanyi és a munkaerkolcs er8sitésével.
Kilénb6z6, valtozatos munkaformakkal a kozOsségi cselekvések kialakitasa, fejlesztése
kooperativ egyuttm(ikédéssel (csoportmunka, differencialt, egyéni munka, kisérlet, verseny,
projekt) az egyuvé tartozas, az egymasért valo felelésség érzésének erdsitése.

Gyakorlati foglalkozas keretében a kilonb6zé csoportszerepek elsajatitasa, kiprobalasa. Az
egyes munkafolyamatok felelésség-megosztasa, az egylttmikodés és a tajékoztatas

szerepeinek gyakorlasa.
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A tanuldk, a kozosség felkészitése az SNI tanuldk integralt nevelésére. Az SNI tanuldk
beilleszkedésének segitése és a massag elfogadasa a tanuléi kdzésségben.

A tanulok motivalasa, kezdeményezéseiknek, a kbzvetlen tapasztalatszerzésnek a tAmogatasa.
Szocialis kompetenciak fejlesztése (empatia, egymasra figyelés, egyuttmikodés, tolerancia,
alkalmazkodoképesség).

Az egyéb foglalkozasok kozosségfejleszté feladatai:

A tanuldk énellendrzésre, egymas segitésére és ellendrzésére vald nevelése.

A hagyomany6rzé tevékenységek fejlesztik a kozdsséget, erésitik a kozosséghez vald tartozas
érzését. (pl. Reguly nap, gélyaavato stb.)

Sokoldali és valtozatos foglalkozasokkal (muzeumi, kiallitasi, konyvtari és mivészeti
eléadasokon tett csoportos latogatasok, stb.) jarulunk hozza a koézdsségi magatartas
erbsitéséhez.

Szabadid&s tevékenységek.

A felmeruld igényekhez és a szul6k anyagi helyzetéhez igazodva kuldénféle szabadidés
programokat szerveziink, melyeken a részvétel onkéntes (pl.: turdk, kirandulasok, taborok,

szinhaz- és mizeumlatogatasok, klubdélutanok, tancos rendezvények stb.).

Az iskolai hagyomanyok a didaksag mindennapi életének sarokkdvei, melyek révén intézményink

tényleges diakpolgarava valnak, és igy alakul ki kétédésik az iskolahoz. A hagyomanyok apolasa,

tisztelete, Ujabb eseményekkel vald bévitése egyrészt iskolank hirnevét gyarapitja, masrészt azt

bizonyitja, hogy diakjaink igénylik ezen események megrendezését, esetleges atalakitasat.

Az iskola hagyomanyai a tanév rendjéhez igazodva a kovetkezdk:

Unnepélyes tanévnyitd, els6sok avatésa, gélyaavato
diaknap, Reguly nap

Unnepi misorok, megemlékezések

a végz6s évfolyamok szalagavatdi innepsége
osztalykirdnduldsok hagyoméanyos rendje

szinhdz, muzeumlatogatasok

gyalogturak, kerékpartirak

a végz6sok bucsuja az utolsé napon, bolondballagas

iskolai ballagas

Az iskolai kdzdsségalkotast szolgdlja iskolazaszlénk, valamint iskolai nyakkendénk és salunk, amely

Osszetartozasunkat szimbolizalja.

A diakonkormanyzat koz0sségfejlesztd feladatai:

Jeloljon ki olyan kdzos értékeken és érdekeken alapul6 k6zos és konkrét célokat, amellyel nem

sérti az egyéni érdekeket.
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2.3.

Fejlessze a meglevd kozdsségi munkalatokat, kozosségépitd tevekenységeket.
Torekedjen a kdzdsség iranti felelésségtudat kialakitasara, fejlesztésére.
Alakitsa ki a tanuldban a felel6sségteljes kdzszereplés igényét, a demokratikus kommunikacio

rutinjat.

Az oktatdék feladatai, az osztalyfénoki munka tartalma, az
osztalyfénok feladatai

Az oktatok helyi intézményi feladatai

Céljaink megvalésitasa érdekében az oktaté:

Munkaja soran példat mutat, kilénésen a megbizhatésag, becslletesség, szavahihetéség
tekintetében, ezzel kdzvetitve ezen értékek fontossagat,

a tanitasi orékra felkészl,

a tanuldk munkajat rendszeresen értékeli,

a megtartott tanitasi 6rakat dokumentalja, az elmarado és a helyettesitett drakat vezeti,
a tanulméanyok alatti vizsgak lebonyolitdsaban részt vesz,

kisérleteket 6sszedllit, dolgozatokat dsszeallit, értékel,

a tanulmanyi versenyeket lebonyolit,

feliigyel a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturalis, és sportprogramokat szervez.

Az iskolai élet egészére figyelve segiti a kozosség tagjainak emberi kibontakozasat.
Személyes Ugyekben a szeretetrdl és diszkréciorél sem feledkezik meg.

Rendszeres ©Onképzéssel és tovabbképzéseken valé részvétellel fejleszti szakmai és
pedagodgiai miiveltségét.

Rendszeres kapcsolatot tart didkjai osztélyféndkével, oktatdival, szlleivel, az ifjusagvédelmi
feleléssel.

Tantargyanként, osztalyonként, illetve csoportonként megtervezi egész tanévi munkjat; a
megvaldsulas dokumentalasat, a reflexiok beépitését a munkaja minéségének emelése és
tudatosabba tétele érdekében idében elvégzi.

Szakmailag és mddszertanilag alaposan felkésziil, munkajat pontossag jellemzi.
Sajat foglalkozasardl indokolt esetben, az igazgatd engedélyével tanulét elengedhet.

Szakmai munkakdzosségével egyetértésben megszervezi a tehetséggondozds és
felzarkoztatas teendéit.

Agrarszakmatorténeti szakkort szervez az iskola kezelésében 1évé ,Agrarmiszaki emlékek
gyUjteménye” nev( kidllitas allagmegovasara és fejlesztésére.

A gazdasagi igényeket, a szakmai fejl6édést figyelemmel kiséri, az elméleti és gyakorlati
képzésbe beépiti a korszerli szakképzési ismereteket, technoldgiakat.
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- Ismeri és alkalmazza az iskola nevelési dokumentumaiban megfogalmazott elveket az
ellendrzés-értékelés feladataiban. Ezek szerint cselekszik.

- Részt vesz az oktatdi testiileti értekezleteken, megbeszéléseken. Az intézmény miikddési
rendjébe, az egészséges és biztonsagos intézményi mikoddtetéssel kapcsolatosan felmertld
tevékenységekbe bekapcsolodik.

- Részt vesz az intézmény minéségfejlesztési munkajaban.

- Egyuttmikédik a kollégaival; kiemelten szoros egylttmiikddés szikséges az egy osztalyban
tanitok k6zdsségében.

- A munkatervben el6irt tanulmanyi kirandulasokon, iskolai rendezvényeken részt vesz.
- Tanulmanyi kirdndulasokat, iskolai innepségeket és rendezvényeket szervez.
- Iskolai tinnepségeken és iskolai rendezvényeken részt vesz.

- Tanitas nélkali munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzésben részt
vesz.

- Iskolai dokumentumok készitésében, felllvizsgalataban kézremikdodik.

- Atantermekben, szertarban, tanmihelyekben, tornateremben rendet tart, a leltarozasban részt
vesz.

Az egységes iskolai kévetelményrendszert minden oktaté kételes betartani. Az oktatok minden tanév

elsé foglalkozasan ismertetik a tanuldkkal (és az elsé szlil6i értekezleten, illetve a fogadddradkon a

szul6kkel) a tantargy kdvetelmény- és értékelési rendszerét, a potlasi és javitasi lehetéségeket.

Az oktaté az adminisztracios és tajekoztatasi feladatai kozoétt kulondsen tgyel arra, hogy a tanuld
értékelésérsl az ellendrz6 kdnyv/KRETA rendszer tjan rendszeresen értesitse a sziiléket. Az ellen6rzé
kényv a bejegyzéseit az osztalyfdndk havonta ellenérzi, és az esetlegesen elmaradt bejegyzéseket

potolja.

Az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

Az azonos évfolyamra jard, azon belil k6zos tanulécsoportot alkoté tanuldk egy osztalykozosséget
alkotnak. Az osztalykdzosségek diakjai a foglalkozasok tulnyomé tobbségét az érarend szerint kdzdsen

latogatjak.

Az osztalykdzdsseég élén, mint oktatd vezetd, az osztalyfénok all. Az osztalyféndkot az igazgatohelyettes
és az osztalyfénoki munkak6zdsség-vezetd javaslatat figyelembe véve az igazgaté bizza meg. Az

osztalyfénok jogosult az egy osztalyban tanitd oktatdk értekezletének dsszehivasara.

Az osztalyfénok az, aki ismeri a tanulok személyiségét, sajatossagait, csaladi viszonyait, egyuttal pedig
rdladtdsa van didkja osztalyban elfoglalt helyére, szociometriai valasztasaira, kapcsolataira. Az
osztalyfénok latja osztalya tagjait a legteljesebben, igazan személyes modon. Az osztalyfénok fontos
és nélkilozhetetlen informacidk birtokaban sokat segithet a felmeril6 iskolai, tanulasi, személyes

problémak megoldaséban.
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Az osztalyfénok a tanuld koriiményeinek ismeretében meg tudija latni az esetleges valtozast, problémat,

és jo esetben meg tudja talalni az iskolai szinten megoldhaté problémak orvoslasanak lehetéségét. Ha

ez nem sikertilhet, akkor kézvetiteni tudja a problémat, a tanulé igényeit a szuléknek, illetékeseknek, és

érvényesiteni, védeni tudja a diék jogait.

Az osztalyfénok feladatai és hataskore:

Személyes pedagdgiai példamutatas.
Javaslatot tesz az iskolai munkaterv osztalyokat érint6 szervezési, pedagogiai feladataira.

Elkésziti az osztalyfénoki tanmeneteket, melyben kiemelt hangsullyal szerepel az
egészséges életre nevelés.

Részt vesz tovabbképzéseken, a hallottakat népszerisiti (pl. konfliktus helyzetek

megoldasa, tanulas tanitasa, differencialt foglalkozasok).

Osztalyfénoki orak keretén belil megemlékezést szervez a kovetkez6 nemzeti

unnepeinkrél:

o Oktéber 6. az ,Aradi vértanuk napja”

o Februar 25. a ,Kommunista diktatura aldozatainak emléknapja”

o Aprilis 16. a ,Holokauszt emléknapja”

o Junius 4. a ,Nemzeti 6sszetartozas emléknapja”

Kiemelt hangsulyt fektet az Ginnepélyeken valé megjelenésre, késésekre, hidnyzasokra.

Megkoveteli a fegyelmet, a rendet. Ez jelenjen meg a pontossag novekedésében, a
hianyzasok cstkkenésében.

Megismerteti diakjait Zirc nevezetességeivel, akar osztalyfénoki 6rak keretén beldl.
Tanulmanyi kirAnduldsokat, szinhazlatogatasokat szervez.
A 9. osztalyos tanulékkal szocialis felmérést készit.

Az iskola szakmai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuloit, munkaja soran

maximalis tekintettel van a személyiségfejlédés jegyeire.

Osszehangolja az osztalyaban a nevelési tényez6ket, mindent megtesz azért, hogy

osztalya j6 kozdsséggé valjon, amelyben minden tanulé otthon érzi magat.

Tanitvanyai csaladi hatterének és személyiségének alapos megismerésére toérekedve, az
intézmény nevelési céljainak megfeleléen, azokkal mélyen azonosulva formélja

szemeélyiséguket, segiti donismeretik, hivatastudatuk fejlédését.

Igyekszik folyamatos jelenlétével is kifejezni az osztalyaval val6 térédését (szlnetekben,

kirandulasokon, iskolai rendezvényeken).
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Egylttmikodik az osztaly diakbizottsagaval, segiti a tanul6kdzosség kialakulasat.

Koordindlja és segiti az osztalyban tanité oktatok munkajat és latogatja oraikat, aktiv
pedagégiai kapcsolatot tart fenn az osztaly szil6i munkakdzdsségével, a tanitvanyaival
foglalkoz6 oktatokkal, és a tanuldk életét, tanulmanyait segité személyekkel (pszichologus,

logopédus, gyogytestneveld, ifjisagvédelmi feladatokkal megbizott oktato).

Figyelemmel kiséri a tanuldék tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét,

kiilonds gondot fordit a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk segitésére.

Minésiti a tanuldk magatartdséat, szorgalmat, minésitési javaslatat a oktatéi testilet elé

terjeszti.

Sziil6i értekezletet tart, sziilkség esetén csaladot latogat, az ellenérzd konyv/digitalis naplé
Gtjan rendszeresen informalja a sziléket a tanulék magatartasardl, tanulmanyi

elémenetelérdl.

Sajat hataskoérében — indokolt esetben — Osszesen évi nem Osszefiggé harom nap

tavollétet engedélyezhet osztalya tanuldjanak, igazolja a tanuldk hianyzasat.

Osztalya tanuldit rendszeresen tajékoztatia az iskola elétt allo feladatokrél, azok

megoldasara mozgésit, kdzremkddik a tandran kivili tevékenységek szervezésében.

Az érdekeltekkel egyetértésben javaslatot tesz a tanuldk jutalmazéséra és buntetésére,

segélyezésére.

Részt vesz az osztalyfénoki munkakdzosség munkajaban, javaslataival és észrevételeivel

a kijelolt feladatok elvégzésével elésegiti a kozosség tevékenységének eredményességét.

Ellatja az osztalyaval kapcsolatos Ugyviteli teendbket: napld vezetése, ellenbrzése, félévi
és év végi statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok megirdsa, tovabbtanulassal

kapcsolatos adminisztracio elvégzése, hianyzasok igazolasa.
Segiti és nyomon koveti osztalya kételezé orvosi vizsgalatat.

Rendkivili esetekben foglalkozast latogat az osztalyban.
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2.4. A kiemelt figyelmet igényl6 tanulékkal kapcsolatos pedagdgiai
tevékenység helyi rendje

Iskolai neveld és oktaté munkank egyik alapvet6 feladata a kiemelt figyelmet igényld tanulok fejlesztése,
melynek alapja a tanul6k egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek figyelembe vétele, a
differencialas; valamint kilonféle egyéni fejleszté mddszerek és szervezeti formak alkalmazasa a

tanitasi folyamatban.

Az egylttnevelés az intézmény egészében pedagdgiai hatassal bir: pozitiv emberi értékek,
tulajdonsagok kialakitasara toérekvés (a szeretet, a jésag, a becslletesség, az Oszinteség, az
Onzetlenség, a szorgalom, a segit6készség, a tolerancia, a felelésségérzet példainak erésitése), az

egyuttmikodési képesség kialakitasa, az empatia fejlesztése.
Munkank soran kiemelten kezeljuk

e a sajatos nevelési igényl
e a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzeti
e akiemelten tehetséges

e a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd tanuldk egyéni fejlesztését.

Alapvetd pedagédgiai feladatunk a kiemelt figyelmet igénylé tanuldk fejlesztése, amelynek alapja a
tanulék egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek figyelembe vétele, a differencialas, valamint

kulonféle egyéni fejlesztd mddszerek és szervezeti formak alkalmazasa a tanitasi folyamatban.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulékkal kapcsolatos pedagogiai

teenddk
Tevékenységeink:

o Fejleszt6pedagdgusunk a nyilvantartas mellett a szocialis és hatdésagi intézményhaldzattal

val6 kapcsolattartast biztositja.
e Az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulas megszervezése.
e Ingyenes tankdnyv biztositasa a jogszabalyi kereteknek megfeleléen.

o Felzarkéztatd orak, fejlesztd foglalkozasok a szakértdi vélemények alapjan készilt

intézményvezetdi hatarozatok alapjan.
e Az oktatok és a tanuldk személyes kapcsolatai.
e Palyaorientacio.

e A tanuldk szabadidejének szervezése (tandran Kkivili foglalkozasok, szabadidds

tevékenységek, szlinidei programok).
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e Szabadidés foglalkozasok (pl. szinhaz- és mizeumlatogatasok).

e Atanulok szocidlis helyzetének javitasa (segély, természetbeni tamogatas).
e A szildkkel valé egylttmikodés.

e A szildk és a csaladok nevelési gondjainak segitése.

e A szildk tajékoztatasa a csaladsegit6 és a gyermekjoéléti szolgalatokrol, szolgaltatasokrol.

Beilleszkedési, tanulasi és magatartasi problémakkal kiizd6 tanulék
Torvényi hattér: 2011. évi CXC. Térvény a nemzeti kbznevelésrél:

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulé: az a kiilbnleges banasmdédot
igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértSi bizottsag szakértbi véleménye alapjan az életkorahoz
viszonyitottan jelentésen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi, magatartasszabalyozasi
hianyossagokkal kiizd, kbzésségbe valb beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy

sajatos tendenciakat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igénylinek.

Abban a kérdésben, hogy a gyermek, tanulé beilleszkedési, magatartasi nehézséggel kiizd, a nevelési
tanacsadd megkeresésére a szakértdi és rehabilitacids bizottsag dont. Ennek gyanuja esetén az oktatok
a fejlesztépedagogussal egylttmikddve tajékoztatiak az érintett tanuldkat és sziileiket az igénybe

vehetd lehetéségekrél.
Szakértéi vélemény alapjan az ilyen tanulo

e egyes tantargyakbal, tantargyrészekbdl mentesithet6 az értékelés, mindsités aldl,

e az érettségi vizsgan az érintett tantargy(ak) helyett — a vizsgaszabalyzatban megjel6lt médon —
masik tantargyat valaszthat,

e az érettségi, osztalyozd, kuldnbdzeti és javitovizsgakon szamara hosszabb felkészilési id6t
biztositunk, irasbeli esetén lehetbvé tesszik az iskolai tanulmanyok soran alkalmazott
segédeszkoz (pl. szamitbgép) hasznalatat, sziikkség esetén az irasbeli beszamold szobeli
beszamoldval vagy a szbbeli beszamolé irasbeli beszamoldval torténd felvaltasat,

e tanulmanyait magantanuléként folytathatja.

A fent felsorolt lehet6ség(ek)et a tanuld irdsban kéri az igazgatétédl. Az igazgatd a kérelmet 10 napon

belll kételes elbiralni, és a szakért6i vélemény alapjan biztositani a lehetéségek igénybevételét.

Ha a tanuld megkapta az egyes tantargyakbdl, tantargyrészekbdl az értékelés, mingsités aloli
mentességet, akkor is kotelessége az Gradkon valé részvétel, az érai- és hazi feladatok elkészitése. Az
oktatd kotelessége az értékelés aldl felmentett tanuld munkajanak figyelemmel kisérése, javitasa, a
fejlédés segitése. A tanuld tartos kotelességszegése esetén az igazgatd visszavonhatja az egyes

tantargyakbdl, tantargyrészekbdl adott értékelés, mingsités aldli mentességet.
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Ha a tanul6t egyes tantargyakbdl, tantargyrészekbdl az igazgaté mentesiti az értékelés és mindsités
alél, az iskola egyéni foglalkozast szervez részére. Az egyéni foglalkozas keretében az adott tantargyat
tanitd oktato a fejlesztépedagogus kozremikddésével — egyéni fejlesztési terv alapjan — segiti a tanulo

felzark6ztatasat a tébbiekhez.

Ha a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé vagy a sajatos nevelési igény( tanuld
tanulmanyait szakértéi vélemény alapjan magantanuldként folytatja, az iskola — a kdznevelési
térvényben meghatérozott kotelezé és nem kotelezé foglalkozasok idékeretén felll a tdérvény szerint
kllon erre a célra biztositott id6keretb&l — atlagosan heti 10 6ra egyéni foglalkozast szervez részére. Az

egyéni foglalkozasok keretében oktatéink felkészitik a tanulét az osztalyozo vizsgara.

Az egyéni foglalkozdsok keretében szervezett fejlesztd, felkészitd foglalkozasokat csak arra a tanévre
biztositjuk a tanul6nak, amely tanévben szeptemberl5-ig szakért6i véleménnyel alatdmasztott
kérelemben a tanuldé — és kiskoru tanulé sziiléje — kérte a tanuldé mentesitését egyes tantargyakbal,
tantargyrészekbdl az értékelés, mingsités aldl, vagy azt, hogy a tanulé tanulmanyait magantanuléként

folytathassa
A beilleszkedést, felzarkézast segitd tevékenység teriiletén oktatoink feladata, hogy:

e az oktaté tudjon differencialtan oktatni, nevelni, vegye figyelembe a tanul6 eltéré képességeit,
a hatranyt nem jelenté képességteriileteken erdsitse a tanuld kiemelkedési lehetéségeit,
nevelje a kozosséget a képességek kiuldnb6zdségének toleralasara,

e az osztalyféndk a tanuld problémairdl tajékoztassa az oktatdkat, kiemelten figyelmesen és
tapintatosan foglalkozzon a szil6ével, szikség esetén forduljon szakemberhez a tanuld
Ugyében, kisérje figyelemmel a tanulé szakellatasanak folyamatat, eredményességét, segitse

a tanulé megfeleld palyavélasztasat.

A szakért6i véleménnyel rendelkez8 tanulékon kivil a kdzépiskolaba készll6 tanuldk beilleszkedését

neheziti:

e az Ujiskola, mas kdrnyezet, Uj és nehezebb kdérilmény,

e akikerllés a védett és ismert kornyezetbdl, az dnallésodasi torekvés,
e apubertassal jar6 élettani problémak,

e az Uj osztalytarsak kdzott megtalalni helyiiket,

e képességeiknek hianyos ismerete, hasznalata,

e aneveltetésbeli, felfogasbeli kulénbség.

Az emlitett tényez8k gyakran valtanak ki a tanitvanyainkbdl énbizalomhianyt, kételkedést, vitat, érzelmi
és hangulati labilitadst, sok-sok kudarcélményt. Tehat nemcsak a beilleszkedés, az alkalmazkodas

nehéz, hanem a személyiség- és viselkedészavarok is jelentkezhetnek.

Felfogasunk, hogy a beilleszkedési, magatartasi zavarok enyhitését, lekiizdését seqit6 tevékenységuiink

az oktatas-nevelés egészét hassa at, amelyet az osztalyfénok koordinal.

Fontos a tanulék csaladi hatterének megismerése is, mert
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e atanul6 aktiv résztvevdje a nevelési folyamatnak,
e atanulok kilonbdznek egymastdl és személyiségiik kilonbozésége hatassal van az oktatd

e munka eredményességére.

Hibak szarmaznak abbdl, ha

e a oktaté sematikusan itéli meg a tanulét,
e nem torekszik cselekedete motivumainak feltarasara,

e nem igyekszik tanitvanyait megismerni.

A csaladokkal valé rendszeres kapcsolattartas a fogadddéran, illetve a személyes megbeszéléseken

torténik.

Meg kell ismerni a tanuldk érzelmi tulajdonsagait. Erre ad leheté6séget a csaladlatogatas, a szll6i

értekezlet, a kbzosségi programok szervezése, a személyes beszélgetés.
Vidéki tanuldk esetében a csaladlatogatas az anyagi fedezet hidnya miatt ritkan lehetséges.

Osztalyfénoki 6rakon valtozatos tevékenységformakat alkalmazunk: csaladi helyzetet felméré kérddiv,
a csaladrol és barati korokrél rajz, ,beszamol6 egy napodrol”, 6néletrajz, 6njellemzés, ,irj jovoképedrél”
stb.

Az iskolakerulés miatt sokat hianyzé gyerekeket id6ben szakemberhez iranyitjuk. Az okok feltarasa utan

a hatékony segitséget egyltt tervezziik meg (iskola, szil§, szakember).

Oktatoink sokat tehetnek az iskola altal kivaltott pszichés zavarok felismerésében, a kivalté tényezék

csokkentésében:

e tantargyi félelmek leklizdésének segitésével,

o akikozosités megakadéalyozasaval,

e atanitasi program valtozatos feldolgozasaval,

e agyermekek sokoldalu foglalkoztatdséaval,

e atananyag differenciélt feldolgozéséaval,

e az egyéni tanulds stilus és Utem tekintetbe vételével kiszabott, vagy éppen a gyermekek altal
onélldan kivalasztott feladatokkal,

e az oktat6i iranyitas mellett az egyuttmikodd tanuldas, azaz a gyermeki parmunka és
csoportmunka, valamint az egyéni feladatmegoldasok siri érvényesitésével.

Kapcsolatapolas a Nevelési Tanacsaddval és a Csaladsegité Szolgalattal.

Sajatos nevelési igényii tanulék

Iskoldnkban a sajatos nevelési igényl tanuldk nevelése, oktatdsa a tébbi tanuléval egyutt, integralt

formaban folyik.
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Azokat az SNI tanulékat oktatjuk egyitt a tdbbségi tanuldkkal, akiknek nevelését-oktatasat a szakértdi
bizottsagok integralt osztalyban javasoljak. Ezek a tanuldk tarsaikkal egyutt végzik iskolai feladataikat,
de a sziikséges teriileteken tdmogatast kapnak. Ez fokozott toleranciat, az egyéni fejlesztést, mas
munkaszervezési formak alkalmazasat, speciadlis tankdnyv hasznalatat, az ellendrzés és értékelés

szigoru igazitasat a tanulo képességeihez, és az egyéni foglalkozasokat jelenthet.

A tanulok fejlesztése a térvényben rendelkezésre allo id6keretek (habilitacios és rehabilitacios orakeret)

és csoportszervezési el6irasok figyelembe vételével fejlesztbpedagdgus igénybevételével folyik.
Iskolank a sajatos nevelési igényl tanulok neveléséhez-oktatasahoz igénybe veszi az illetékes
pedagogiai szakszolgalati, illetve pedagogiai-szakmai szolgaltatast nyujté intézmények segitségét.
Tehetséges tanuldk fejlesztése — tehetséggondozas

Kiemelten tehetséges tanulé az a kilénleges banasmaodot igényld tanuld, aki atlag feletti altalanos vagy
specialis képességek birtokaban magas foku kreativitassal rendelkezik, és felkeltheté benne a feladat

iranti er6s motivacio, elkotelezettség.
Kiemelt fontossagu a tehetségek felismerése és fejlesztése.

Minden oktaté és osztalyfénok feladata, hogy felhivia a figyelmet tehetséges tanitvanyainkra, hogy

megfelel6en gondoskodhassunk fejlesztésukrél.

E tevékenység kiterjed a tanorai és tandran kivili teriletekre egyarant, és a legszorosabb
egyuttmikodést igényli a csaladdal és a tehetségek fejlesztésével foglalkozé intézményekkel és
szakemberekkel. A gyakorlati oktatdsban kulonleges tehetséget felmutatd tanulok fejlesztése a

gyakorlati képzésben részt vevd gazdalkodo szervezetekkel vald egylttmiikddés keretében folyik.

- Atehetséggondozas médszereiben célirdnyos tanulasszervezési eljarasokat alkalmazunk,
Osztondzzik  az oktatok  szakiranyu tovabbképzéseit  (tanulasmédszertan,
tehetségdiagnosztika).

A tehetségfejlesztés tevékenységei iskolankban:
- bemeneti mérések, kilonds tekintettel a motivaciéra, tehetség-nyilvantartas,
- az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulas megszervezése,

- tehetséggondozo, fejleszté foglalkozasok, felkészités versenyekre, palyazatokon vald

részvételre,
- iskolai sportkor,
- szakkorok,
- vetélkedd megrendezése, kidllitasok, tanulmanyi kirandulasok szervezése,
- felkészités a fels6foku tovabbtanulasra, ennek iranyitasa, segitése,

- személyes beszélgetések, a biztatas, a jutalmazas megfeleld formainak megkeresése,
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- kiugré tehetségek szakemberhez val6 iranyitasa, aki gondoskodik megfelel6 fejlesztésiikrol,
- versenyeztetés,

- Részvétel a Szakma Kivald Tanuléja (SZKTV - Szakma Sztar Verseny) és Orszagos
Kdézismereti Tanulmanyi Verseny (OSZKTV) tantargyakhoz kéthetd, szakmai, sport, miivészeti
és komplex versenyek megszervezése, és azokon val6é részvétel intézményi, illetve terileti

szinten.

A versenyek részletes felsorolasa az éves munkatervben jelenik meg.

2.5. A tanuléknak a szakképzd intézményi dontési folyamataiban
valo részvételi joga gyakorlasanak rendje

A tanuloét megilleti az a jog, hogy életkoranak megfeleld mértékben részese legyen az 6t érinté dontések
meghozatalanak. Ezt a jogat személyesen illetve valasztott képviseldin, valamint szUl6jén/gondvisel6jén
keresztll gyakorolhatja. Joga van megismerni az 6t érint6 dontés tartalmat, okat, kdvetkezményeit. A

dontési folyamat soran joga van véleményét elmondani.

A nevelési-oktatasi intézmény a tanuldéval kapcsolatos déntéseit — jogszabalyban meghatarozott
esetben és formaban — irasban kézli a tanuléval, a szilével. A tanulé ezen jogai gyakorlasanak médjat

a hazirend tartalmazza.

A diakkorokkel és a diakbnkormanyzattal kapcsolatos szabalyozds az iskolai SZMSZ-ben és a

Hazirendben talalhato.

2.6. A tanulé, a kiskoru tanulé torvényes képviseldje, a képzésben
résztvevd személy, az oktaté és a szakképz6 intézmény
partnerei egyuttmiikodésével kapcsolatos feladatok és
egymassal valé kapcsolattartasuk formai

Az iskolai nevelés-oktatas, a tanulé személyisége harmonikus fejlesztésének elengedhetetlen feltétele

a szll6k és az oktatd kdzosség egylttmikodése.

Ennek alapja a tanuld irant érzett k6zos felel6sség, amelynek feltétele a kdlcsénds bizalom és
tajékoztatas, az 6szinteség. Megvaldsulasi formai a kdlcsdnds tdAmogatéds és a koordinalt pedagdgiai
tevékenység. Eredménye a csaladi és az iskolai nevelés egysége, és ennek nyoman a tanulé
személyiségének kedvezd fejlédése.

A diakok és az oktatok egyiittmiikbdésének formai:

A tanuldkat az iskola életérdl, az iskolai munkatervrdl, ill. az aktualis feladatokrdl az iskola igazgatdja, a

diakdnkormanyzat felels vezet6je és az osztalyféndkok tajékoztatjak.
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Az intézmény vezetbje legalabb évente egyszer a diakkozgylilésen, valamint a didakénkormanyzat
vezet6ségének Ulésén, a didakdnkormanyzat vezetbje havonta egyszer a diakdnkormanyzat
vezetbségének Ulésén és faliljsagon keresztul, az osztalyfdnokok folyamatosan az osztalyféndki
orakon tajékoztatjak a diakokat.

A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat széban vagy irasban egyénileg, ill. valasztott
képvisel6ik utjan kozolhetik az intézmény vezetdjével, a oktatokkal, az oktatoi testiilettel vagy az
iskolaszékkel.

A tanul6t és a tanulé sziileit a tanul6 fejlédésérél, egyéni haladasardl az oktatok folyamatosan (széban
vagy az ellen6rzében irasban) tajékoztatjak.

A sziil6k és az oktaték kapcsolattartasa, egylittmiikodésének formai:

A szill6ket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrél az iskola
igazgatodja és az osztalyfénokok tajékoztatjak: az iskola igazgatoja legalabb félévente egyszer a szil6i
szervezet iskolai vezetéségének Ulésén vagy az iskolai szintl szil6i értekezleten. Az osztalyfénokdk
folyamatosan az osztalyok szlil6i értekezletein. A szil6k a gyermekuk elérehaladasarol, az esetlegesen

felmerult problémakrol folyamatosan tajékoztatast kapnak.
Egyiittmiikdési formak:

o Csaladlatogatas (6nalldan illetve a csaladsegit6 szolgalattal egyitt is, sziikség esetén)
o Egyéni beszélgetés

e SzUl6i értekezlet

e Fogadoora

e lrasbeli tajékoztatd

o El6adasok szervezése

o K0z06s kirAnduldsok

o Palyavélasztasi tanacsadas

e Nyilt tanitasi nap a nyolcadikosok és sziileik szamara

o Kihelyezett szul8i értekezlet az altaldnos iskolak hivasara

e Az SNI tanuldkkal és sziileikkel torténé folyamatos kapcsolattartas

Az intézményi k6zosségek kapcsolattartdsanak rendjét az iskolai SZMSZ tartalmazza.
Az intézmény kapcsolattartdsa az alabbi szakmai szervezetekkel:

o Gyermek és ifjusagvédelmi szervezetek
e Gyamhatdsag

e Szakmai szolgéltatd szervezetek

e Szakszolgélatok

e Iskola egészséglgy

o Terlletileg illetékes kamara

e Dualis gyakorlati képzésben résztvevd gazdalkodo szervezetek
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e Iskola képzési profiljaba tartozé szakmai szervezetek
e Kulturdlis és sportszervezetek

e Civil szervezetek

A kapcsolattartas rendjét az SZMSZ tartalmazza. Az egyes munkakéri leirasok tartalmazzak az
intézményi kapcsolattartok feladatait, a kapcsolattartas formajat, modszerét, gyakorisdgat és a

beszamolasi kotelezettséget.

o A szil6i értekezletek, a fogadd 6rak és a nyilt tanitasi napok idépontjat az iskolai munkaterv
évenkeént hatarozza meg.

e A szilék a tanulék és a sajat — a jogszabalyokban, valamint az iskola belsé szabalyzataiban
biztositott — jogaiknak az érvényesitése érdekében szdéban vagy irasban, kézvetlendl vagy
valasztott képviselbik, tisztségviselbk utjan az iskola igazgatésagahoz, az adott Gigyben érintett
gyermek osztalyfénokéhez, az iskola oktatéihoz, a diakonkormanyzathoz nyujthatja be.

o A szuldk kérdéseiket, véleményliket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg, illetve
valasztott képviselbik, tisztségviselSik utjan kdzolhetik az iskola igazgatdsagaval, oktatoi
testiiletével.

e A szilék és mas érdekl6dék az iskola Szakmai Programjarol, Szervezeti és Mikddési
Szabalyzatardl, illetve Hazirendjérél az iskola igazgatojatol, valamint oktatoitdl kérhetnek
tajékoztatast.

o Az iskola Szakmai Programjanak, Szervezeti és Mikoédési Szabalyzatanak és Hazirendjének
eléirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulonak, szilének, valamint az iskola
alkalmazottainak) joga van megismernie.

e A Szakmai Program, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, illetve a Hazirend egy-egy példanya
a kdvetkezd személyeknél, illetve intézményeknél tekintheté meg:

o aziskola honlapjan;

o aziskola fenntartojanal;

o aziskola irattaraban;

o az iskola kényvtaraban;

o az iskola oktat6i szobajaban;

o aziskola igazgatéjanal;

o aziskola igazgat6helyetteseinél

2.7. A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai

Tanulmanyokhoz kapcsol6dé vizsgak
Tanulmanyokhoz kapcsolddo vizsgakat szervez az iskola el6rehozott érettségizék, intézményvezetdi

hatérozat, oktatdi testiileti dontés alapjan koételezettek esetében.

44



A vizsgak id6pontjarél — a javitévizsga kivételével — a vizsgara torténé jelentkezéskor irasban
tajékoztatni kell a tanulot és a szilét. A tajekoztatasnak legalabb 10 nappal a vizsga kezdé idépontja
elétt meg kell torténnie. Vizsgat —a 12/2020 (11.7) Korm.rendeletben meghatérozottak szerint — fliggetlen
vizsgabizottsag el6tt vagy abban a nevelési-oktatasi intézményben lehet tenni, amellyel a tanulé
jogviszonyban all. A vizsgakotelezettséggel érintett id6szakra vonatkozd koévetelmények elsajatitasat
vizsgabizottsag ellen6rzi és értékeli. A bizottsag az Osszesitett részeredmények és a kérdez6 oktatod
véleményezése alapjan dont a mindsitésrol.

Gyakorlati vizsgéat kell tenni szébeli vizsgaval egyitt a készségtargyakbdl:, testnevelés és sport,
informatika.

Ha a tanuld a vizsga letételére a oktatoi testulettdl halasztast kap, a halasztott idépontig ugy folytathatja
tanulmanyait, mintha sikeres vizsgéat tett volna.

A szabalyosan megtartott tanulmanyokhoz kapcsol6do vizsga nem ismételhetd.

Az osztalyozé, a kildnbozeti, a p6tlo és a javitdvizsga kdvetelményeit, részeit, az értékelés szabalyait
a szakmai munkakozésségek hatarozzak meg. A vizsga tantargyi/évfolyamonkénti kdvetelményei
megegyeznek a kerettantervek alapjan késziilt a Szakmai Program részét képez6 helyi tanterv, adott
tantargyra és évfolyamra vonatkozd kovetelményeivel. Az intézmény négy idészakot biztosit a
lebonyolitasra: augusztus, januar és aprilis és junius folyaman. A vizsgaidészakok pontos idépontja a

tanév helyi rendjében meghatarozott, és kdzzé teszik az intézmény honlapjan.

Osztalyozé vizsga
Osztalyoz6 vizsgat kell tenni a tanulonak a félévi és év végi osztalyzatok megallapitasahoz, ha:

o felmentették a tanérai foglalkozasokon valo részvétel aldl,

e engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben

vagy az el6irtndl rovidebb id6 alatt tegyen eleget,

e el6rehozott érettségi vizsgat kivan tenni az adott tantargybdl,

e hianyzasa az el6irt mértéket meghaladja, és ezért nem osztalyozhat,

e amennyiben a oktatoi testlilet engedélyezi, hogy osztalyozé vizsgat tegyen.
Ha a tanulénak — az ideiglenes vendégtanuldi jogviszony id6tartamanak kivételével — egy tanitasi évben
az igazolt és igazolatlan mulasztdsa egytttesen a kétszazotven foglalkozast vagy egy adott tantargybol
a foglalkozasok harminc szazalékat meghaladja €s emiatt a tanul6 teljesitménye tanitasi év kzben nem
volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testilet
engedélyezi, hogy osztalyozovizsgat tegyen. Az oktatdi testiilet az osztalyozdvizsga letételét akkor
tagadhatja meg, ha a tanul6 igazolatlan mulasztasainak szama meghaladja a husz foglalkozast és a
szakképzd intézmény eleget tett a Szkt 163. §-ban meghatarozott értesitési kotelezettségének.
Egy osztalyozd vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kdvetelményeinek teljesitésére
vonatkozik. A tanitdsi év lezarasat szolgalé osztalyoz6 vizsgat az adott tanitdsi évben Kkell

megszervezni.
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Kulonbdzeti vizsga
A tanulét jogszabaly értelmében megilleti az a jog, hogy a valaszthat6 tantargyak esetében a majus 20-
i hatarnappal a kévetkez6 tanévre mas valaszthatd tantargyat valasszon. Ennek feltétele a sikeres
kildnbozeti vizsga. A kildnbdzeti vizsga a tantargyi kdvetelmények optimumat kéri szamon. A vizsgara
a szuld jelentkezteti és késziti fel a tanulét.
Kilonbozeti vizsgat tehet a tanulé, ha:
e irasbeli hatarozat alapjan engedélyezték,
e tanulmanyait a ... évfolyamon valamely tantargybdl emelt szinten kivanja folytatni és ezt
megel6z6en csak kdzépszinten tanulta,
o atvétellel tanuldi jogviszonyt kivan létesiteni, és az el6z8 iskolajabdl eltérd tanterv szerinti
tanulmanyokat folytatott.

Kilénbozeti vizsgat a tanév soran folyamatosan lehet szervezni.

Javitévizsga

Ha a tanulé a tanév végén barmely tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott, a oktatdi testiilet
hatarozata alapjan javitovizsgat tehet, kivéve, ha haromnal tdbb tantargybol van elégtelen osztalyzata.
Amennyiben a javitdvizsgan nem teljesiti a meghatarozott kdvetelményeket vagy nem jelenik meg, évet
ismételni koteles vagy évet ismételhet.

Javitévizsgat tehet abban az esetben is, ha az osztalyozé vizsgéardl, illetve a kulonbozeti vizsgarol
szamara felréhat6 okbdl elkésik, tAvol marad vagy a vizsgardl engedély nélkil eltavozik.

Javitovizsga letételére az augusztus tizenétddikétdl augusztus hdnap utolsé napjaig terjedé idészakban
az igazgato altal meghatarozott idépontban van lehetéség.

A javitovizsga id6pontja megtalalhato a iskolank munkatervében, kézzétesszik honlaponkun is.

A javitovizsgan elégséges osztalyzatot kapott tanulé magasabb évfolyamba léphet.

P6tl6 vizsga
Amennyiben a tanulé neki fel nem réhat6é okbdl nem jelent meg a vizsgan vagy a vizsga letétele el6tt
tavozott, a vizsgat megismételheti.
P6tl6 vizsgat tehet a tanulé, ha:
e neki fel nem réhaté okbdl elkésik, tavol marad,
e megkezdett vizsgarél engedéllyel tavozik.
A poétlo vizsgat — az igazgaté dontése alapjan — az adott vizsganapon vagy az iskola Aaltal

megszervezhet6 legkdzelebbi vizsganapon kell megtartani.
Az agazati alapvizsga

A szakképzésrél sz6ld 2019. évi LXXX torvény és A szakképzésrél szolo torvény végrehajtasardl szolo
12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet alapjan:
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e Az agazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulénak, illetve a képzésben részt vevd
személynek az adott &gazatban torténé munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és
kompetenciit orszagosan egységes eljaras keretében méri. A tanulo, illetve a képzésben részt
vevd személy az agazati alapoktatas elvégzését kdvetéen tehet agazati alapvizsgat.

e Az agazati alapvizsga az adott agazatba tartozé valamennyi szakma tekintetében azonos
szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kovetelmények hatarozzak meg.

o A szakképzd intézmény altal szervezett 4gazati alapvizsgat a szakképzd intézmény oktatdibol
és az elnokbdl allé vizsgabizottsdg elétt kell letenni. A vizsgabizottsag elndkét a szakképzé
intézmény székhelye szerint illetékes terileti gazdasagi kamara delegalja.

e Az agazati alapvizsga teljesitését az év végén adott bizonyitvanyba kell bejegyezni. Az agazati
alapvizsga bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési és kimeneti kdvetelményekben
meghatérozott munkakor betdltésére vald alkalmassagot igazol.

e Atanul6 magasabb évfolyamra nem Iéphet, ha elégtelen &gazati alapvizsgat tett.

o Az érettségi végzettséggel kizarolag szakmai vizsgara torténd felkészitésben, ha a képzésben
részt vevd személy elégtelen agazati alapvizsgat tett, a javitdvizsgat a tanév masodik félévében
teheti le.

A javitévizsgan is elégtelen agazati alapvizsgat tett képzésben részt vevd személy a tanév

végén nem mindsithetd és a tanulmanyait az agazati alapoktatas megismétlésével folytatja.

A tanulméanyok alatti vizsgak vizsgabizottsagai, a vizsgabizottsagok elndkei és az
igazgat6 szerepe

A tanulméanyok alatti vizsgak vizsgabizottsaganak a munkajat és magat a vizsgéat az iskola igazgatoja
késziti el6. A vizsgabizottsag elndke felel a vizsga el6készitéséért jogszerl(i lebonyolitasaért,
feltételeinek megteremtéséért. A vizsgat legalabb haromtagl vizsgabizottsag el6tt kell letenni.
Lehetéség szerint a vizsgabizottsagba legalabb két olyan oktatd kell, akik végzettsége és
szakképzettsége alapjan az adott tantargy tanitasara jogosultak. Kérdezd oktatd csak az lehet, aki az
Szkt alapjan jogosult a tantargy tanitaséara.

A tanulményok alatti vizsgat reggel nyolc 6rakor vagy az utan kell kezdeni és délutan tizenhét 6raig be

kell fejezni.

Szabalytalansagok

Ha a vizsgéztatd oktatd az irasbeli, szébeli vagy gyakorlati vizsgan szabélytalansagot észlel, elveszi a
vizsgazo feladatlapjat, vazlatat, rairja, hogy milyen szabalytalansagot észlelt, tovdbba az elvétel pontos
idejét, alairja és visszaadja a vizsgazonak, aki folytathatja az irasbeli, szobeli vagy gyakorlati vizsgat. A
vizsgaztato oktatd a szabdlytalansag tényét és a megtett intézkedést irasban jelenti az igazgaténak. Az
igazgatd a vizsga befejezését kdvetben haladéktalanul kivizsgalja a szabalytalansag elkdvetésével
kapcsolatos bejelentést. Megallapitasait részletes jegyzékdnyvbe foglalja. A vizsgazo kilon véleményét

a jegyz6konyvre ravezetheti.
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Ha a vizsgazo a tanulmanyok alatti vizsga soran szabalytalansagot kdvetett el, az iskola igazgat6jabdl
és két masik - a vizsgabizottsag munkajaban részt nem vevé — oktatébdl all6 haromtagu bizottsag a
cselekmény sullyossagat mérlegeli és a vizsgakérdésre adott megoldast részben vagy egészben
érvénytelennek nyilvanitja, és az érvénytelen rész figyelmen kiviil hagyasaval értékeli a vizsgan nyujtott
teljesitményt illetve az adott vizsgatantargybdl - a javitdvizsga kivételével - a vizsgazoét javitdvizsgara
utasitia. Amennyiben a vizsga javitovizsgaként Kkerllt megszervezésre, a vizsgat vagy
eredménytelennek nyilvanitja vagy az érvénytelen rész figyelmen kivil hagyasaval értékeli a vizsgan
nydjtott teljesitményt. A szabdlytalansdggal Osszefliggésben hozott dontést és annak indokait
hatarozatba kell foglalni.

A tanulmanyok alatti vizsgak allhatnak irasbeli, szobeli vagy gyakorlati részbél.

Az irasbeli vizsga altaldnos szabalyai

a) Egy vizsganapon egy vizsgaz6 vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat lehet megtartani. A
potl6 vizsga — szuikség esetén pihendidé beiktatasaval — harmadik vizsgaként is megtarthatd. A vizsgak
kozott a vizsgazoéd kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc pihendidét kell biztositani. Az irdsbeli
feladatok megoldaséara rendelkezésre all6 id6keret tantargyanként legfeljebb hatvan perc lehet.

b) A vizsgateremben az llésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztaté oktaté Ugy koteles kialakitani,
hogy a vizsgazdk egymast ne zavarhassak, ne segithessék.

c) A vizsga kezdetekor a vizsgabizottsag elndke a vizsgaztatd oktaté jelenlétében megallapitjia a
jelenlévék személyazonossagat, ismerteti az irasbeli vizsga szabalyait, majd kihirdeti az irasbeli
tételeket. A vizsgdzonak a feladat elkészitéséhez segitség nem adhaté

d) Az irasbeli vizsgan kizarolag az iskola bélyegzéjével ellatott lapon, feladatlapokon lehet dolgozni. A
rajzokat ceruzaval, minden egyéb irasbeli munkat tintaval kell elvégezni. Amennyiben a feladatlap
szamitdgép, szamologép hasznalatat irja els, azt az iskolanak kell biztositania. iréeszkdzrél a vizsgazo,
avizsgahoz szukséges segédeszkdzrdl az iskola gondoskodik. A segédeszkdzoket a vizsgazok egymas
k6zo6tt nem cserélgethetik.

e) A vizsgazd az irasbeli valaszok kidolgozdsanak megkezdése el6tt mindegyik atvett feladatlapon
feltiinteti nevét, a vizsganap datumat, a tantargy megnevezését. Vazlatot, jegyzetet csak ezeken a
feladatlapokon lehet késziteni.

g) Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztatd oktatd haladéktalanul kijavitja, a hibdkat, tévedéseket
a tanuld altal hasznalt tintatol jol megkulonbdztethetd szinl tintaval megjeldli, roviden értékeli a
vizsgakérdésekre adott megoldasokat. Ha a vizsgaztatd oktatd a feladatlapok javitasa soran arra a
feltételezésre jut, hogy a vizsgazé meg nem engedett segédeszkozt hasznalt, segitséget vett igénybe,

megallapitasat ravezeti a feladatlapra, és értesiti az igazgatojat.

A szObeli vizsga altalanos szabalyai
a) Egy vizsgazénak egy napra legfeljebb harom tantargybdl szervezheté szébeli vizsga. A vizsgazonak
legalabb tiz perccel kordbban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint amely idépontban az a

vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.
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b) A vizsgateremben egyidejlleg legfeljebb hat vizsgazé tartézkodhat. A vizsgazdk a vizsgateremben
egymassal nem beszélgethetnek, egymast nem segithetik.

c) A szobeli vizsgan a vizsgazd vizsgatantargyanként hiuz tételt vagy kifejtendé feladatot, és —
amennyiben szilkséges - kivalasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkdzt. Az egyes tantargyak
szobbeli vizsgaihoz sziikséges segédeszkdzokrél a vizsgaztatd oktatd gondoskodik.

d) Minden vizsgazonak tantargyanként legalabb harminc perc felkészulési id6t kell biztositani a szébeli
feleletet megel6z6en. A felkészlilési idd alatt a vizsgazo jegyzetet készithet, de gondolatait szabad
eléadasban kell elmondania. Egy-egy tantargybdl egy vizsgazé esetében a feleltetés idétartama tizenot
percnél nem lehet tébb.

e) Ha a vizsgazo 6nall6 feleltét 6nhibajabdl nem tudja folytatni vagy a vizsgatétel soran sulyos targyi,
logikai hibat vétett a vizsgabizottsag tagjaitol segitséget kaphat. A vizsgabizottsag tagjai a tétellel
kapcsolatban a vizsgazonak kérdéseket tehetnek fel, ha meggy6zédtek arrdl, hogy a vizsgazoé veégzett
a tétel kifejtésével vagy a tétel kifejtése soran az 6nallé feleletét dnhib4jabol nem tudja folytatni vagy a
vizsgatétel kifejtése soran sulyos targyi, logikai hibat vétett. A vizsgazo a tétel kifejtése kdzben akkor
szakithat6 félbe, ha a vizsgatétel kifejtése soran sulyos targyi, logikai hibat vétett vagy a rendelkezésre
allo id6 letelt.

e) Ha a vizsgazo a huzott tétel anyagaban teljes tajékozatlansagot arul el — azaz felelte nem éri el az
elégséges szintet — az elndk egy alkalommal pottételt hizathat vele. Ez esetben a szdbeli minésitést a
pottételre adott felelet alapjan kell kialakitani tgy, hogy az elért pontszamot meg kell felezni és egész
pontra fel kell kerekiteni, majd az osztalyzatot annak alapjan kiszamitani.

f) Amikor a vizsgazo befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizottsag elndke ravezeti a javasolt értékelést
a vizsgajegyz6konyvre.

g) Ha a szébeli vizsgan a vizsgazd szabalytalansagot kdvet el vagy a vizsga rendjét zavarja, a
vizsgabizottsag elndke figyelmezteti a vizsgazoét, hogy a szébeli vizsgat befejezheti ugyan, de ha a
szabdlytalansag elkdvetését, a vizsga rendjének megzavarasat a vizsgabizottsag megallapitja, az elért

eredményt megsemmisitheti. A figyelmeztetést a vizsga jegyz6kdnyvében fel kell tintetni.

A gyakorlati vizsga altalanos szabalyai

Gyakorlati vizsgarész szabdlyait akkor kell alkalmazni, ha a tantargy helyi tantervben meghatarozott
kovetelményei eltéré rendelkezést nem allapitanak meg.

a) Az irdsbeli vizsgéra vonatkozé rendelkezéseket kell alkalmazni a gyakorlati vizsgara, amennyiben a
vizsgafeladat megoldasat valamilyen régzitett médon, a vizsga befejezését kdvetben a vizsgaztatd
oktatd altal értékelhetbéen (kuldndsen rajz, miszaki rajz, festmény, szamitastechnikai program
formajaban) kell elkésziteni.

b) A gyakorlati vizsgafeladatokat — legkésébb a vizsgat megel6zd két honappal — az iskola igazgatéja
hagyja jova. A gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsag elndke
meggy6z6dott a vizsgafeladatok elvégzéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek meglétérol.

¢) A gyakorlati vizsgarész megkezdése el6tt a vizsgazokat tajékoztatni kell a gyakorlati vizsgarész
rendjérdl és a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivaldkrél, tovabba a gyakorlati vizsgarész helyére és a

munkavégzésre vonatkozé munkavédelmi, tlizvédelmi, egészségvédelmi elirasokrol.

49



d) A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtasahoz a vizsgazénak az adott tantargynal helyben
meghatarozott id6é all a rendelkezésére. Ebbe az idébe a vizsgafeladatok ismertetésének ideje nem
szamit bele. A gyakorlati vizsgarész végrehajtasahoz rendelkezésre all6 id6 feladatok szerinti
megosztasa tekintetében a vizsgafeladatok leirasa tartalmazhat rendelkezéseket. Nem szamithat6 be
a vizsgafeladatok végrehajtasara rendelkezésre allé id6be a vizsgazénak fel nem réhaté okbdl kiesd
idé.

e) A gyakorlati vizsgarészt - a vizsgafeladatok szamatdl figgetlendl - egy érdemjeggyel kell értékelni.
Az értékelésben fel kell tlintetni a vizsgazo nevét, sziletési helyét és idejét, a tanszak megnevezését,
avizsgamunka targyat, a végzett munka értékelését és a javasolt osztalyzatot. Az értékelést a gyakorlati
oktatast végz6 oktato irja ala.

f) A vizsgazo gyakorlati vizsgarész osztalyzatat a vizsgamunkara és a vizsga helyszinén készitett 6nallé
gyakorlati alkotasra kapott érdemjegyek alapjan kell meghatarozni.

A Sajatos nevelési igényii tanulokra vonatkozo rendelkezések

Amennyiben sajatos nevelési igényi tanuldk tanulmanyok alatti vizsgat tesznek, ugy A szakképzésrél
s2016 2019. évi LXXX térvény és A szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol szold 12/2020. (11. 7.)

Korm. rendelet alapjan eljarni.

Vizsgakdvetelmények
A tanulmanyok alatti vizsgak kovetelményeit a Szakmai Program A tanulmanyok alatti vizsga

tantargyankénti és évfolyamonkénti kbvetelményei cimi melléklete tartalmazza.

Az értékelés rendje

A tanulmanyok alatti vizsgadk szakmankénti, targyankénti és vizsgatipusonkénti szerkezetét és
értékelési elveit a Tanulmanyok alatti vizsgak szabdlyzata, részei és értékelése ciml melléklet
tartalmazza. Az irasbeli vizsgak idétartama legfeljebb 60 perc lehet. A szbbeli vizsgak legfeljebb 45
percig tarthatnak, amelybdl 30 perc felkészilési id6t kell biztositani a vizsgazonak a tétel kihuzasat
kovetéen. Az adott gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtasdhoz a vizsgazénak az adott tantargyndl
helyben meghatarozott id6 all a rendelkezésére, amelybe a vizsgafeladatok ismertetésének ideje nem
szamit bele.

2.8. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai, ehhez kapcsoléddan a
szbbeli felvételi vizsga kévetelményei

A intézményiink tanuléi kdzé felvétel vagy atvétel Gtjan lehet bejutni, amely jelentkezés alapjan torténik.

Felvétel

Felvételi vizsga nincs.

Iskolank a felvételi kérelmekrdl az altalanos iskolai tanulmanyi eredmények és az egészségugyi,
palyaalkalmasséagi kdvetelmények teljesitése alapjan dont.

A jelentkezés rendjét és a felvételi eljarast a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI-rendelet szabalyozza.
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Szakképzb iskolank felvételi tajékoztatét készit, és azt a honlapjan nyilvanossagra hozza, valamint a
KIFIR rendszerében oktdber 20-aig elhelyezi.
A felvétel elveit, kbvetelményeit a tovabbtanulasi tajékoztatdban hozzuk nyilvanosséagra.
A tovabbtanulasi tajékoztaté anyagat az Alapité okiratnak megfelel6en allitjuk dssze.
A szakmak, osztalyok inditdsa az Alapitd okirat és létszami keret alapjan torténik.
Fontos tudni, hogy a sajatos nevelési igényld tanuldk, a beilleszkedési, magatartasi és tanulasi
nehézségekkel kizdd tanuldk problémaikat az egészséguigyi alkalmassagi vizsgalatot végzé orvossal
és a fejleszt6 oktatoval kotelesek kdzolni.
Fegyelmi eljaras soran elbocsatott nem tankoteles tanuld felvételérdl az oktatétestilet javaslatara az
igazgat6 dont.
Minden képzési tipusnal

o Alétszami keretnek megfelel6en az altalanos iskolai eredmények (7. osztaly év végi, 8. osztaly

félévi eredményei) alapjan rangsorolva vessziik fel a jelentkezdket.
e a mas iskolabdl jelentkezék felvételérdl az igazgaté dont.
o eltérd tantervi képzéskor a tanult targyak figyelembevételével szikség szerint kilénbozeti

vizsgat tesz a tanulo.

Atvétel
Tanuldk atvételérél az iskola igazgatdja dont. Az igazgatd a tanuld atvételérdl szold dontése el6tt kikéri
az igazgatohelyettesek és az érintett évfolyam osztalyféndkeinek véleményét.
A szakképz6 évfolyamokon torténé iskolavaltasra csak azonos szakképzést folytatandé iskolak kdzott
van lehet8ség.
Masik iskolabdl vagy mas képzési rendszerbdl érkezd tanuld kildnbdzeti vizsgat koteles tenni. A
kildnbozeti vizsga célja annak megallapitasa, hogy a tanulo rendelkezik-e a tanulményok folytatdsdhoz
szilikséges ismeretekkel.
A vizsga idejét az iskola igazgatéja hatarozza meg.
Az atvétel igazgatdi hatarozattal engedélyezhetd:

e el6zetes tanulmanyok beszamitasaval,
tovabba:

e kildnbozeti vizsgaval,

e egyéni segitségnyujtassal,

e turelmi idd biztositasaval,

eévfolyamismétléssel.

A szObeli felvételi vizsga kdvetelmeényei

Iskolank nem tart felvételi vizsgat.
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3. Oktatasi Program

3.1. A kotelezé és a nem kotelezé foglalkozasok megtanitandé és
elsajatitandé tananyaga, az ehhez sziikséges kotelezd,
kotelez6en valasztandé vagy szabadon valaszthaté
foglalkozasok megnevezése, szama, valamint
megszervezésének és valasztasanak elvei

Iskolankban a koételezo tanitasi 6rak keretében tanitott tantargyak tananyagai és kévetelményei teljes
egészében megegyeznek a kerettantervekben meghatarozott tananyaggal és kévetelményekkel.
Iskolaknak az adott osztalyokban csak azokon a tanitasi napokon kell megszervezniiik a mindennapos
oktatast (legalabb napi egy testnevelés 6ra keretében), amelyeken kézismereti vagy szakmai elméleti
oktatas is folyik. Ha ennek eredményeként a heti 6t testnevelés 6ra nem teljesithetd, a fennmarado orak
a szabad Orakeret részévé valnak, igy annak felhasznalasarél az intézmények donthetnek.
A képzési programunk tartalmazza:

e Akozismereti 6raszamok mellett a szakmai elméleti és gyakorlati 6raszamokat, tovabba az

Osszefliggd szakmai gyakorlat éraszamait is.

A nem kotelez6 tanédrai foglalkozasok megnevezése és draszdma

Az egyéb foglalkozasok tananyagat és kovetelményeit a szakmai munkaktzdsség-vezetd és az
intézményvezetd altal jdvahagyott foglalkozasi tervek tartalmazzak.

A valaszthatdé targyak esetén a tanuldk és a szlldk alairasukkal er@sitik meg valasztasukat, és
tudomasul veszik, hogy az értékelés, a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamra lIépés tekintetében

ugy kell tekinteni, mintha kotelezd tanérai foglalkozas lenne.

3.2. A Kkozismereti Kkerettantervben meghatarozott pedagogiali
feladatok helyi megvaldsitdsanak részletes szabalyai

A nemzeti alaptantervben megfogalmazott pedagdgiai feladatok fejlesztése szervesen illeszkedik az
iskola nevel&-oktatdé munkaja kilénb6z8 szintereinek feladataihoz. Az egyes teriletek fejlesztési

feladatai a tantargyi keretben és az iskola tantargykdzi és nem tanérai keretei kdzott valésulnak meg.

52



NAT fejlesztési
tertletek

Pedagogiai fejlesztési feladatok és megvaldésitasi keretek

Tantargyi fejlesztési feladatok

Tandran kivili fejlesztési
feladatok

Az erkédlcsi nevelés

Kézismereti, szakmai-elméleti és
gyakorlati tantargyak tantervi
feladataihoz kapcsoléddan: a
felel6sségtudat elmélyitése, az
0nadllésdg, az onfegyelem, az
érdekl6dés, a kotelességtudat, a munka
megbecslilése, az egylittérzés, a
segitGkészség, a tisztelet és a tisztesség
fogalmai és kapcsolddé kompetencidi
dolgozhaték fel.

Osztalyfénoki 6rak keretében: erkolcsi,
életvezetési értékek, problémak,
konfliktusok kezelése, tirelem,
megértés, elfogadas teriletei.

Az iskolai szabadid6s programok,
rendezvények kapcsdn az erkolcsi
nevelés feladatainak érvényesiilése:
osztalykiranduldsok, projektnapok,
sportnap, iskolai linnepélyek,
kiallitdsok rendezése és latogatasa,
kozbsségi programok soran.
Fejlesztési teriiletek: a
felel6sségtudat, felelds életvitelre
torténd felkésziilés, kozosségi élet,
segit6készség, intellektualis
érdekl6dés.

Nemzeti éntudat,
hazafias nevelés

Kozismereti, szakmai-elméleti és
gyakorlati tantargyak tantervi
feladataihoz kapcsoléddan: nemzeti,
népi kultdrank értékei, hagyomanyai,
jeles magyar torténelmi személyiségek,
tuddsok, feltalalok, mdvészek, irok,
kolték, sportolék munkassaga.

Kiemelten fontos tantdrgyi keretben:

torténelem, tarsadalomismeret: a
szlil6fold, a haza, a nemzet és népei
megismerése, a nemzet torténelme, a
haza védelmének szlikségessége;
testnevelés: hires magyar sportoldk, a
haza védelme;

magyar irodalom: k6zosséghez tartozas,
a hazaszeretet, sokszin( kultura.

Iskolai Gnnepélyek: nemzeti és
allami Gnnepek, kiallitasok
rendezése és latogatasa, muzeumi
orak. Iskolai és osztalykiranduldsok
alkalmaval nemzeti, népi kulturank
értékeinek, hagyomanyainak
megismerése, a kozosséghez
tartozas és hazaszeretet érzelmi
megalapozdsa. A magyar kultura
megismerése, a magyarsagtudat
kialakitasa, a magyarsag helye az
eurdpai kultdraban.

Kiemelt iskolai Gnnepélyek, a
nemzeti Ontudat és a hazafias
nevelés szinterei: Aradi vértanuk
napja (okt. 6.), Oktéber 23-a, Hliség
napja (dec. 14.), Kommunista
diktaturak dldozatainak emléknapja
(febr. 25.), Nemzeti linnep (marc.
15.), Holokauszt dldozatainak
emléknapja (apr. 16.), Osszetartozas
Napja (jun. 4.)

53




NAT fejlesztési

Pedagogiai fejlesztési feladatok és megvaldésitasi keretek

teruletek Tantargyi fejlesztési feladatok Tanoran kivdli fejlesztési
feladatok
Allampolgdrsdgra, Koézismereti, szakmai-elméleti és Didk-6nkormanyzati mkodés és

demokrdcidra nevelés

gyakorlati tantargyak tantervi
feladataihoz kapcsoléddan a korszer(
tanitds-tanulasszervezési eljarasok
alkalmazasaval fejlédik a tanuldk
Onszervezédése, egylttmikodése,
részvétele a k6zos feladatok
megoldasaban, a vitakultura, a kreativ,
o6nallé kritikai gondolkodas, az
elemzGképesség, a felel6sség, az 6nallé
cselekvés, a megbizhatdsag, a kdlcsénos
elfogadas elsajatitasa.

Kiemelt szerepe van a torténelem, a
tarsadalomismeret tantargyaknak, az
osztalyfénoki dranak, a gazdasag és a
tarsadalom mikodésével foglalkozd
szakmai tantargyaknak az allam és a
kozélet miikodésével kapcsolatos
ismeretek megszerzésében.

rendezvényeik keretében,
osztdlykeretben és iskolai keretben
gyakorlati tapasztalatokat
szerezhetnek a tanuldk a
demokrdacia mikodésérél. Az évente
megrendezésre kerulé
didkkozgy(lés lehetGséget ad a
demokratikus jogok gyakorlasara.
Iskolai rendezvények biztositjak a
tanuléi 6nszervez6dések
kialakuldsat, az 6nkormanyzatisag
gyakorldsat. llyen rendezvények:
diakkozgydilés, kulturalis csoportok,
sportcsapatok, szakkorok,
projektnapok, osztalyrendezvények.

Onismeret és a tdrsas
kultdra fejlesztése

K6zismereti, szakmai-elméleti és
gyakorlati tantargyak keretében
alkalmazott ellen6rzési, értékelési
rendszer jelenti az alapjat a tanuldi
onértékelés fejlesztésének. A
szisztematikus oktatdi értékelés, a
tanulék, iskolai csoportok egymasra
vonatkozo értékelése alapozza meg a
helyes dnértékelés kialakitasat. A tarsas
kapcsolatok fejlesztésének alapja a
korszer(i mdédszertan alkalmazasa az
elméleti és a gyakorlati oktatasban. A
korszer(i tanuldsszervezés keretében a
csoportmunka, a kooperativ
csoportmunka, a projektmddszer
alkalmazasa tdmogatja az 6nismeret és
a tarsas kompetenciak fejlesztését. A
gyakorlati oktatds keretében
sajatithatjak el a munkaer&piac
elvardsai kozott is megjelend
kulcskompetencidkat: az
egyuttmiikodési képességet, a hatékony
kommunikaciot, a toleranciat, a vezetdi,
a vezetett szerepeket.

Az osztalyfénoki érakon tematikusan is
feldolgozzuk az 6nismeret és a tarsas
kapcsolatok témakorét.

Az iskola tandran kivdli
lehet&ségeinek kinalataval
lehet6séget nyujtunk a tanuldk
képességének kibontakoztatasara,
fejlesztésére. A k6zosségi élmény
lehet8séget teremt a tarsas
kapcsolatok gyakorlasra. Szakkorok,
sportcsoportok, iskolai
rendezvények, kirdnduldsok segitik
a tarsas kultura fejlesztését.
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Pedagogiai fejlesztési feladatok és megvaldésitasi keretek
NAT fejlesztési — —
teruletek Tantargyi fejlesztési feladatok Tanoran kivali fejlesztési
feladatok
A csalddi életre nevelés | Tandrai keretekben csaknem minden Az oktatdk és a csalad kapcsolati
kozismereti és szakmai targy rendszerében: fogadddrakon, szil6i
lehet6ségét kihasznalva fejlesztjiik. értekezleteken, iskolai
Irodalmi példakon keresztiil lehet rendezvényeken,
vizsgalni a kilénboz6 csalddmodelleket, | osztdlykiranduldsokon, iskolabdlon,
csaladmintakat és emberi tnnepélyeken jelenik meg a csalad
kapcsolatokat. A mUvészeti mint az iskola egylttm(ikodési
abrazolasokkal, a torténelmi példakkal a | rendszerének fontos partnere.
csalad oOsszetarto erejét, a csalddi hattér Az egészségnevelési heteken
szerepét mutathatjuk be. A bioldgia, az (november, marcius) a csaladi életre
osztalyfénoki érakon a csalddi élet, a nevelés, a parkapcsolatok, a
szexualitas, a gyermeknevelés fiziologiai | ¢, evyalis ismeretek, a
és érzelmi alapjait ismerhetik meg a gyermekvallalas, a gyermeknevelés,
tanuldk. Matematika, informatika, az idGsek szerepe és a helye a
gazdasagi ismeretek tantargyban a csalddban el6adasok soran és
csalad mint gazdalkodo egység, mint kiscsoportos munka keretében
hierarchikus szervezeti rendszer jelenik dolgozzuk fel.
meg.
A testi és lelki Minden tantargyi munkdban fontos Az iskolai egészségnevelési heteken,
egészségre nevelés szerepet tolt be. A helyes tapldlkozds, a | az iskolai sportnapon, az osztaly
mozgas szerepe, a testi higiéné, az projektnapokon ez a fejlesztési
egészséges életmadd az osztalyfénoki, a terilet kiemelten jelenik meg.
biolégia-, kémia-, fizika-, testnevelés Az egészségnevelési hetek
ordkon épitend6 be a tanuldsi-tanitasi rendezvényein a karos szenvedélyek
folyamatba. A tarsas viselkedés elleni programokra kertil sor kiilsé
szabalyai, a konfliktuskezelés, a el6adok, kortérs eléadok
stresszhelyzetek kezelése, az egészséges | payonasaval. Filmek, kidllitasok
eletmod kévetelmenyei feldolgozasa is segiti a testi és lelki
kompetenciaelemként és mddszertani egészségre nevelést.
feldolgozas folyaman alakithato ki és
fejleszthetd.
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NAT fejlesztési
tertletek

Pedagogiai fejlesztési feladatok és megvaldésitasi keretek

Tantargyi fejlesztési feladatok

Tandran kivili fejlesztési
feladatok

Felel6sségvdllalas
mdsokért, énkéntesség

Az osztalyfénoki érakon tematikusan
feldolgozhatdk ezek a teriletek a
tanuldk sajat élményeire alapozva. A
maddszertani megvaldsitas kivald
lehet6séget jelent a fejlesztésre.
Csoportmunkdban, a kooperativ
tanulasszervezési eljarasokkal szervezett
tanulasi tevékenységgel fejleszthetdk a
sziikséges kompetenciadk. A gyakorlati
oktatdsban a kozosen végzett munka
szépsége, az egylttmikodés, a
problémamegoldas, a felel6sségvallalas
kiemelt kompetenciateriletek.

Az iskolai k6zosségi szolgdlat
megszervezése és lebonyolitasa
nyujt lehetGséget a terilet
kompetencidinak fejlesztésére. Az
osztdlyprogramok, kiranduldsok, a
segitéprogramok tudatositjak a
tanuldkban ezt a fontos teriletet.
Az évenként megrendezésre keril6
iskolai véradas, az arra valé
felkészilés, lebonyolitds j6 példa az
egymasért valod aldozat, a felelGsség
bemutatasara. A csoportokban
végzett tevékenységek: iskolai
sportcsapatok, kulturalis csoportok,
a csapatban végzett munkak mind
fontos gyakorlati tapasztalatot
jelentenek.

Fenntarthatdsdg, Eréforrasok tudatos, takarékos és Az egészségnevelési hetek, az iskolai

kérnyezettudatossdg felelGsségteljes, megujulasi képességre | projektnapok, az iskolaban
tekintettel val6 felhaszndldsa a szakmai, | megszervezett szelektiv
kornyezetvédelmi érakon, szakmai hulladékgy(ijtés a fejlesztés
gyakorlaton, fizika, kémia és szinterei. A kdrnyezetiink
foldrajzérakon tantervi elemekhez tisztasagaért szervezett iskolai és
kot6d6en dolgozhaték fel. Irodalmi és osztalyprogramok a tovabbi
torténelmi feldolgozasok jol szinterei ennek a fejlesztési
mutathatjak be a felelGsség, illetve a terlletnek.
felel6tlenség szerepét ezen a teriileten.

Pdlyaorientdcio Minden szakmai-eleméleti és gyakorlati | Az iskola palyaorientacidos munkdja,

tantargy feladata a munkaba allas
el6készitése, a munka vildganak
bemutatdsa. A technikumi oktatas
el6készit6 éveiben gyakorlati
ismereteket kell nyujtani a
megalapozott szakmai specializacio
vdlasztdsahoz.

a szakképzések bemutatasa a
tanuldk bevondsaval. Szakmai
bemutatok véllalkozdsok
bevondsaval. M{kodé
gazdalkoddszervezetek latogatasa
tandrai és tandran kivili
keretekben.
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NAT fejlesztési
tertletek

Pedagogiai fejlesztési feladatok és megvaldésitasi keretek

Tantargyi fejlesztési feladatok

Tandran kivili fejlesztési
feladatok

Gazdasdgi és pénziigyi
nevelés

A tandrak keretében sok lehetGség van
a gyakorlati ismeretek, tapasztalatok
megszerzésére: osztalyfénoki drakon a
gazdalkodasi alapok, a csalad mint
gazddalkodé egység jelenik meg. A
matematika és informatika 6rakon a
gazdalkodas, a pénziigyi fogalmak
megismerésére van lehet8ség. A
vallalkozasok és a csalddok gazdalkodasi
szabalyai gyakorlati példakon keresztil
tanithatdk osztalyfénoki és szakmai
ordkon. Ezeken az érakon ismerik meg a
tanuldk a pénziigyi tervezés
legfontosabb fogalmait és gyakorlatat.

Meghivott el6addk, banki
szakemberek segitségével
projektnapokon is lehetdség van az
ismeretek bévitésére. A didk-
Onkormanyzati programokon,
palyazati projekteken,
csereprogramokban,
osztdlyprogramok szervezésén
keresztil gyakoroljak a pénziigyi
tervezést és lebonyolitast.

Médiatudatossdgra
nevelés

Az irodalom, a vizualis kultura, az
informatika tantdrgyak tantervi
elemként dolgozzak fel a média nyelvi
jelrendszerét; megismerkednek a média
m(ikodésével és
hatasmechanizmusaival, a média és a
tarsadalom kozotti kdlcsonos
kapcsolatokkal, a valésagos és a
virtualis, a nyilvanos és a bizalmas
érintkezés megkiilonboztetésének
madjaval, valamint e kilonbségek és az
emlitett médiajellemzék jogi és etikai
jelent&ségével.

Iskolai szabadidds programokon
vizualis és IT tartalmak
bemutatasaval, tudatos, értelmes és
értékelvl hasznalataval formalhatdk
a tanuldk ismeretei. Az iskolai
honlap, az iskolaradio, az iskolai
filmek, az iskolai m(ivészeti
kiallitasok tovabbi gyakorlati
tapasztalatokat nyujtanak a tanulék
szamara.

A tanulds tanitdsa

Minden tantargy és oktatd teenddje,
hogy felkeltse az érdeklGdést az irant,
amit tanit, és Utbaigazitast adjon a
tananyag elsajatitasaval, szerkezetével,
hozzaférésével kapcsolatban. Meg kell
tanitania, hogyan alkalmazhato a
megfigyelés és a tervezett kisérlet
madszere; hogyan haszndlhatdk a
koényvtari és mas informacioforrasok;
hogyan mozgédsithatdk az el6zetes
ismeretek és tapasztalatok; melyek az
egyénre szabott tanuldsi mdédszerek;
miként miikédhetnek egyitt a tanuldk
csoportban; hogyan régzithet6k és
hivhatdk el6 pontosan, szé szerint
példaul szovegek, meghatdrozdsok,
képletek.

A felzarkdztaté foglalkozasok,
korrepetdlasok a sajatos nevelési
igényd tanuldk szdmara szervezett
fejleszt6 foglalkozadsok a tandran
kivili szinterei a tanulas
megtanitasanak.
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3.2.1. Technikumi tantargyi struktira és 6raszamok

Technikumi HETI 6raszamok

. 9. 10. 11. 12. 13. 913,
Tantargyak . . . . . Oraszam
evfolyam| évfolyam| évfolyam| évfolyam| évfolyam| .
Osszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 3 525
Idegen nyelv 4 4 3 3 3+5 737
Matematika 4 4 3 3 489
Torténelem 3+1 3 2 2 386
Allampolgari ismeretek 1 31
Digitalis kultdra 0,67 0+1 0+1 0+1 0+1 163
Mes_terseges intelligencia 033 12
w Lalapjai
G
;3 Honvédelem +1 36
o
© |Testnevelés 4 4 3 3 489
[}
§ Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 170
:0
X | Kotelezd komplex
természettudomanyos 3+1 144
tantargy
Agazathoz kapcsol6dd
ta_nt'flrgy: QI. flz!ka_, kémia, 2 5 144
bioldgia, foldrajz, idegen
nyelv
Erettségire felkészité
tantargy 2 2+1 180
Pénziigyi és vallalkozéi
ismeretek 1 36
Osszes kozismereti 27 25 20 20 10 3542
Oraszam
Agazati alapoktatas 7 9 576
Szakiranyu oktatas 14 14 24 1752
Szabadon tervezhet6 orakeret
(kozismeret) & 1 1 2 6 433
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
Eves dsszes 6raszam 1224 1224 1224 1144 1054 5870
Rendelkezésre all6 rakeret/hét 34 34 34 34 34
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Technikumi EVES éraszamok

9. 10. 11. 12. 13. 9-13.
Tantargyak 3 3 3 3 3 déraszam
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam sszesen
Magyar nyelv és irodalom 144 180 108 93 525
Idegen nyelv 144 144 108 93 248 737
Matematika 144 144 108 93 489
Torténelem 144 108 72 62 386
Allampolgari ismeretek 31 31
Digitalis kultura 24 36 36 31 31 194
Mesterséges intelligencia
alapjai ° ° 12 12
" Honvédelem 36 36
}g Testnevelés 144 144 108 93 489
% Osztalyfénoki 36 36 36 36 31 170
= | Kotelez6 komplex
@ |természettudomanyos 144 144
§ tantargy
€ | Agazathoz kapcsolédo
tantargy: pl. fizika, kémia,
bioléga fF'c)SIdrajz, idegen 72 72 144
nyelv
f;ﬁ:z-(;ilre felkészitd 79 108 180
Pénzlgyi és vallalkozoi
ismeregtizk 36 36
oc,’::::a,sfz'smeret' 972 900 720 640 310 3542
Agazati alapoktatds 252 324 576
Szakirdnyu oktatas 504 504 744 1752
'(Skziz;\;zdmzr;;cgrvezheto Orakeret 108 36 36 67 186 433
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
Eves 6sszes 6raszam 1224 1224 1224 1144 1054 5870
Rendelkezésre all6 6rakeret/hét 34 34 34 34 34

A kozismereti oktatas a kdzismereti kerettanterv szerint folyik.

A kozismereti kerettanterv alkalmazdsa soran az agazati alapvizsga kdvetelményeire tekintettel a

kozismereti tantargyak témakoreit, tartalméat és draszamait — az Nkt. 6. mellékletében meghatérozott

heti id6keret és a tananyagtartalom megtartasaval — az évfolyamok kdzott atcsoportositottuk.
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Az érettségi vizsgara torténo felkészités tantargyai és draszamai felnéttoktatasban:

Heti 6raszamok évfolyamonként

Tantargyak 12. évf. 13. évf.
H B H B
Magyar nyelv és irodalom 4 4
Idegen nyelv 4 4
Matematika 4 4
Torténelem, tarsadalmi és allampolgari ismeretek 3 4
Természettudomany 1 0
Digitalis kultdra 2 2
3.2.2. Szakképz6 iskolai tantargyi struktira és 6raszamok
Szakképz6 iskolai HETI 6raszamok
Tantargyak ] 9. ) 10. ] 11. 911 éevfolyam
évfolyam évfolyam éevfolyam 0sszesen
:fgor:;ﬁr;ﬂikécié—magyar nyelv és 5 5 5 206
Idegen nyelv 2 1+1 1 175
Matematika 2 2 1+1 206
« . ]
S | rsadatomismere 3 108
% Természetismeret 3 108
'q;) Testnevelés 4 1 1 211
g Osztalykdzosség-épité program 1 1 1 103
S | Pénzugyi és munkavallaloi
< [ismeretek 1 31
Digitdlis kultura +1 +1 67
Honvédelem +1 36
Osszes kozismereti 6raszam 18 9 9 1251
Agazati alapoktatas 16 576
Szakirdnyu oktatés 25 25 1675
Szabad 6rakeret 1 2 2 170
Tanitasi hetek szama 36 36 31
Eves 6sszes Graszam 1224 1224 1054 3502
Rendelkezésre 4ll6 orakeret/hét 34 34 34
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Szakképz6 iskolai EVES 6raszamok

i 9. 10. 11. 9-11. évfolyam
Tantargyak - p; - e
évfolyam | évfolyam | évfolyam Osszesen
Kommunikacié-magyar nyelv
és irodalom . 72 72 62 206
Idegen nyelv 72 72 31 175
Matematika 72 72 62 206
I Torténelem és
g tarsadalomismeret 108 108
'g Természetismeret 108 108
s Testnevelés 144 36 31 211
§ Osztalykozosség-épits N N i 103
& program
S Pénziigyi és munkavallaléi a1 a1
ismeretek
Digitalis kultura 36 31 67
Honvédelem 36
Osszes kozismereti 6raszam 648 324 279 1251
Agazati alapoktatds 576 576
Szakirdnyu oktatas 0 900 775 1675
Szabad érakeret 36 72 62 170
Tanitdsi hetek szama 36 36 31
Eves Osszes 6raszam 1224 1224 1054 3502
Rendelkezésre all6 6rakeret/hét 34 34 34

3.2.3. A Mesterséges intelligencia alapjai tantargy bevezetése

Iskoldnkban a Mesterséges intelligencia alapjai tantargy a 2025/2026-0s tanév 2. félévében kerdilt

bevezetésre a 9. évfolyamokon, minden osztalyban 12 éradban, az aldbbiak szerint:

Szakképzd iskolaban

csokkent;

Technikumban a Digitalis kultdra tantargy 6raszama 36-r6l 24-re csokkent.

132-re csokkent.

a Turizmus-vendéglatas agazatban A munka vilaga tantargy 6raszama 54-rél 42-re

az Epitéipar 4gazatban az Epit&ipari miiszaki rajz tantargy 6raszama 72-rél 60-ra csokkent;

a Gépészet dgazatban az Géprajzi és miszaki dokumentacio tantargy 6raszama 144-rél

Amennyiben a Mesterséges intelligencia alapjai tantargyat sikeresen teljesitik a tanulok, akkor a

képzésik (Technikumban a 13. évfolyam, Szakképzd iskolaban a 11. évfolyam) végén részikre a

képzésen valé részvételt igazold Mikrotanusitvanyt allitunk Kki.
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3.2.4. A csoportbontas és az egyéb foglalkozasok rendje

Csoportbontéas

Iskolankban csoportbontasban tanitjuk az idegen nyelvet, az informatikat. Célunk ezzel, hogy az
ismereteket elmélyitsik, tdbb idd jusson a kommunikaciés készségek fejlesztésére és a tanuldk
tudasanak megalapozasara.

A csoportok szervezésénél irdnyadd a szakképzésrol szolo 2019. év LXXX. térvény és a szakképzésrél
sz0I6 tdérvény végrehajtasardl sz6l6 12/2020. (1. 7.) Korm. rendelet.

A szakmai foglalkozasok esetén a csoportbontds szakmak szerint torténik. Gyakorlatorientalt
foglakozasok esetén 16 f6s létszam felett csoportbontast alkalmazunk.

A szakmai idegen nyelv csoportbontasa szakmanként, az idegen nyelv nyelvek szerint, az alacsony
|étszamu idegen nyelvi csoportokat, a fenntarté iranymutatasa szerint évfolyam szinten dsszevonva, a
digitalis kultdra foglalkozasokat 24 f6s létszamig csoportbontas nélkil, magasabb Iétszam esetén a
szakmakhoz, vagy az idegen nyelvi csoportokhoz illeszkedéen csoportbontassal szervezzik meg.
Egyéb foglalkozas

Egyéb foglalkozdsok szervezeti formait, id6keretét az intézmény SZMSZ-e tartalmazza. A tanévben
inditott egyéb foglalkozasokat az intézmény éves munkaterve tartalmazza. A tanulé (és kiskoru tanul6
esetén szil6je) jelentkezés utjan kérheti részvételét az egyéb foglalkozason, a jelentkezés a teljes

tanévre vonatkozik. Az egyéb foglalkozasok minimalis csoportlétszama 10 8.

3.3. Az érettséqi
3.3.1. Az egyes érettségi vizsgatargyakbol a kozépszintii érettségi vizsga témakorei

Az érettségi vizsgara a kozépszintl tételsorokat az alabbi jogszabalyok szerint allitjuk dssze:

e 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarél
o https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700100.kor
o https://njt.hu/jogszabaly/1997-100-20-22

e A nemzeti kdznevelésrél sz6ldé 2011. évi CXC. térvény 6. § (1a) bekezdése szerint kiadott
részletes vizsgakdvetelmények

o 2104https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettseqgi/kozismereti_vizsgatargyak 2024tol

3.3.2. Az emelt szintii érettségi vizsgara torténé felkészitéshez — a koOzismereti
kerettanterv €s az érettségi vizsga altalanos és részletes kdvetelményei alapjan
— az emelt szintii oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatok és kdovetelmények

Iskolank nem végez emelt szintl érettségi vizsgara térténd felkészitést.
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3.3.3. Valaszthat6 érettségi vizsgatargybol tehetd érettségi vizsga, a valaszthaté
érettségi vizsgatargyak megnevezése, amelyekbdl a kézép- vagy emelt szintii
érettségi vizsgara torténo felkészitést a szakképz6 intézmény koételezéen vallalja

A Kkotelez6 érettségi vizsgatargyakon Kkivil szakkozépiskolank az egyes technikumi osztalyok

Oraterveiben meghatarozott tantargyakbdl vallalja a tanuldk felkészitését kozépszintii érettségi vizsgara.

Az érettségi vizsgan a vizsgazénak a négy koételezé vizsgatargybdl kell vizsgat tennie. A vizsgazé a

kotelezen valasztott vizsgatargy mellett tovabbi vizsgatargyakat valaszthat (szabadon valasztott

vizsgatargyak).

A kbzépszintl érettségi vizsgatargyai:
kotelez6 vizsgatargyak:
e magyar nyelv és irodalom, térténelem, matematika, idegen nyelv

A tanulé az négy érettségi targyon tal jelentkezhet valaszthatd vizsgatargybol érettségi vizsgara.

Valaszthato vizsgatargyak kézépszinten:

o digitélis kultura, testnevelés, biologia, foldrajz

Amennyiben a tanul6 Ggy dént, hogy nem a tanult valaszthatd érettségi targyak kozil valaszt,
felkészulését 6nalléan koteles megoldani.

A tanuldk az elsé (nem végleges) jelentkezéseket marcius 31-ig adjak le osztalyféndkeiken keresztil az
igazgatdsagnak. A tanul6k végleges jelentkezéseiket egyéni jelentkezési lapon majus 20-ig adhatjak le.
Kiskoru tanul6 esetén a tantargyvalasztas jogat a szulé gyermekével kbzésen gyakorolja.

Majus 20. utan a valasztott targy a tanulé szamara a kdvetkezé tanévre kotelezévé valik. Ha a tanulé
egész éves kiilfoldi tartézkodas illetve iskolavaltas miatt nem tud élni a valasztasi jogaval, a tanév
megkezdése illetve felvételi kérelmének elbiralasa elbtt egyezteti elképzeléseit az iskola igazgatéjaval.
A tanul6k a vélasztasukat csak az igazgaté engedélyével médosithatjdk. A valtoztatasi kérelmuiket
majus 20-ig irdsban nyuUjthatjdk be. Azon tanuldk valasztasa, akik valtoztatasi kérelmet nem nyujtanak

be, automatikus érvényes marad.

A szakképzésrol szold 2019. évi LXXX. térvény vonatkozo rendelkezései:

»92. § [Az érettségi vizsga]

(1) Az érettségi vizsgan a tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy az Nkt.-ban meghatarozott
vizsgatargyakbdl ad szamot tudasardl azzal, hogy az érettségi vizsga koételezben valasztandd
vizsgatargya helyett szakmai vizsgat kell tenni. A technikumban folytatott tanulményokhoz
kapcsolodoan letett szakmai vizsga a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy adott
vizsgatargybol letett emelt szintli érettségi vizsgajanak felel meg. Az érettségi vizsgarol valamennyi
érettségi vizsgatargy és a szakmai vizsga sikeres letételét kdvetden lehet érettségi bizonyitvanyt

kiallitani.
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(2) Az, aki a szakképzd iskolaban folytatott tanulmanyokhoz kapcsolédéan szakmat szerzett és annak
megszerzését kovetden kivan érettségi vizsgat tenni, mentesil az érettségi vizsga koételezéen
vélasztando vizsgatargya aldl.

(3) Az érettségi vizsgan az érettségi vizsga kotelez8 vizsgatargyai helyett a sajatos nevelési igényi
vagy fogyatékkal él6 személy — jogszabalyban meghatarozottak szerint — masik tantargyat valaszthat.

(4) Az érettségi vizsga megszervezésére és lebonyolitasara az Nkt.-t kell alkalmazni.”

3.3.4. Az elérehozott érettségi vizsga szabadlyai, valamint az elérehozott érettségi
vizsgat tett, a szakképzé intézmény magasabb évfolyaman vagy
évfolyamismétlés esetén e tantargy tanulasaval kapcsolatos eljarasrend

A technikumi képzésben tanuldkra vonatkozoé szabalyok (a szakképzésrél szold torvény végrehajtasarol
12/2020. (1l. 7.) Korm. rendelet) szerint:

a) barmely kotelez6 (2011. évi CXC. térvény a kdznevelésrdl 6.§) érettségi vizsgatargybol —
az idegen nyelv érettségi vizsgatargy kivételével — legkorabban a 12. évfolyam majus-
juniusi vizsgaid6szakaban,

b) barmely mas érettségi vizsgatargybdl és idegen nyelv (Az érettségi vizsga
vizsgaszabalyzatanak kiadasarol szélé 100/1997. (VI.13) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdése szerint: ... idegen nyelv esetén a magyar kdznevelési rendszer kdzépiskolaiban
tanitott nyelvekbdl - tehetd érettségi vizsga.” ) érettségi vizsgatargybol legkorabban a 11.
évfolyam oktober-novemberi vizsgaidészakaban abban az esetben tehetd elérehozott
érettségi vizsga, ha a szakképzd intézmény szakmai programjaban a tanulé szamara az

adott vizsgatérgyra vonatkozéan meghatarozott kovetelményeket a vizsgazo teljesitette.

A fentiek szerint tehét
a) A technikumi képzésben magyar nyelv és irodalom, matematika és torténelem tantargyakbol
elérehozott érettségi vizsgara a tanuldk legkorabban a 12. évfolyam majus-jlniusi

vizsgaid&szakban jelentkezhetnek.
b) A szakképzési jogszabalyok szerint mas érettségi vizsgatargyakbol (beleértve az idegen
nyelveket is) a tanuldé a technikumban el6szér a 11. évfolyam oktéber-novemberi

vizsgaidészakaban jelentkezhet elérehozott vizsgara.

¢) Ha a tanulé teljesiti az adott vizsgatargyra meghatarozott kovetelményeket, és megszerzi a

szamara elGirt osztalyzatokat, akkor tehet az adott vizsgatargydl elérehozott vizsgat.

d) Ha a tanulé valamely tantargybdl el6rehozott érettségi vizsgat tett, azzal az adott tantargy

tanulmanyi kévetelményeit teljesitette.
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A tovabbhaladas soran az idegen nyelvbdl letett elérehozott érettségi vizsga a szakmai nyelvi

foglalkozason val6 tovabbi részvétel alél nem mentesit.

Egyéb, mindenkire vonatkozé informaciok az elérehozott érettségi vizsgakrol:

a) Az elérehozott érettségi vizsgara valo jelentkezésnek és a vizsga megkezdésének nem feltétele a

k6zbsségi szolgalat teljesitése.

b) A szabalyozas lehetévé teszi azt, hogy a tanuld el6szor egy kozépszintli vizsgaeredményt
szerezzen. Ha a vizsgazo sikeres (legalabb elégséges) kozépszint(i vizsgaeredményt szerez,
lehetésége van arra, hogy egy késdbbi vizsgaid6szakban egy szintemeld vizsgaval az adott
vizsgatargybdl emelt szintl vizsgaeredményt is szerezzen. Ha a tanulé az érettségi bizonyitvany
megszerzése elbtt sikeres (legalabb elégséges) kdzépszintl vizsgat tett valamely vizsgatargybdl, ugy
nincs arra lehetésége, hogy a sikeres vizsgat az érettségi bizonyitvany megszerzése elétt kdzépszinten
megismételje. Ismétld érettségi vizsgat kdzépszinten az érettségi bizonyitvany megszerzése utan tehet

majd.

c) Ha a tanulé el6rehozott vizsgaként elészor egy emelt szintli vizsgaeredményt szerez, akkor az
érettségi bizonyitvany megszerzéséig ugyanabbdl a vizsgatargybol kdzépszintl vizsgara mar nem
jelentkezhet. Tovabba arra, hogy amennyiben a tanulé az érettségi bizonyitvany megszerzése el6tt
sikeres (legalabb elégséges) emelt szintli vizsgat tett valamely vizsgatargybol, Ugy nincs arra
lehetésége, hogy a sikeres vizsgat az érettségi bizonyitvany megszerzése el6tt megismételje. Ismétlé

érettségi vizsgat az érettségi bizonyitvany megszerzése utan tehet majd.

d) A sikertelen el6rehozott érettségi vizsgat vagy a kdzépiskolai tanulmanyok befejezé tanévét
megelézben tett, de sikertelen szintemel6 érettségi vizsgat kdvetéen az adott vizsgatargybdl - javitd
vizsgara legkorabban a rendes érettségi vizsga vizsgaid6szakaban, - pétlé vizsgara barmelyik
vizsgaid&szakban lehet jelentkezni. A jelentkez6 a vizsga szintjét a potld- és javitdvizsgara torténd

jelentkezéskor megvaltoztathatja.

A jelentkezés médija (helye) és hatéarideje

a) Majus-junius vizsgaid&szakra:
Jelentkezési hatarid6: februar 15.
El6rehozott érettségi vizsgara a tanuldi jogviszonnyal rendelkezé vizsgazék a majus-juniusi

vizsgaid&szakban csak a ,sajat" kozépiskolajukban jelentkezhetnek.

b) Oktdber-novemberi vizsgaid&szakra:

Jelentkezési hatarid6: szeptember 5.
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Az oktéber-novemberi vizsgaidészakban nem minden ko&zépiskola, csak a kijelolt kozépiskolak
szerveznek érettségi vizsgakat.

Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol szolé 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: vizsgaszabalyzat) el6irasai szerint amennyiben a tanulé nem abban a kdzépiskoldban
jelentkezik el6rehozott érettségi vizsgara, amellyel tanuldi jogviszonyban all, igazolnia kell a fent
részletezett feltételeknek valé megfelelést. Az igazolast az az intézmény allithatja ki, amellyel a vizsgaz6
tanuléi jogviszonyban all. Amennyiben az igazolas mar a jelentkezéskor kiallithato, Ugy azt csatolni kell
a jelentkezési laphoz. Ha ekkor még nem allithato ki, akkor a feltételek teljesitése utan haladéktalanul
el kell juttatni a jelentkezést fogadd intézményhez. Az igazolas hianyaban a vizsgazé az érettségi

vizsgat nem kezdheti meg!

3.4. A tanul6, illetve a képzésben részt vevd személy
teljesitményének irasban, széban vagy gyakorlatban torténd
ellenérzési és értékelési modja, diagnosztikus, szummativ,
fejleszté formai

3.4.1. Ellenorzés

Az ellendrzés feladata és célja:

Az ellendrzés feladata, hogy adatokat, tényeket tarjon fel az intézményben folyé tevékenységekrol,
illetve a tevékenységek altal elért eredményekrol.

Az ellen6rzés célja, hogy a feltart adatok, tények alapjan olyan intézkedéseket lehessen hozni,
amelyekkel az esetleges hibak, problémék kijavithatéak. Ehhez kapcsolédik az értékelés, amely az

ellen6rzés eredményeinek elemzését jelenti.

Az ellen6rzés médszerei:
e irasbeli témazaré dolgozat
e irdsbeli répdolgozat
e szObeli felelet
e beszamold
e gyakorlati feladat
o Kkisérettségi
e héazifeladat
e hazidolgozat
e projektmunka
e Orai munka
e masik intézménybdl hozott értékelés
e Orai feladat
e e-learning feladat

e teszt feladat

66



o feladatlap

e nyelvi feladat

e kompetenciamérés

e 0orszagos kompetenciamérés

e tudaskviz feladat

e dualis képzés
Témazaro dolgozatot a Krétaba torténd elézetes bejelentés alapjan iratunk. Napi két témazardé dolgozat
irathatd, melyet az oktato legalabb egy héttel elére jelez. A dolgozatiratas id6pontjainak Gtkdzése esetén
az érdekelt oktatok jussanak megegyezésre. El6re bejelentett témazard dolgozatrdl torténé hianyzas
esetén az oktatd elézetes egyeztetés nélkil, a tantargy barmely 6rajan megirathatja a dolgozatot. A

témazar6 dolgozatokat minden tanulénak meg kell irnia, e nélkiil nem Iéphet tovabb.

3.4.2. Ertékelés

A tanuldk tuddsanak értékelése

A tantargyi kdvetelményeket a szakmai programunk hatarozza meg. A tanulék értékelése az egyes
tantargyak tantervi kdvetelményeinek ismerete — ezen belill is a kerettantervi anyag és a Képzési és
Kimeneti Kévetelmények, illetve a képzési programok alapjan térténik. Az értékelés az adott tantargyat
tanitd oktaté taniigy-igazgatasi jogkdre, amelynek szabalyait a szakmai munkakdz6sség hatarozza meg
és ellendrzi. Az értékelésnél figyelemmel kell lenni a tanulé altalanos allapotara, fejlesztés esetén egyéni
haladasara, képességeire. Nagyon fontos a minimumszint pontos meghatarozasa, melynek a tanul6 és
a szulé szamara is egyértelmiinek és teljesithetének kell lenni. Minden oktaté a tanév elsé 6rajan,
foglalkozaséan a tanulé flzetében rdgziti a tantargy minimalis kévetelmeényeit, az értékelés legfontosabb
szabalyait.

Az értékelés a tanitasi-tanulasi folyamat minden mozzanatara kihat. Az oktatok  értékeld
magatartasanak és a tanuldk onértékelésének jellemzéje a pozitivumokra valé tamaszkodas, az elért

sikerek, eredmények megerésitése.

A szakmai program értékelési koncepciéjanak célja, hogy az értékelés:

e ne mindsitsen, hanem fejlédési allapotrél szamoljon be;

e szamba tudja venni, hogy a tanulé az el6z6 szintj¢éhez, 6nmagahoz mérten mennyit

fejl6dott;

e atanulé szdmara adjon egyértelm( visszajelzést er6sségeire és fejlesztendd teruleteire;

e jelenjék meg, hogy a tanulé sajat lehetéségeit mennyire hasznalta ki.
Iskolai gyakorlatunkban haromféle értékelési funkciét kuldnbdztetink meg: a mindsité értékelést
(teljesitménymérést), a diagnosztikai értékelést és a fejleszt6 értékelést.
Az értékelésnek ki kell terjednie az iskolai élet minden teriletére. Ennek megfeleléen értékeljiik minden
tanulénk esetében:

e targyi kdvetelmények elsajatitasat napi szinten, témakoérok mentén,

e szabalytiszteletét, felel6sségvallalasat,

e korabbi teljesitményéhez képest fejlédési térekvéseit.
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Ertékelésiinknek a kdvetkezé kritériumoknak kell megfelelnie:
e 0Jsztdnzd hatasu,
o folyamatos, rendszeres,
e segité szandéku legyen,

e céljai és kdvetelményei vilagosak és elbre ismertek.

Az értékelés formai

A szObeli értékelés:

a tanuléi tevékenység folyamatos megerésitése, korrigalasa, segités foglalkozasokon és azon kivill,
o feleletek, dolgozatok érdemjegyéhez flizott indoklas,
o az oktatétestllet, illetve a diaksag el6tti igazgatoi értékelés.

Az irasbeli, szbveges értékelés:

e adolgozatokhoz irt rovid instrukcio, vélemény,
e dicséretek, elmarasztalasok beirasa a Krétaba.

Igazgatéi értékelés a tanévnyitd és a tanévzaro értekezleten torténik, osztalyfénoki értékelés félévente
legalabb két alkalommal.

3.4.3. Az osztalyzatok kialakitasanak elvei

Iskolankban a hagyomanyos 6tfokozatu skalan érdemjegyekkel mindgsitjik a diakok egy-egy tantargybdl
nyujtott teljesitményét. Valamennyi tantargybdél osztalyozas van. Az oktaték a tanitasi folyamat kezdetén
ismertetik a diakokkal az értékelés elveit.

Az osztalyzatok kialakitasanak iranyelvei:

Jeles: a tanulé a térzsanyagon kivili ismereteket is elsajatitotta, és segitség nélkil tudja
alkalmazni.

J6: a tanul6 a tdrzsanyagot elsajatitotta, és segitség nélkiil tudja alkalmazni.

Kbzepes: a tanul6 a tdrzsanyagot elsajatitotta, és segitséggel tudja alkalmazni.

Elégséges: a tanulé a tdrzsanyagot nem sajatitotta el, és segitséggel is nehezen tudja
alkalmazni.

Elégtelen: a tanul6 a tdérzsanyagot sem sajatitotta el, és segitséggel sem tudja alkalmazni.

A félévi és az év végi osztalyzatok kialakitdsanak hatarértékei:

1,00-1,70 elégtelen
1,71- 2,50 elégséges
2,51-3,50 kozepes
3,51-4,50 j6
4,51-5,00 jeles
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Az értékelés modijai és az eqyes értékelési tipusok sulyaranyai:

értékelés maodja értékelés sulya (%)
irasbeli ttmazar6 dolgozat 200
szObeli felelet 100
gyakorlati feladat 100
hazi feladat 50
projektmunka 200
masik intézménybél hozott értékelés 100
e-learning feladat 50
feladatlap 100
kompetenciamérés 100
tudéskviz feladat 50
irasbeli ropdolgozat 100
beszamold 50
kisérettségi 400
hazi dolgozat 100
Orai munka 100
oOrai feladat 50
teszt feladat 50
nyelvi feladat 50
orszagos kompetenciamérés 100
dualis képzés 100

A Mesterséges intelligencia alapjai tantargy értékelési kategdriai:
- teljesitette

- nem teljesitette

Erdemjegyek elvarhat6 szama

A diakok a tudasukrdl széban, irasban és gyakorlati feladat keretében egyarant szamot adhatnak.
Gyakorlati tantargyakbdl havonta egy érdemjegyet kell kapniuk a tanul6knak, hosszabb gyakorlati
projektfeladat esetén havi bontasban a projektre tobb érdemjegyet is kaphatnak.

A félévi és a tanév végi értékelés osztalyzatokkal torténik. A tantargyi osztalyzatokra az oktat6é tesz
javaslatot, ezeket a oktatoi testiilet véglegesiti az osztalyoz6 értekezleten, melyet évente két

alkalommal, félév elétt és a tanév vége el6tt tartunk.

Erdemjegyek szama a heti 6raszamok fiiggvényében:

Heti 6raszam Félévente elvart érdemjegyek szama
05-2 3db
2-nél tébb 5db
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3.4.4. Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szébeli feladatok meghatarozasanak
elvei és korlatai
Az iskolai életben kdzponti helyet foglal el a tandrai tanulas, valamint a masnapi tanérékra valé
felkészilés. Az oktatdka tananyag elsajatitasa érdekében szébeli és irasbeli — tanéran kivil elvégzendd
— feladatokat adhatnak a didkoknak. A gyakorlati oktatas soran indokolt esetekben adhatd otthoni
feladat, ilyen lehet példaul gydjtémunka, kutatasi feladat, kisel6adasra valé felkésziilés, rajzi feladat stb.
A tanuldk tanulasi képessége eltérd, feladataikat nem végzik azonos intenzitassal, kiilénb6zé a
munkavégzésiuk Uteme, gondolkodasuk, emlékez8képességuk, figyelemdsszpontositasuk,
faradtsaguk. Figyelemmel kell lenni a tanulé aznapi, masnapi terhelésére. Tekintetbe kell venni a tanulo
képességeit, mentességeit, korlatait. A tanul6 tanulasban val6 barmely képességbeli akadalyozottsaga,
az emiatti lassabb haladasi tempoja nem lehet ok az 6ndll6 tanulasra fordithato id6 megndvelésének,

s6t az szlikség szerint csOkkentendd.

Az irasheli és szbbeli feladatok meghatarozasanak elvei, ezzel kapcsolatos feladatok:

e Folyamatos megfigyelés eredményeként a helyes tanulasi technikdk kivalasztasa,
fejlesztése.

e Minden tanulé szamara a legoptimalisabb — életkori szintjének és aktudlis sziikségletének
megfelel6 — tanulasi moédszerek megismerése, az egyéni tanulashan az ©nallésag
fokozasa.

o Afigyelem, akarat fejlesztése, irdnyitasa.

e A tanuldk természetes érdekl6désének felkeltése, ébrentartasa, elmélyitése, az egyéni
érdeklddés és egyéni képességek kibontakoztatasa.

e Az 6nmivelési igény felkeltése, az 6nmivelés legfontosabb jartassagainak, készségeinek,
képességeinek kialakitasa, fejlesztése, 6nallé ismeretszerzésre 6sztonzeés.

e A tandrai keretben folyé neveld-oktatd munka specidlis foglalkozasok keretében torténd
megszilarditasa, kiegészitése, bdvitése.

e A hatrannyal indul6 tanulok koévetkezetes fejlesztése, felzarkéztatdsa, a gyengébb
képességliekkel valé differencialt foglalkozas.

e Atehetséges tanulok képességeinek kibontakoztatdsa, fejlesztése.

e Onképzésre nevelés.

e Onall6 gydjtémunka végzése.

e Csoportos feladat elvégzése a tanitasi idén kivdl.

e Onellenérzésre, dnértékelésre nevelés.

¢ A tantargyakhoz ko6t6d6, differencialt képességfejlesztést szolgald feladatok.

3.4.5. Azirasbeli és szbbeli feladatok meghatarozasanak korlatai:

Az irésbeli feladat
¢ legyen véltozatos,
e legyen el6készitett,

e segitse az elmélyitést,
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e gyakoroltasson,
e szoktasson csoportos munkara,

e az 6sszes hazi feladat kevesebb, mint felét tegye ki.

A szbbeli feladat:

o fejlessze a szbvegértést,

o fejlessze a beszédkészséget,

o teremtsen lehetéséget egylttmikddésre,

o fejlessze a verbalis memoriat,

e tegye eredményessé a csoportos/kooperativ 6rai munkat,

e az Osszes hazi feladat tébb mint felét tegye ki.
Hétvégére és az iskolai szlinetekre csak annyi hazi feladat adhato fel, mint ltalaban egyik tanérarél a
masikra.

A tanulék heti atlagos otthoni tanulméanyi munkaja nem haladja meg a tantargy heti 6raszaméanak felét.

3.5. A nemzetiséghez nem tartozé tanuldk részére a telepiilésen é16
nemzetiség kultirajanak megismerését szolgalo tananyag

A nemzetiséghez nem tartozé tanuldk részére a telepllésen él6 nemzetiségek kulturgjanak
megismerését szolgalé tananyagot az iskola az irodalom, hon-és népismeret, torténelem, etika

tantargyak helyi tantervébe épitette be.

3.6. Az egészségnevelési es kornyezeti nevelés elvei, programjai,
tevékenységei

Kiemelt célok:
e adohanyzas visszaszoritasa,
e az alkohol- és drogprevencio,
e az egészséges taplalkozasi szokasok elterjesztése,
e az élelmiszerbiztonsag fejlesztése,
o egészségmeglrzés, munkavédelem,
e aktiv napi testmozgas kialakitasa,
e akozegészség- és jarvanylgyi biztonsag fokozasa,
e az egészséges fizikai kdrnyezet kialakitasa,
o kornyezet dpolasa és védelme,

e kornyezettudatos szemlélet, magatartasformak kialakitasa.

Egészségnevelési elvek

e Testi, pszichikai, szellemi szempontbdl egészséges fiatalok nevelése.
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Az egészséges életmdd a harmonikus, erkdlcsds és konstruktiv életvitel rendjének kiépitése
ugy, hogy ezek szamukra alapértékké valjanak.

Az ehhez sziikséges ismeretek, készségek, attit(idok elsajatitasanak kialakitasa.

Els6dleges prevencio keretében az egészségvesztés megakadalyozasa; az egészség
meg0brzése, a specifikus betegségek kialakulasanak megelézése.

A tanulok természetismeret és biologia 6rakon szerzett ismereteire tdmaszkodva, azokat
tudatositva a tanuldkban az ember és a kornyezet kozotti kapcsolatot, azok hatékony
kolcsdnhatésat.

Megismertetni a tanuldkkal az egészségre kedvezd és karos tényezdket, a betegségmegel6zési
moédokat, eljarasokat, tudatositani a tanuldkban az egészséges életmdd szabalyait, normait, a
pozitiv beallitédasokat.

Elethelyzetek, szituaciok bemutatasaval és elemzésével fejleszteni szemléletiiket, viselkedési

normaikat, erkolcsiségiiket, Gnmaguk és masok iranti felelésségérzetiiket.

Egészségnevelés terlletei

Higiénikus, egészséges életvitel

Betegségek elkerillése, egészség megbvasa

Lelki egészség megoévasa, krizis-prevencié

Flggdséghez vezetd motivumok feltarasa, egészségkarosité szokasok megelézése
Az egészséges taplalkozéas

A csaladi életre, szuléve nevelés

Szabadid6 — kultara fejlesztése

Kdrnyezeti nevelés fogalma:

Az iskolai kornyezeti nevelés az a pedagdgiai folyamat, melynek sordn a gyerekeket felkészitjik

koérnyezetik megismerésére, tapasztalataik feldolgozasara, valamint az él6 és élettelen természet

érdekeit is figyelembe vev cselekvésre.

Ezért a kdrnyezeti nevelés:

megfeleléen stabil és megujulasra képes érzelmi kapcsolatot alapoz és erdsit meg az élé ill.

élettelen kornyezettel;

kifejleszti a szandékot és képességet a kdrnyezet aktiv megismerésére;

felkelti az igényt, képessé tesz:

o akornyezet valtozasainak, jelzéseinek felfogasara;

o 0Osszefiiggb rendszerben torténd értelmezésére; a rendszerben felismerhetd kapcsolatok
megértésére;

o aproblémak megkeresésére, okainak megértésére;

o kritikai és kreativ gondolkodas kialakitasara, és ezéltal a lehetséges megoldasok
megkeresésére;

o az egyéni és kozosségi dontések feleldsségének megértésére, vallalasara kérnyezeti

kérdésekben;
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o a kornyezet érdekeit figyelembe vevd cselekvésre.

Helyzetelemzés, helyzetkép

Iskolank rovid torténete:

Iskolankban 1951-t6l folyik szakmai képzés. Az iskola Uj épuletét 1995. januér 6-an adta at a fenntarto.
2001-ben tovabb bévilt egy 120 férbhelyes kollégiummal, amit a 2003 oktdberében atadott
tornacsarnok tett teljessé. Iskolank tébbcéll kodzoktatasi intézmény: technikum, szakképzé iskola,
rugalmas tanulasi utak (orientacios évfolyam, dobbanté program, mihelyiskola) és kollégium.

Iskola helye és éplilete:

Zirc északi részén, a Cuha-patak mentén helyezkedik el. Mivel az iskolank a Bakony legszebb vidékén
talalhatd, ezért tartjuk mind a diaksag, mind a oktat6i kar szempontjabdl fontosnak, a kornyezeti

kérdésekkel val6 intenziv foglalkozast, tandrai keretek kozott és tandran kivdll is.

Kérnyezeti nevelés a hagyomanyos tanorai oktatasszervezésben
Tandérén, laboratériumban:
A tanérakon hozzarendeljik az adott témakhoz a megfelel6 kdrnyezetvédelmi vonatkozasokat. Az éra
jellege hatarozza meg, hogy melyik problémat hogyan dolgozzuk fel. Kiemelt helyet kapnak a
hétkdznapi élettel kapcsolatos vonatkozasok, amelyekhez a didkoknak is koze van. Kulénbdzé
interaktiv moddszereket hasznalva adjuk at az ismereteket, de jelentés szerepet kap az 6nallo
ismeretszerzés is. A szemléltetés hagyomanyos, audiovizualis és informatikai lehet6ségeit is
felhasznaljuk, alkalmazzuk. igy az élményszerii tanitasra lehetéség nyilik. Fontosnak tartjuk, hogy a
didkjaink komoly elméleti alapokat szerezzenek, mert véleményilink szerint igy lehet csak okosan,
atgondoltan harcolni a kérnyezet megévasaért.
Tanéran kivili programok:
e A gyerekek olyan versenyeken, palyazatokon indulnak, ahol a koérnyezet- és
természetvédelem a téma, igy elmélyithetik elméleti tudasukat.
o Idegen nyelveken forditasi versenyeket szervezink, ahol gyakran szerepelnek
természetvédelemmel foglalkoz6 cikkek is.
o Kulénb6zé akcidkban veszink részt:

o Az iskolaban rendszeresen, kiilénbdzé gyljtési akcidkat (elem-, hulladék vasgydijtés)
szervezink.

o Lehet6ség szerint kiallitdsokat rendeziink jeles alkalmakra: a Fold Napjan rajz- és
fotokillitas

o Aziskola kérnyékén a hulladék eltakaritasa.

o  Mar miikédé intézkedések a tanmihelyben:

o A tanulok a gyakorlati munka soran keletkezett veszélyes hulladékokat (festékkel
szennyezett hulladék, festékmaradék, olajos rongy, faradt olaj, stb.) szelektiven gydjtik,
majd az erre szerz6dott vallalkozé elszallitja.

o A gyakorlati munkavédelmi oktatds keretében a veszélyes anyagok biztonsagi

adatlapjainak ismertetése az anyag hasznalatba vétele el6tt.
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o [Ezaltal ismertetésre keriilnek azok a rizikéfaktorok, amelyek az anyag elhelyezése,
hasznalata,, tarolasa soran a szervezetre és a kornyezetre kifejtett karos hatasaira
figyelmeztetnek, és amit a felhasznalas sordn nem szabad figyelmen kiviil hagyni.

o A tanmihely teruletén lehetséget biztositunk a mar hasznalhatatlanna valt

akkumulatorok elhelyezésére, amit erre szakosodott vallalkozo elszallit.

Eréforrasok szambavétele

A kornyezeti nevelési céljaink eléréséhez elengedhetetlen feltétel, hogy az iskolai élet résztvevéi
egymassal, valamint kilsé intézményekkel, szervezetekkel j6 munkakapcsolatot, egyuttmiikodést
alakitsanak ki. A résztvevék és a kozottik kialakuld egyittmikddés egyben kornyezeti nevelési

munkank er6forrasa is.

Iskolan beliili egyiittmi{ik6dés

e Oktaték: Az iskola minden oktatéjanak feladata, hogy kornyezettudatos magatartasa
példaértéki legyen a tanulék szamara.

e Diakok Az iskola minden diakjanak feladata, hogy vigyazzon kérnyezetére és figyelmeztesse
tarsait a kulturalt magatartasra. Ebben kiemelkedd feladata van az iskolai
diakonkormanyzatnak, az osztalykozosségeknek, valamint a kornyezet védelme irant
kiléndsen érdekl6dé és elkdtelezett tanuldkbdl allé diakcsoportnak.

e Oktaték és diakok. A didkok a kornyezeti témakkal kapcsolatos ismereteiket az oktatéikkal
val6 k6z6s munka soran tandrai és tanéran kivili programok keretében sajatitjak el.

e Nem oktat6i munkakdrben foglalkoztatottak. Példamutato, ha a tanulok latjak, hogy az iskola
éplletének takaritasa soran koérnyezetkiméld, az egészségre nem artalmas tisztitoszereket
hasznalunk. Ezek felkutatasa és beszerzése az iskolai gondnok feladata. Az iskolai szelektiv
hulladékgylijtés tovabbfejlesztéséhez a takaritok aktiv, kornyezettudatos munkajara is

szlikségunk van.

Iskolan kiviili egyiittmiikodés

Fenntartd. Mivel a fenntarté hatdrozza meg az altala fenntartott intézmények profiljat és koltségvetését,
ezért a fenntartéval valo kdlcsonds egyittmiikédés — az iskola egész életén belll — a kérnyezeti nevelési
programunk megvalodsitasa szempontjabdl is fontos.

Iskolai bufé

Didkjaink délel6tti étkezésének egyik meghatéarozé tényezéje az iskolai bifé kindlata. A kdrnyezetbarat
csomagoldéanyagok hasznalatat szeretnénk bevezetni az iskolabiifében. Az is kivanatos, hogy béviljon
az egészséges taplalkozashoz nélkillozhetetlen tejtermék- és gylimoélcskinalat. Ujra id8szer(ivé valt
annak felmérése, hogy az egészséges taplalkozéas érdekében mi legyen a bufé kinalata. A tanuldk és
az oktatOk koérében ezt az iskolai diakdnkormanyzat, a szilék kozt az iskola szll6i munkakdzéssége

végzi el. Az eredmények ismeretében az iskolavezetés megbeszélést folytat a biifé mikodtetsjével.

Alapelvek, jovékép
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Hosszu tavu célunk, jovékeépunk, hogy kérnyezettudatos allampolgarra valjanak tanitvanyaink.
Ennek érdekében diakjainkban ki kell alakitani:

e akornyezettudatos magatartast és életvitelt;

e aszemélyes felelésségen alapuld kdrnyezetkimél®, takarékos magatartast és életvitelt;

e a kornyezet (természetes és mesterséges) értékei iranti felelés magatartast, annak

meg6rzésének igényét és akaratat;

o atermészeti és épitett kdrnyezet szeretetét és védelmét, a sokféleség 6rzését;

e arendszerszemléletet;

e tudomanyosan megalapozni a globalis 6sszefliggések megértését;

e az egészséges életmdd igényét és elsajatittatni az ehhez vezetd technikakat, moédszereket.
A célok eléréséhez szilkséges készségek kialakitasa, fejlesztése a didkokban. llyenek példaul:

e alternativ, problémamegoldé gondolkodas;

e 0Okoldgiai szemlélet, gondolkodasmad; -OKOISKOLA cim elnyerése

e  szintetizélas és analizélas;

e problémaérzékenység, integralt megkdzelités;

e  kreativitas;

e egyuttm(iikddés, alkalmazkodas, tolerancia és segité életmad;

o vitakészség, kritikus véleményalkotas;

e  kommunikéacio, média hasznélat;

e  konfliktuskezelés és megoldas;

e Aallampolgari részvétel és cselekvés;

o  értékelés és mérlegelés készsége.
Konkrét célok
Rovidtavu céljaink tervezésében figyelembe vesszik, hogy a hosszabb tavu célok megvaldsitasahoz

milyen Iépések vezetnek.

Hagyomanyok apolasa:
e iskolanap szervezése az egész kdzosség szamara

e drog-prevenciés program folytatdsa

Szaktargyi célok:
e a szakérakon minden lehetéség megragadasa a kornyezeti nevelésre (pl. ember és
kérnyezete, természetismeret, a természet allapotanak mérési médszerei);
e a kétszintli érettségire felkészités (kOrnyezetvédelmi kérdések, problémak és megoldasi
lehet8ségeik)
e a hétkdznapi kornyezeti problémak megjelenitése a szakorakon (a kdrnyezetszennyezés
hatdsa a természeti-, és az épitett kbrnyezetre, az emberre);

e tandran kivili foglalkozdsok szervezése;
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e természetvédelmi versenyekre felkészités;
e  multimédids modszerek alkalmazasa szakérakon;

e aszamitégép felhasznalasa a tanérakon.

Tanuldsszervezési és tartalmi keretek
A kornyezeti nevelés Osszetettségét csak komplex modszerek segitségével lehet kdzvetiteni. Ezért
fontos a tantargyak kozotti integracio, legaldbb néhany terileten. Pl. foldrajz, fizika, kémia, bioldgia,
tarsadalmi ismeretek. Minden lehet6séget meg kell ragadnunk, hogy megfelel6 médon didkjainkban
egységes képet alakitsunk ki az 6ket korulvevd vilagrol.
Lehet&ségeink:

e latogatas”: muzeum, allatkert, botanikus kert, arborétum, nemzeti park, valamint szeméttelep,

hulladékégetd, szennyviztisztito stb.;

e versenyek;

e  szakkorok;

e iskolazoldités;

e DOK-nap;

Taneszk6zok
Az iskola rendelkezik azokkal az alapvet6 oktatasi eszk6zokkel, szakkdnyvekkel, amelyek a kdrnyezeti
nevelési munkahoz sziikségesek. Folyamatosan poétolni kell az elhasznalédott vegyszereket,

eszkozoket, valamint [épést tartva a fejlédéssel, Uj eszkdzoket kell beszerezni.

Iskolai kdrnyezet

Kommunikécid, kapcsolatrendszer

A koérnyezeti nevelésben — jellegénél, dsszetettségénél fogva — nélkildzhetetlenek a kommunikacio
legkulonb6zébb maédjai. Ugyanakkor legalabb ilyen fontos, hogy diakjaink a nagyszamu irott, hallott és
latott média-irodalomban kritikusan, a hireket okosan mérlegelve tudjak feldolgozni. Fontos szamunkra,
hogy képesek legyenek a szakirodalomban eligazodni, az értékes informaciékat meg tudjak az
értéktelentdl kuldnbdztetni. Tanuldinkat meg kell tanitani a fellépésre, a szereplésre, az el6adasok
modszertanara. Végzett munkajukrél szamot kell adniuk irdsban és széban egyarant - ezen képesség
napjainkban nélkilézhetetlen.

Iskolan beluli kommunikacio formai
o Kkisel6adasok tartasa megfelel6 szemléltetbeszkdzdkkel,
e hézi dolgozat készitése,
o faliljsagon kozolt informaciok készitése.
Iskolan kiviili kommunikéacié formai
o koérnyezetvédelmi cikkek feldolgozasa kilénb6zé napilapokbdl;

o koérnyezetvédelemrdl szo6lo radio- és televizios hirek feldolgozasa, értékelése.
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3.6.1. A mindennapos testnevelés megvaldsitasanak médja

Az iskolank a mindennapos testnevelést a jogszabalyban meghatarozottak szerint szervezi meg:

,AZ iskola a nappali rendszer( iskolai oktatasban, azokban az osztalyokban, amelyekben kézismereti

oktatas is folyik, azokon a tanitasi napokon, amelyeken kdzismereti vagy szakmai elméleti oktatas is

folyik, megszervezi a mindennapos testnevelést legalabb napi egy testnevelés 6ra keretében, amelybdl

legfeljebb heti két éra

* a kerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozé rendelkezéseiben meghatarozott
oktatasszervezési formakkal, miveltségterileti oktatassal,

* iskolai sportkdérben valé sportolassal,

» versenyszerlien sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesuleti tagsaggal rendelkezd vagy
amatér sportoldi sportszerz6dés alapjan sportold tanulé kérelme alapjan a tanévre érvényes
versenyengedélye és a sportszervezete altal kiallitott igazolas birtokdban a sportszervezet

keretei k6zoOtt szervezett edzéssel” helyettesithetd.

Célunk:

* Tanuldinkban felkelteni a rendszeres testmozgéas, az egészséges életmdd iranti igényt,
elsajatitatni az ehhez sziikséges elméleti és gyakorlati tudnivaldkat, ismereteket.

» Tudatositani a tanulékban a sajat szervezetlik felépitésének és mikddésének alapfoku
tudnivalait.

+ A testnevelés, a sport segitségével kialakitani a tanulokban a mindennapi élethez sziikséges
alapveté tulajdonsagokat, készségeket: akaraterd, szorgalom, Kkitartas, becslletesség,
szabdlyok betartasa, a tarsak tisztelete, segitése, a csapatmunka szerepe, az idegi és fizikai
alloképesség, az egészséges onbizalom, céltudatossag stb.

» A mindennapos testnevelés tematikajat a testnevelés helyi tantargyi programja tartalmazza.

3.6.2. Az elsésegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

Az els6segély-nyuijtasi alapismeretek elsajatitasdnak célja, hogy a tanuldk

ismerjék meg az elsésegélynyujtas fogalmat,

ismerjék meg az élettannal, anatdmiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat,

ismerjék fel a vészhelyzeteket,

tudjak a leggyakrabban el6fordul6 sériilések élettani hatterét, varhaté kovetkezményeit,
sajatitsak el a legalapvet6bb elsésegély-nyujtasi moédokat,

ismerkedjenek meg a mentészolgalat mikodésével; sajatitsak el, mikor és hogyan kell mentét

hivni.

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

a tanuldk korszer(i ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz szikséges készségekkel és-
jartassaggal rendelkezzenek az els6segély-nyujtasi alapismeretek teriiletén,

a tanuléknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az elsésegélynyujtas alapismereteit,

a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten — a tandrai és egyéb foglalkozdsok keretében —

foglalkoznak az elsésegélynyujtadssal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak érdekében
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e az iskola kapcsolatot épit ki az Orszagos Ment6szolgalattal, a Magyar Ifjusagi Voroskereszttel
és az Ifjusagi Elsésegélynyujtok Orszagos Egyesuletével,

e tanuldink bekapcsolédnak az elsésegélynyujtassal kapcsolatos iskolan kivili vetélkedékbe,

e tamogatjuk a oktatok részvételét 30 oras, elsésegély-nyujtasi tovabbképzésen.

Az elsbsegély-nyuijtasi ismeretek a kdvetkezd tantargyakba éplinek be:

o Biologia: rovarcsipések, léguti akadaly, artérias és Utéeres vérzés, komplex UGjraélesztés.

o Kémia: mérgezések, vegyszer okozta sérllések, savmards, égési sériilések, forrazas,
szénmonoxid mérgezés.

o Fizika: égési sériilések, forrazas.

e Testnevelés: magashol esés.

e az osztalyfénoki 6rak tandérain feldolgozott els6segély-nyujtasi ismeretek: teendék kdzlekedési
baleset esetén, segitségnyuijtas baleseteknél; a mentészolgalat felépitése és mikodése; a
mentdk hivasanak helyes modja; valamint az iskolai egészségligyi szolgalat (iskolaorvos,
védénd) segitségének igénybevétele egy-egy osztalyfébndki 6ra megtartasaban az elsésegély-

nyujtasi alapismeretekkel kapcsolatosan.

3.7. A tanuldk esélyegyenldségét szolgalé intézkedések

Valamennyi tanulonak joga van képességei maradéktalan kibontakoztatasara,
személyiségfejl6édésének tdmogatasara. Kulon figyelmet kell forditani a valamilyen okbol héatranyos
helyzetbe kertilt tanuldkra, akiknek olyan tamogaté kornyezetre van sziikségiik, mely biztosithatja
iskolai sikerességlket, lemorzsoldodasuk megelézését. Az esélyegyenléséget biztositani kell a
szakképzéshez valé hozzaférés esetében, a gyakorlati képz6éhelyek kivalasztasaban, a valaszthaté
szakképesitések vonatkozaséban, a hatranyos helyzetliek tamogatasaban.
Iskolank — tébbek kdzott — az alabbi segitséget nyljtja szamukra az esélyegyenléség megteremtése
érdekében:

e  kulcskompetenciék fejlesztésében,

e az oktatasban hasznalt informacioés, kommunikaciés technolégidk alkalmazasaval, a digitalis

tananyagok felhasznalasanak elésegitésével,

o méltanyos és egészséges tanulasi kdrnyezet kialakitasaval,

e az oktatok modszertani kultirajanak fejlesztésével,

e tapasztalat-, éilményszerzésen alapul6 tanulassal,

e adifferencialé médszerek alkalmazéasaval,

e a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i és a sajatos nevelési igényl tanuldk integralt

nevelésével,

e amindennapos testedzés, a mozgas, sportolas biztositasaval,

e kornyezettudatos szemléletl oktatas-neveléssel,

e egészségugyi, szocialis tamogatd rendszer kialakitasaval,

o hatékony, (j tanulasi mddszerek elsajatittatasaval és alkalmazaséaval a tanorakon,

e atanuldi aktivitds ndvelésével a tanitasi 6rakon,
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e atanulasi attitid pozitiv atformalasaval,

e pdlyavalasztas segitésével,

e atovabbtanulads tamogatasaval,

o személyiségfejlesztéssel és k6zbsségépitéssel,

e aszabadidd hasznos eltdltésének elbsegitésével,

e partnerkdzpontl neveléssel.

3.8. A tanulé jutalmazasaval 6sszefiiggd szabalyok

Hagyomanyosan tanuldink kimagaslé teljesitményeit a tanévzaré Unnepélyeken értékeljik. Ennek
formdja bizonyitvany, oklevél, kényv, szdbeli dicséret. Itt tanuldi kozosségeket is kiemelhetink.
Ennek szempontjai az oktatdi testiilet dontése szerintiek:

e tanulményi munka,

e sportteljesitmények,

o kozbdsségi munka,

e kulturalis és kozéleti tevékenység.

3.8.1. A jutalmazas formai

Egyéni jutalmazasi formak:
Az iskolaban elismerésként a kdvetkez6 irasos dicséretek adhatok:

e oktatoi dicséret

e osztalyféndki dicséret

e igazgatbhelyettesi dicséret

e igazgatoi dicséret

e tantargyi dicséret
Az egész évben kiemelkedd munkat végzett tanuldk, tantargyi szorgalmi és magatartasi dicséretét a
bizonyitvanyba kell bevezetni. Az osztalyfénokok, a munkakdzosségek, a gyakorlati képzShelyek
javaslatara a legkiemelked&bb — megyei, orszagos eredményekkel rendelkezé — tanulok oklevélben és
konyvjutalomban részesiinek.
Kozosségi munkéaért a DOK is javasolhat tanulokat az elismerésre.
Az a tanuld, akinek intézmeényi szinten is kiemelkedd a teljesitménye (tanulmanyi, szakmai és kulturalis
versenyek gy6ztese, az év tanuldja, az év sportoldja, az iskolaért végzett kiemelkedd tarsadalmi munka
részese), jutalmat a tanévzar6é Unnepélyen az iskola kozOssége el6tt nyilvanosan veszi at, neve,
alairasa bekeril az iskola Aranykényvébe. A végzds tanuldk fenti jutalmazasa a ballagasi Gnnepélyen

torténik

Csoportos jutalmazéasi formak:

e jutalomkirandulas
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e kulturdlis hozzajarulas (szinhaz- vagy kiallitas latogatashoz).

3.8.2. Atanuldk fegyelmezésének elvei

Azt a tanulét, aki

tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,

e vagy a hazirend el6irasait megszegi,

e vagy igazolatlanul mulaszt,

e vagy barmely mddon art az iskola j6 hirnevének, bintetésben lehet részesiteni.

Az iskolai biintetések formai:

e oktatoi figyelmeztetés
o osztalyfénoki figyelmeztetés
e osztalyfénoki intés
¢ igazgatohelyettesi figyelmeztetés
e igazgatoi figyelmeztetés
e igazgatdi intés
o oktatotestlleti megrovas
o oktatotestlleti szigora megrovas
A blntetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesil, amelytél indokolt esetben el lehet térni, a

vétség sulyatdl fiiggben.

Ha a tanul6 koételességeit vétkesen és sulyosan megszegi fegyelmi eljaras alapjan irasbeli hatarozattal
fegyelmi bintetésben részesithetd.

Fegyelmi biintetések a kovetkezdk lehetnek:
e megrovas
e szigord megrovas
o kedvezmények, juttatasok csokkentése, illetve megvonasa
o athelyezés masik osztalyba, tanulécsoportba vagy iskoldba
e eltiltas a tanév folytatasatol
e kizaras az iskolabol
Tankételes tanuldval szemben az eltiltas vagy kizaras fegyelmi biintetés csak rendkivili vagy ismétlédé
fegyelmi vétség esetén alkalmazhato.
Sulyos jogellenes tevékenység esetén el kell tekinteni a fegyelmi fokozatok betartasatol. Fegyelmi

eljaras keretében kizarhat6 a tanul6 az iskolabal:

lopés, nagy kart okoz6 szandékos rongalas,

sulyos agresszivitds masokkal szemben,

visszaélés kabitoszerrel (iskolai terjesztés)

okirat hamisitas esetén.

A buntetést irdsba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.
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A tanulok fegyelmi és kartéritési feleléssége tekintetében a 2019. évi LXXX. tdrvény 65.-66. § és a
12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 196-214.8 alapjan jarunk el.

3.9. Az oktatéi testilet altal szikségesnek tartott tovabbi elvek

3.9.1. Afogyasztévédelemmel kapcsolatos ismeretek

Jogi meghatarozottsag

A fogyasztovédelemrél sz6l6 irdanyadd jogszabalyok rendelkeznek a fogyasztok oktatasarol.
Vonatkozé hatalyos jogunk irja el6 a fogyasztok oktatasanak sziikségességét a fogyasztévédelmi
jogszabalyok megismerése céljabdl.

Eszerint a fogyasztok oktatasa alapvetéen allami feladat, amelyet az oktatasban részt vevd
intézmények, az e feladatra térvényben kijelolt allamigazgatasi szervek és az érdekvédelmi szervezetek
egyuttmikodve teljesitenek.

Kiemelt fejlesztési feladat a NAT-ban a felkészllés a felnétt életre, amelyben a fogyasztoi kultdra

kialakitasa is nevelési-oktatasi feladatként szerepel.

A fogyasztévédelmi oktatas célja

A fogyasztévédelmi oktatas célja a fogyasztoi kultira fejlesztése, és tudatos, kritikus fogyasztoi
magatartas kialakitasa és fejlesztése a tanulékban.

A fogyasztoveédelmi oktatas tartalmi elemei

A tanulék hatékony tarsadalmi beilleszkedéséhez, az egyuttmikdédéshez és a részvételhez
elengedhetetlenil szikséges a szocialis és tarsadalmi kompetencidk tudatos, pedagogiailag
megtervezett fejlesztése. Olyan szocialis motivumrendszerek kialakitdsarol és erdsitésérdl van szo,
amely gazdasagi és tarsadalmi elényoket egyarant hordoz magaban.

Szikséges a tarsadalmi és allampolgari kompetencidk kialakitasa, a jogaikat érvényesiteni tudd, a
kozéletben részt vevé és kdzrem(ikddd tanuldk képzése. A szocialis és tarsadalmi kompetenciak
fejlesztése a versenyképesség erdsitésével kapcsolatos teriiletek, mint példaul a vallalkozasi, a
gazdalkodési és a munkaképesség szoros dsszefliggése, az Un. cselekvési kompetenciék fejlesztése.
Fontos tovabba a fogyasztas soran a tajékozodas képessége, a dontési helyzet felismerése, és a
dontésre valo felkészilés. Meg kell ismertetni a tanuldkkal a piac, a marketing és a reklam szerepét,
alkalmassa téve 6ket az eligazodasra. Hangsulyozni kell a minéség és a biztonsag szerepét a
fogyasztas soran, valamint a gazdasagossagot és a takarékossagot.

A fogyasztévédelmi oktatas céljaként megfogalmazott fogyasztoi kultdra, valamint a kritikus fogyasztoi
magatartas kialakitasa és fejlesztése érdekében sziikséges, hogy a diakok értsék, és a sajat életiikre
vonatkozoan alkalmazni tudjak az alabbi fogalmakat:

Kérnyezettudatos fogyasztas: Egyfajta kdzéput az oncélu, bolygdonk eréforrasait gyorsulva feléld
fogyasztas és fogyasztasmentesség kozott.

Kritikus fogyaszt6i magatartas: A fogyasztoi jogok érvényesitése.

A fogyaszténak joga van:

+ az alapvet6 szikségleteinek kielégitéséhez,

+ aveszélyes termékek és eljarasok ellen valo tiltakozashoz,
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* avalasztashoz kulénb6z6 termékek és szolgaltatasok kdzott,
+ a megfontolt valasztashoz sziikséges tények ismeretéhez,
* ajogos panaszok tisztességes rendezéséhez,
+ az egészséges és elviselhetd kdrnyezetben valé élethez.
Preventiv, vagyis megel6z6 fogyasztévédelem: a vevé mar a kezdet kezdetén érvényesiteni tudja jogait,

és nincs szilkség panaszbejelentésre, birésagi perekre.

A fogyasztovédelmi oktatds szinterei az oktatasban

Az egyes tantargyak tanérai foglalkozasai:

Vizudlis kultdra:
» A kdzvetlen és rogzitett kommunikacio.
+ A tdmegtajékoztatds formainak megkuldonboztetése.
* A reklamplakéatok szerepe.
» A fotd és a rekldm hatésrendszerének feltarasa.
Foldrajz:
* A fogyasztdi kultura fejlédése.
* Tudatos, kritikus fogyasztéi magatartas.
» Gyljtémunka nyomtatott informacidohordozékbdl hazank gazdasagi és telepllés-foldrajzi
sajatossagairol.
» Az életmdd és a fogyasztasi szokasok alakulsa.
* Véasérlasi, fogyasztasi szokasaink.
* A csalad gazdalkodasa.
Informatika:
» Az internet egyes kommunikacioés szolgaltatasainak hasznalata.
* Vasarlas az interneten.
* Informatikai biztonsag, az informacié hitelessége, a szerzéi jog fogalmanak megismerése.
Magyar nyelv és irodalom:
+ A kil6nb6z8 irodalmi miivek, filmek elemzésének szempontjai.
Torténelem:
* Az ipari és hirkdzlési forradalmak jelentéségének megértése.
Tovabbi szinterek:
» Tanoran kivili elemek (vetélkeddk, versenyek, rendezvények stb.).
* Hazai és nemzetkdzi egylttmikddések (mas iskoldkkal, allami és civil szervezetekkel,
cégekkel).
» Az iskola fogyasztévédelmi mikddése és az ezzel kapcsolatos foglalkozasok.

A fogyasztévédelem médszertani elemei

A modszereknek tartalmaznia kell az egyén és tarsadalom viszonyardl szolé informaciogydijtés,
informaciofeldolgozas, a feldolgozott informaciok alapjan valé déntés és a déntés alapjan eltervezett

cselekvés végrehajtasanak modszereit.
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Fontos, hogy a diakok e mddszereket minél tébbszor valds helyi és globalis problémakon és értékeken
keresztll maguk alkalmazzak:
* Interjuk, felmérések készitése az emberek vasarlasi szokasairol,
» Adatgydijtés, feldolgozas informaciorogzités egyuttmiikddéssel,
* Problémamegold6 gyakorlat 6tletbdrzével, értékeléssel,
* Vitdk, szituacios jatékok (eladoi és vasarloi érdekek osszehangolasa, fogyasztéi kosar
készitése),

« Erveléstechnikai gyakorlatok (hatékony érdekérvényesités).

3.9.2. A tarsadalmi bilinmegel6zéssel, az aldozattd valassal, az erdszakmentes
konfliktuskezeléssel 6sszefiiggd ismeretek

Kriminolégiai aspektusok:

Alapvetd célunk a tarsadalmi blinmegel&zéssel, az aldozatta valassal kapcsolatos ismeretek oktatasa
terén az iskolaban tanulok jogkoveté magatartasanak el8segitése, esetleges blnelkévetésik
megakadalyozasa, a felmerilé problémak, konfliktusok, krizisek kulturalt és hatékony kezelése.
Napjainkban az iskola szerepét Ugy szoktak felvetni, hogy betdlti-e a sziikséges nevel6 hatasat, segit-
e azokban a problémakban (érzelmi, szocidlis), melyek az iskolaban megnyilvanulnak. A tiinetek,
zavarok, elvaltozasok minden életkorban mas-mas jellegliek, megnyilvanulasuak, mas oki konstellaciot
tukréznek.

Kisgyermekkorban a szUl6i kapcsolatokbdl valé kiszakadas, az énallésodas, a kortarscsoportban az
egyenrangu kapcsolatok alakitasa és tartasa jelentenek problémat, konfliktusforrast. Tizéves kor kortil
megjelennek a felnétté valas problémai (felnétt szerep, nemi szerep, identitastudat stb.). Gyakori
jelenség, hogy a csalad nem kéti meg eléggé a gyermeket, az iskola pedig nem integralja kell6képpen
a maga rendszerébe, ezért a szabadid6 terén mas kiscsoport hatasa ala kertl, melyek altalaban az
iskolai és csaladi kultura értékeivel szemben &llnak, és mas viselkedési normakat kdzvetitenek. Devians
értékeket prébalnak megvalositani. Ez tobbé-kevésbé nyilt konfliktus forméjaban is megjelenik az
iskoladban.

A vazolt problémak fokozottan és halmozottan jelentkeznek a csaladi, anyagi, szocialis gondokkal
kiizdd, hatranyos helyzet( illetve veszélyeztetett tanuldk esetében.

A blinmegel6zés tartalmi elemei:

Az iskolai nevelés-oktatasban szikséges a lélektani motivumokra, a helyes és kdvetendd értékrend
kialakitasara, informacionyujtasra, figyelemmel kisérésre, a beilleszkedési problémék csokkentésére
fektetni a hangsulyt.
A cél elérése érdekében megvalésitando feladatok:

e A helyes értékrend atadasa és kialakitasa a tanuloknal.

e A héatranyos helyzetli és veszélyeztetett tanuldk folyamatos figyelemmel kisérése, jelzés az

egyUttmikodo segélyezd szervezetek felé.
e Informaciényujtas a legdlis (cigaretta, alkohol stb.) és illegalis (k&bitészerek) drogok

hasznalatanak negativ hatasairdl, kbvetkezményeirél.
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A szabadidé hasznos és kulturalt eltdltése alternativainak ismertetése és a lehetéségek
biztositasa.

Hatranykompenzacio a kiilénb6zé problémakkal kiizdé tanuldk esetében.

Az iskolai beilleszkedési problémak csokkentése, a pozitiv tarsadalmi normdak szerinti
életvezetés elésegitése.

Esetkezelés, folyamatos segitségnyujtas a tanuldknak és csaladjaiknak.

Jogok és kotelezettségek ismertetése, tisztazasa.

A joghatranyok és jogkdvetkezmények megismerésének elésegitése.

A blnmegel6zés iskolai médszertananak elemei:

Mentalhigiéné, krizis, er6szak, drog és blnelkdvetési, illetve aldozatta valas elleni eléadasok
segité szakemberek kézremiikbdésével,

Szoros és folyamatos egyuttimikodés gyermekjoléti és csaladsegité intézményekkel,
szakszolgalatokkal, kilénbdz6 civil szervezetekkel, alapitvanyokkal, hatésagi szervekkel
(rendbrség, Ugyészség, birésag),

személyiségfejlesztés,

kbzbsségfejlesztés,

dramapedagdgiai eszk6zok.
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4. A szakmai oktatasra és szakmai képzésre vonatkozo
képzési program

A szakképzb intézményben a neveld és oktaté munka:

a) a szakképzésben kotelezéen alkalmazandd képzési és kimeneti kovetelmények és

b) az az alapjan kidolgozott helyi oktatasi program szerint folyik.
A technikumra és a szakképzd iskolara vonatkozé oktatasi programok tartalmazzak a szakképzd
intézmény altal a helyi gazdasagi kérnyezet egyedi elvardsaihoz igazodé szakmai célokra szabadon
felhasznalhatd idGkeretet (szabad sav). Ebben az id6keretben keril sor a vallalat, Gzlet altal elvart
specifikus kompetencidk oktataséara. Ezen kompetencidk elsajatitasaban, nagyban tAmaszkodunk a
gazdasag igényeire. Képzésiinkbe igyeksziink bevonni a cégek HR-es szakembereit is, hogy tanuldink
még konnyebben megismerjék egyes vallalatok kultarajat, elvarasait (pl. munkavallaléi ismeretek

tantargy).

Az oktatasi programban meghatarozott technikumi és szakképzé iskolai kézismereti tantargyak és
Oraszamok mellett rendelkeznek az &gazati alapoktatasra és a szakirAnyl oktatdsra fordithato
orakeretrdl. Ehhez illeszked6en az egyes szakmék képzési programja tartalmazza az &agazati
alapoktatas és a szakiranyu szakmai kdvetelményei alapjdn meghatarozott tantargyak és témakorok

evfolyamonkénti 6raszamait.

Tanuldink az agazati alapoktatas ideje alatt iskolai tanmlhelyben (szakképz® iskolaban a 9.
évfolyamon, technikumban a 9-10. évfolyamon), azt kovetdéen dualis képzés keretében kilsé gyakorlati
elhelyezkedni, ugy iskolai tanmiihelyekben teljesiti a kovetelményeket.

A szakiranyu oktatasban a tantargyakra meghatarozott idékeret és tartalom kotelezé érvényd, a
témakorokre kialakitott 6raszam, valamint a tantargyak és témakorok éraszaménak évfolyamonkeént
megoszlasa és sorrendje — a szakmai vizsga kovetelményeire tekintettel — pedig ajanlas.

A szabad savban a vallalati kompetenciak oktatasan kivil Uj tananyagtartalom nem kertilt beépitésre,
inkdbb a mar adott tananyagegységek nagyobb éraszamu elsajatitasara kerul sor.

A kizarélag szakmai vizsgéara torténd felkészités soran (kétéves képzés) az agazati alapoktatashoz
tartozo tantargyak oktatasat a szakmai oktatas elsé félévében szervezziik meg. A felndttek oktatasaban
a két éves képzés harom félévre rovidul minden szakmank esetén, de az 4gazati alaptargyak oktatasa
ekkor is az els6 félévben torténik.

A tanulmanyok alatti és a tanulmanyokat lezar6 szakmai vizsgakrol az adott szakma képzési és kimeneti

kovetelménye rendelkezik.

Szakképz6 iskola esetén:

Tanuléink a 9. évfolyam végén agazati alapvizsgat tesznek. Az &gazati alapozé vizsga a
szakképzés Uj rendszerében jelenik meg. Az adott Agazathoz tartoz6 alapszakmak tekintetében

széles alapozasu ismeretekre tesznek szert a tanuldk az elsé évben, amelyet agazati alapvizsga
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zar le, amely jogosultta teszi a tanuldt a dudlis képzéshe valé belépésre. Az agazati alapvizsga

letételét kbvetben a 9. osztaly végén kell valasztaniuk a tanulhat6é rokonszakmak koziil.

Technikum esetén:

A 10. év végén agazati alapvizsgat tesznek a technikumban tanulé didkok. Az 4gazati alapoz6
vizsga a szakképzés U rendszerében jelenik meg. Az adott dgazathoz tartozé alapszakmak
tekintetében széles alapozasu ismeretekre tesznek szert a tanuldk az elsé két évben, amelyet
agazati alapvizsga zar le, amely jogosultta teszi a tanulét a dualis képzésbe vald belépésre. A
technikumban érettségizének az agazati alapvizsga letételét kdvetbéen 10. osztaly végén kell
valasztaniuk a tanulhaté rokonszakmak koziil. Az érettségire épuld két éves képzések esetén az
alapvizsgara nappali tagozaton az 1. félév lezarasa utan kertil sor.

A szakmai tanulméanyok befejeztével szakmai vizsgat tesznek a tanuldk. Ez a szakmai vizsga lesz
az otodik érettségi tantargy, ami emelt szintii tantargyi érettséginek minésul. A technikumi
képzésben is lesz szakmai gyakorlati képzés, amit lehetbleg vallalkozasoknal, dudlis képzésben
kell teljesiteni. Az 5 év elvégzése utan egyszerre kapnak a diakok érettségi bizonyitvanyt és
technikusi oklevelet, és még a nyelvvizsga megszerzésére is lehetéség van. A technikumban
végzettek jelentés elényt élvezhetnek majd a felsGoktatasi felvételinél a szakiranyu

tovabbtanulasnal.

A Képzési és Kimeneti KdvetelImények a www.ikk.hu weboldalon érhetdk el.
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4.1. Szakmanként a megtanitanddé és elsajatitanddé tananyag-
elemek

4.1.1. Kozlekedés és szallitmanyozas agazathoz tartozé 5 1041 15 06 Logisztikai
technikus szakma

1. A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az agazat megnevezése: Kozlekedés és szallitmanyozas

1.2 A szakma megnevezése: Logisztikai technikus

1.3 A szakma azonosit6 szama: 5 1041 15 06

1.4 A szakma szakmairanyai: Logisztika és szallitmanyozas, Vasuti arufuvarozas
1.5 A szakma Eurépai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Kereskedelem agazati alapoktatas

1.8 Kapcsol6do részszakméak megnevezése: Logisztikai feldolgozé, Raktaros

2. A KEPZES SZERKEZETE ES TARTALMA

A tanulési teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok 6raszama évfolyamonként:

9. 10. 11. 12. 13.
Iskola | Dudlis | Iskola | Dudlis | Iskola | Dualis | Iskola | Dudlis | Iskola | Dudlis

18

Tantargy

Munkavallal6i
ismeretek

Munkavallalo6i
idegen nyelv
Gazdasagi ismeretek | 108 108
Véllalkozasok 72
miikodtetése

Kommunikacio 36 72
Digitalis

alkalmazésok 90 /2
Kozlekedési és
logisztikai 162 90
alapismeretek

62

Agazati alapoktatas

K’Ulk_ereskedelmi és 72 54
vamismeretek
Szallitméanyozési
ismeretek
Raktarozasi
ismeretek
Logisztikai 72 90 9% 220
ismeretek

OSSZESEN 252 0 324 0 288 | 216 | 252 | 252 | 206 | 496
Osszoraszam / évfolyam 252 324 504 504 702
Dudlis képzési arany / évf. 0,00% 0,00% 42,86% 50,00% 70,66%

Iskolai 6ssz6raszam 1322

144 | 126 48 198

54 72 36 36 78

Szakiranyu oktatas

Dudlis 6ssz6raszam 964

Képzés teljes 6raszama 2286

KKK altal elGirt
minimalis 6raszam 2100

Az egybefiggé szakmai gyakorlat id6tartama: 300 6ra, Kizardlag szakmai vizsgara torténd
felkészitésben: 160 6ra. A 11. évfolyamos nappali tagozatos tanulok minden évben majus elejétdl
november végéig tombdsitett dualis képzésben vesznek részt, igy esetiikben az egybefliggé szakmai
gyakorlat nem értelmezendé.
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A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témako6rdék 6raszama felnéttoktatasban

Modul Tantargy 1. félév 2. félév 3. félév
Munkavallaléi ismeretek | Munkavallaléi ismeretek 8
Munkavallaléi idegen
nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 25
Munkavallaléi
Gazdalkodasi Gazdasagi ismeretek 44
tevékenység ellatasa | Vallalkozasok miikodtetése 30
Uzleti kultdra és Kommunikécio 30
informacidkezelés Digitalis alkalmazasok 65
. , Kozlekedési alapok 45
Kozlekedés " p T -
Kozlekedés technikaja és Gizemvitele 54
Kilkereskedelmi és vamismeretek 30
. ) Altalanos szallitmanyozas 71
Szallitmanyozas - - - -
Agazati szabdlyozasok 59
Szallitmanyozdi feladatok 70
Raktdrozasi alapok 30
Raktari tarolds és anyagmozgatas 30
Raktarozas Raktari mutatdszamok 29
A raktarirdnyitas rendszere 24
Raktarvezetés 20
Logisztikai alapok 6 29
Beszerzési logisztika 15 19
N Készletezési logisztika 8 22
Logisztika ———
Termelési logisztika 8 22
Elosztasi logisztika 8 28
MinGség a logisztikaban 24
Osszesen: 169 401 283
Minddsszesen: 570 283

Az egybefiiggé szakmai gyakorlat idétartama: 64 éra.
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4.1.2. Szocidlis dgazathoz tartoz6 50922 22 02 Kisgyermekgondozo, -nevelé szakma

1. A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az agazat megnevezése: Szocidlis

1.2 A szakma megnevezése: Kisgyermekgondozo, -neveld

1.3 A szakma azonosité szama: 5 0922 22 02

1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Eurépai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Szocialis agazati alapoktatas
1.8 Kapcsolddo részszakmak megnevezése: —

2. AKEPZES SZERKEZETE ES TARTALMA

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorék 6raszama évfolyamonként:

Tants 9. 10. 11. 12. 13.
antar
&Y Iskola | Dualis | Iskola | Dualis | Iskola | Dualis | Iskola | Dualis | Iskola | Dualis
Munkavallal6i idegen 62
nyelv
Szakmai
személyiségfejlesztés 72 72
Pszicholdgia 36 36
Egészséglgyi ismeretek 36 36
Els6segélynyujtas
alapismeretei 36 18
Tarsadalomismeret 36 36
Szocidlis ismeretek 36 126
Segit6 hivatas 36 18 62
Csecsemo és 18 18 36 36 62

kisgyermekellatas
Az egészséges gyermek
fejlodése

54 64 36 36 16 62

Beteg gyermek apolasa 36 18 36 36 31
Csaladpedagdgia 108 32 36 36 62
Gyermekvédelem 36 66 18 36 62

Dokumentacio,
szervezés, kutatas
Pszicholdgia és

90 72 32 62

pedagdgia 64 31
Gyodgypedagdgia 32 62
OSSZESEN 252 0 324 0 288 | 216 | 252 | 252 | 206 | 496
Osszoraszam / évfolyam 252 324 504 504 702
Dudlis képzési arany / évf. 0,00% 0,00% 42,86% 50,00% 70,66%
Iskolai 6sszéraszam 1322
Dudlis 6sszéraszam 964
Képzés teljes 6raszama 2286
KKK altac!)ree:glzrétmelmalls 2100

Az egybefliiggd szakmai gyakorlat id6tartama: 200 ora, Kizardlag szakmai vizsgara torténd
felkészitésben: 200 6ra. A 11. évfolyamos nappali tagozatos tanuldk minden évben majus elejétdl
november végéig tdmbdsitett dualis képzésben vesznek részt, igy esetikben az egybefiiggé szakmai
gyakorlat nem értelmezendé.
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4.1.3. EPITOIPAR agazathoz tartozé 4 0732 06 03 BURKOLO szakma

1. A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az agazat megnevezése: Epitdipar

1.2 A szakma megnevezése: Burkold

1.3 A szakma azonosit6 szama: 4 0732 06 03

1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Eurépai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Epitdipari kdzos ismeretek
1.8 Kapcsolddo részszakmak megnevezése: —

2. AKEPZES SZERKEZETE ES TARTALMA

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorék 6raszama évfolyamonként:

9. 10. 11.

Tantar
gy Iskola Dualis Iskola Dudlis Iskola Dudlis

Munkavallal6i ismeretek 18

Munkavallal6i idegen nyelv 62

Epitéipari alapismeretek 126

Epitéipari kivitelezési alapismeretek 312

Epitbipari miiszaki rajz 72

Mesterséges intelligencia alapjai 12

Munka- és kornyezetvédelem 36

Burkoléasi alapismeretek 144

Hidegburkolatok 126 630 31

Melegburkolatok 217

Kilonleges burkolatok 217

Térburkolatok 108,5 108,5

Portféliokészités 31

OSSZESEN 576 0 270 630 232,5 542,5

Evfolyamonkénti 6sszéraszam 576 900 775

Dudlis képzés aranya

(évfolyamonként) 0,00% 70,00% 70,00%

Iskolai 6sszéraszam 1078,5

Dudlis 6sszéraszam 1172,5

Képzés teljes 6raszama 2251

KKK altal el6irt minimalis 6raszam 2100

Az egybefiiggé szakmai gyakorlat idétartama: 140 6ra, Technikumi oktatasban. Kizarélag szakmai

vizsgara torténd felkészitésben: 160 ora.
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A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témako6rdék 6raszama felnéttoktatasban

1 éves képzés, dgazati alapoktatads nélkiil 1. év 2. év
modul tantargy GY E GY
Munkavallaloi ismeretek | Munkavallaloi ismeretek 8
Munkavallaléi idegen nyelv | Munkavallaléi idegen nyelv 25 0
EpitSipari alapismeretek 51
o EpitSipari kivitelezési alapismeretek 130
EpitSipari kdzos ismeretek —————— -
EpitSipari rajzi alapismeretek 29
Munka- és kdrnyezetvédelem 7 8
Burkolas elGkészités 14 14
, Beltéri burkolatok 12
A burkolds alapjai ——
Kultéri burkolatok 12
Burkold szakmai dokumentacio 23 6 4 1
Hideg padldburkolatok 32 48 15 22
Hidegburkolatok Hideg falburkolatok 32 48 15 22
Hidegburkolatok dokumentacidja 55 6
Melegburkolas 28 42
Melegburkolatok —
Melegburkolatok dokumentacidja 9 3
. Kuldnleges burkolatok 20 48
Kulénleges burkolatok — —
Kalonleges burkolatok dokumentacidja 10 3
, Térburkolas 15 35
Térburkolatok - —
Térburkolatok dokumentacidja 19 5
Osszesen: 220 260 | 215 187
Agazati alapoktatas: 87 138
Agazati alapoktatas nélkiil: 133 122 402

Az egybefiiggé szakmai gyakorlat idétartama: 64 éra.
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4.1.4. EPITOIPAR agazathoz tartozé 4 0732 06 05 FESTO, MAZOLO, TAPETAZO szakma

1. A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az agazat megnevezése: Epitdipar

1.2 A szakma megnevezése: Fest§, mazold, tapétazo

1.3 A szakma azonosit6 szama: 4 0732 06 05

1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Eurépai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: EpitSipari agazati alapoktatas
1.8 Kapcsolodo részszakmak megnevezése: Szobafestd

2. AKEPZES SZERKEZETE ES TARTALMA

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorék 6raszama évfolyamonként:

9. 10. 11.
Iskola Dualis Iskola Dualis Iskola Dudlis
Munkavallal6i ismeretek 18

Tantargy

Munkavallal6i idegen nyelv 62

Epitéipari alapismeretek 126

Epitdipari kivitelezési

alapismeretek 312

Epitbipari miiszaki rajz 72

Mesterséges intelligencia alapjai 12

Munka- és kornyezetvédelem 36
Falfelliletek festése, diszitése 126 252 46,5 217
Mazolasi ismeretek 252 217
Tapétazasi munkak ismerete 144 126 93 108,5
Portféliokészités 31
OSSZESEN 576 0 270 630 232,5 542,5
Evfolyamonkénti 6sszéraszam 576 900 775

Dudlis képzés aranya
(évfolyamonkeént)

0,00% 70,00% 70,00%

Iskolai 6sszéraszam 1078,5

Dudlis 6sszéraszam 1172,5

Képzés teljes 6raszama 2251

KKK altal el6irt minimalis

6raszam 2100

Az egybefiiggé szakmai gyakorlat idétartama: 140 éra, Technikumi oktatasban. Kizarélag szakmai
vizsgara torténd felkészitésben: 160 ora.
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A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témako6rdék 6raszama felnéttoktatasban

1 éves képzés, dgazati alapoktatads nélkiil 1. év 2. év
modul tantargy GY E GY
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaloi ismeretek 8
Munkavallaléi idegen Munkavallaléi idegen nyelv 25 0
nyelv
EpitSipari alapismeretek 51
e EpitSipari kivitelezési alapismeretek 130
EpitSipari kdzds ismeretek —————— -
EpitGipari rajzi alapismeretek 29
Munka- és kérnyezetvédelem 7 8
Festesn technoldgidk, anyagok szakmai 9 21 19 a4
ismerete
. ) o Festési munkalatok anyag és gyartasismerete 5 11 4 9
Falfelliletek festése, diszitése
Diszitémunkak, szakrajz, szinelmélet 11 12 27
Szakmai szamitds 11 8 18
V?natkozo r'nunka-, baleset - és 3 6 3 6
kérnyezetvédelem
Alapfellletek vizsgdlata 5 11 0 0
Mdzolas szakmai ismerete, technoldgiaja 5 11 12 27
Mdzoldanyagok, segédanyagok anyagismerete 5 11 4 9
Mazolasi ismeretek — —
Mdzolas diszitémunkai 6 9
Mazoldsi munkdak szakmai szamitasa 5 11 8 18
Mdzolasi munkara vonatkozé munka
L . o 3 6 3 6
-, baleset - és kornyezetvédelmi elGirdasok
Feliiletvizsgalat,
-el6készités, 3 6 0 0
-el6kezelés
Tapétazasi munkak szakmai ismerete 5 11 15 35
Tapétazasi munkak ismerete | Tapétdzas anyagismerete 5 11 4 9
Tapétak csoportositasa gyartastechnoldgia 5 11 0 0
Tapétazasi munkak szakmai szamitdasai 5 11 4 9
Diszitési technologidk 5 11 4 9
Epiletinformaciés modellezés (BIM) 3 6
Osszesen: 176 | 315 | 132 | 241
Agazati alapoktatas: 87 | 138 0 0
Agazati alapoktatas nélkiil: 89 | 177 132 | 241

Az egybefiiggé szakmai gyakorlat idétartama: 64 éra.
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4.1.5. TURIZMUS-VENDEGLATAS agazathoz tartozé 4 1013 23 05 Szakacs szakma

1. A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az 4gazat megnevezése: Turizmus-vendéglatas

1.2 A szakma megnevezése: Szakacs

1.3 A szakma azonosit6 szama: 4 1013 23 05

1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Eurépai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Turizmus-vendéglatas agazati alapoktatas
1.8 Kapcsolddo részszakmak megnevezése: Szakacssegéd

2. AKEPZES SZERKEZETE ES TARTALMA

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorék 6raszama évfolyamonként:

9. 10. 11.

Tantar
& Iskola Dualis Iskola Dualis Iskola Dualis

Munkavallaléi ismeretek 18

Munkavallal6i idegen nyelv 62

A munka vildga 42

Mesterséges intelligencia 12
alapjai

Portféliokészités 36 31

Termelési, értékesitési és

turisztikai alapismeretek 468

Elokészités és

élelmiszerfeldolgozés 126 54 77,5

Etelkészités-technologiai

. 72 504 465
ismeretek

Etelek talalasa 72 62

Anyaggazdalkodas,

adminisztracié, elszamoltatas 72 s

OSSZESEN 576 0 270 630 232,5 542,5

Evfolyamonkénti 6sszéraszam 576 900 775

Dudlis képzés aranya
(évfolyamonként) 0,00% 70,00% 70,00%

Iskolai 6sszéraszam 1078,5

Dudlis 6sszoraszam 1172,5

Képzés teljes draszama 2251

KKK altal el6irt minimalis

6raszam 2100

Az egybefiiggé szakmai gyakorlat idétartama: 175 6ra, Technikumi oktatdsban. Kizarélag szakmai

vizsgara torténd felkészitésben: 200 ora.

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témako6rék éraszama felnéttoktatasban

Képzés tantargyai Oraszam

Anyaggazdalkodas, adminisztracio, elszamoltatas 63
El6készités és élelmiszerfeldolgozas 69
Konyhai berendezések -gépek ismerete, kezelése, programozasa 54
Munkavallal6i idegen nyelv 25
Munkavallal6i ismeretek 8

Etelek talalasa 54
Etelkészités-technoldgiai ismeretek 296
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Az egybefiigg6é szakmai gyakorlat idétartama: 64 éra.

4.1.6. TURIZMUS-VENDEGLATAS agazathoz tartoz6 4 1013 23 04 Pincér — vendégtéri
szakember szakma

1. A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az 4gazat megnevezése: Turizmus-vendéglatas

1.2 A szakma megnevezése: Pincér — vendégtéri szakember

1.3 A szakma azonosité szama: 4 1013 23 04

1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Turizmus-vendéglatas agazati alapoktatas
1.8 Kapcsolddo részszakmak megnevezése: Pincérsegéd

2. AKEPZES SZERKEZETE ES TARTALMA

A tanulasi tertiletekhez rendelt tantargyak és témakordk éraszama évfolyamonként:

9. 10. 11.

Tantargy

Iskola Dualis Iskola Dualis Iskola Dualis

Munkavallal6i ismeretek 18

Munkavéllal6i idegen nyelv 62

A munka vilaga 42

Mesterséges intelligencia alapjai 12

Portféliokészités 36 31

Termelési, értékesitési és turisztikai

alapismeretek 468

Rendezvényszervezési ismeretek

108

62

Vendégtéri ismeretek

36

72

31

62

Etel és italismeret

144

342

77,5

288,5

Ertékesitési ismeretek

54

36

84

Gazdéalkodas és ugyviteli ismeretek

36

72

31

46

OSSZESEN

576

270

630

232,5

542,5

Evfolyamonkénti 6sszéraszam

576

900

775

Dudlis képzés aranya (évfolyamonként)

0,00%

70,00%

70,00%

Iskolai 6sszéraszam

1078,5

Dudlis 6sszéraszam

1172,5

Képzés teljes draszama

2251

KKK altal el6irt minimalis éraszam

2100

Az egybefiiggé szakmai gyakorlat idétartama: 175 6ra, Technikumi oktatdsban. Kizarélag szakmai

vizsgara torténd felkészitésben: 200 ora.
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4.1.7. GEPESZET é&gazathoz tartoz6 4 0715 10 07 GEPI ES CNC FORGACSOLO szakma

1. A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az 4gazat megnevezése: Gépészet

1.2 A szakma megnevezése: Gépi és CNC forgacsolo
1.3 A szakma azonosité szama: 4 0715 10 07

1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Eurépai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Miiszaki agazati alapoktatas
1.8 Kapcsolddo részszakmak megnevezése: —

2. AKEPZES SZERKEZETE ES TARTALMA

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorék 6raszama évfolyamonként:

9.

10.

11.

Tantargy

Iskola Dualis

Iskola Dudlis

Iskola

Dudlis

Munkavallaléi ismeretek

18

Munkavallal6i idegen nyelv

62

Fémmegmunkalési gyakorlatok

252

Villamos aramkorok

72

Anyag- és gyartasismeret

90

Géprajzi és miiszaki dokumentéacio

132

Mesterséges intelligencia alapjai

12

Gyéartas-elokészités

18 90

Forgacsol6 megmunkéalasok

216 468

279

Mindségellendrzés

36 72

CNC-gépkezelés és -forgacsolas

31

217

CNC-programozas alapjai

139,5

46,5

OSSZESEN

576

270 630

232,5

542,5

Evfolyamonkénti 6sszéraszam

576

900

775

Dualis képzés aranya (évfolyamonként)

0,00%

70,00%

70,00%

Iskolai 6ssz6raszam

1078,5

Dualis 6ssz6raszam

1172,5

Képzés teljes draszama

2251

KKK altal el6irt minimalis 6raszam

2100

Az egybefiiggé szakmai gyakorlat id6tartama: 140 éra, Technikumi oktatasban. Kizarolag szakmai

vizsgara torténd felkészitésben: 160 oOra.
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4.1.8. GEPESZET éagazathoz tartozé 4 0715 10 07 IPARI GEPESZ szakma

1. A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az 4gazat megnevezése: Gépészet

1.2 A szakma megnevezése: Ipari gépész

1.3 A szakma azonosit6 szama: 4 0715 10 09
1.4 A szakma szakmairanyai: Ipar, Vegyipar
1.5 A szakma Eurépai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Miiszaki agazati alapoktatas
1.8 Kapcsolddo részszakmak megnevezése: —

2. AKEPZES SZERKEZETE ES TARTALMA

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorék 6raszama évfolyamonként:

9.

10.

11.

Tantargy

Iskola Dualis

Iskola Dudlis

Iskola Dudlis

Munkavallaléi ismeretek

18

Munkavallal6i idegen nyelv

62

Fémmegmunkalési gyakorlatok

252

Villamos aramkorok

72

Anyag- és gyartasismeret

90

Géprajzi és miiszaki dokumentacié

132

Mesterséges intelligencia alapjai

12

Gyéartas-elokészités

18 90

Forgacsol6 megmunkéalasok

216 468

279

Mindségellendrzés

36 72

CNC-gépkezelés és -forgacsolas

31 217

CNC-programozas alapjai

139,5 46,5

OSSZESEN

576 0

270 630

232,5 542,5

Evfolyamonkénti 6sszéraszam

576

900

775

Dualis képzés aranya (évfolyamonként)

0,00%

70,00%

70,00%

Iskolai 6ssz6raszam

1078,5

Dualis 6ssz6raszam

1172,5

Képzés teljes draszama

2251

KKK altal el6irt minimalis 6raszam

2100

Az egybefiiggé szakmai gyakorlat id6tartama: 140 éra, Technikumi oktatasban. Kizarolag szakmai

vizsgara torténd felkészitésben: 160 oOra.
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4.2. A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy teljesitménye
ellendrzésének és értékelésének, illetve mindsitésének maodja

A Szakmajegyzékben meghatarozott szakmak szakiranyu oktatasahoz kapcsol6do6 kézpontilag kiadott
alapdokumentumok mellett kiemelked® szerepe van az el6z6 fejezetben megtalalhaté — az iskola és a
dualis partner képviselének szakmai egyeztetése alapjan véglegesitett — képzési programnak is, mely

dudlis képzés alapjat jelenti.

A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy teljesitményének értékelési rendszerét a dualis
képzbhelyen a dualis képzbhely oktatdja hatarozza meg az intézményi ajanlasok figyelembevételével.
A tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy értékelése a Kréta rendszeren keresztil torténik,
melyhez a szakképzési munkaszerz6dés életbe lépéseéhez illeszkedéen az iskola biztositjia a

hozzéaférési felhasznalénevet és jelszét.

A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy félévi, illetve évvégi tantargyankénti érdemjegyét az
adott szakma iskolai szakoktatdja allapitia meg az érintett tantargyak dualis képz&helyi sulyaranyanak
figyelembe vételével.

4.3. A szakmai vizsgahoz kapcsolédéan szervezett egybefliggd
felkészités rendje

A dualis képzésben részt vevd végzds tanuldink részére 5 napos szakmai vizsgara valé felkészitést
biztositunk az érettséqi irasbeli vizsgaidészak hetében reggel a reggel 7 és 14 6ra kézotti idészakban,

naponta legfeljebb 7 tanéra idétartamaig.
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5. Egészségfejlesztési Program

5.1. A teljes korii egészségfejlesztéssel 6sszefiuiggo feladatok

A teljes korli egészségfejlesztési program az iskola kozOssége életmindéségének, életfeltételeinek,
egészségi allapotanak javitasat szolgalja; olyan problémakezelési modszer, amely az iskola
kozdsségének aktiv részvételére épit.
A teljes kori iskolai egészségdfejlesztés az alabbi négy alapfeladat rendszeres végzését jelenti iskolank
partneri kapcsolati haléjaban szerepl6k ésszerl bevonasaval:
e egészséges taplalkozas megvaldsitasa (lehetbleg a helyi termeléshelyi fogyasztas
Osszekapcsolasaval);
e mindennapi testnevelés/testedzés minden tanulénak, a mozgas beépitése a mindennapi
életbe (tartasjavito torna, relaxacid és tanc);
e a tanulok érett személyiséggé valasanak el6segitése személykdzpontu pedagodgiai
modszerekkel és a miivészetek személyiségfejlesztd hatékonysagu alkalmazasaval;
e kornyezeti, médiatudatossagi, fogyasztévédelmi, balesetvédelmi és csaladi életre nevelést
is magaban foglalé egészségfejlesztési tematika oktatasa.
Az egészségfejlesztési ismeretek témakorei az iskolaban:
e Az egészség fogalma
e Akoérnyezet egészsége
e Az egészséget befolyasold tényezdk
e A6 egészségi allapot megbrzése
e A betegség fogalma
e Ataplalkozas és az egészség, betegség kapcsolata
e Atestmozgas és az egészség, betegség kapcsolata
e Balesetek, baleset-megel6zés
e Alelki egészség
e Atarsadalom élete, a tarsadalmi egyuttélés normai: illem és etika, erkélcs
e A szenvedélybetegségek és megel6zésik (dohanyzas, alkohol- és drogfogyasztas,
jatékszenvedély, internet- és tv-fliggés)
e A média egészséget meghatarozé szerepe
e Fogyasztovédelem

e Iskola-egészségiigy igénybevétele

Az iskolai teljes korii egészségfejlesztés szinterei
e életviteli feladatok,
o foglalkozés feladatok,

e foglalkozason kiviili feladatok.
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Eletviteli feladatok

Az iskolai élet a nevelés-oktatas szintere. A nevelés dimenzibi kozt az egyik, meghatarozé tényez6 az

egészség iranti igényre nevelés. A sz6 tartalmanak meghatarozasa sugallja a feladatokat.

Foglalkozas feladatok

Az egészséges életmadra nevelés tananyaganak tervezésénél megfogalmazott célok és feladatok:

jaruljon hozza a tanulok képességeinek sokoldalu fejlesztéséhez,
életmadjuk, szokasaik értékekkel térténd kialakitasahoz,
eddze akaratukat mentalisan, fizikalisan, szociélisan,

bévitse ismereteiket.

Kotelezd foglalkozasok keretben végzett egészségnevelés:

Tantargyakba beépitett egészségnevelés: osztalyfénoki ora, testnevelésoéra, bioldgiadra,
stb. Kiemelt jelentéségli a biolégia, ahol a tanterv tartalmazza az egészségtant, az

egészséges életmoddal kapcsolatos problémak, prevencié és megoldas teriiletét.

.Egészségora” (a védénd vagy meghivott eléado foglalkoztato eldadasa).

Foglalkozasokon kivuli tevékenységek:

délutani szabadidés foglalkozasok,
sportprogramok,

témaval kapcsolatos filmvetitések, vetélkeddk, versenyek, egyéb jatékos programok,

csoportfoglalkozasok,

egészséghét,

sportrendezvények, kulturalis programok,
kirandulasok, erdei iskolak, tarak, sportprogramok,

egyuttmikodés sportegyestuletekkel.

Mindennapi testedzés megvalésitasa:

testnevelés orakon,
szabadidében, rendszeres sportfoglalkozasok keretében,
didksport egyestlet mikddtetésével, egyedi egyuttmikoédési megallapodas alapjan,

egy-egy sportagnak az iskoldban helyet adva, biztositva a tanulék szervezett sportolasi

részvételét,

sporttaborok szervezése,
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e sportversenyek lebonyolitasa,

e adiadksport révén didkjaink bekapcsolddnak a kilonféle versenyekbe.

Az egészségnevelés megvaldsitasaban résztvevok
Belsd (iskolai) résztvevok:

e azintézményvezetd vagy megbizottja,

e aziskolaorvos, védoné,

e atestneveld oktatok,

e adidkdnkormanyzatot segit6 oktato,

o afejlesztdbpedagogus.

A kilsé kapcsolatok lehetéséget biztositanak az egészségfejlesztési munka kiszélesitésére, valamint

a kulonboz6 szervezetek, szakemberek, szakértdk bevonasara.

Az egészségnevelés az iskola minden oktatdjanak, illetve minden tanoérai, és tanéran kivili
foglalkozasnak feladata.

Iskolaorvos, védéno:

Az iskola egészséguigyi ellatasarol szolo jogszabaly elbirja, hogy minden iskolanak legyen kijel6lt

orvosa és védéndje. Az iskolai egészségligyi feladatokat az orvos, és a védéné kozosen latja el.

Feladataik:

e A tanulék életkorhoz kotétt vizsgalata, amely magaban foglalja a testi, érzelmi és
intellektualis fejlédés kdvetését, az érzékszervek vizsgalatat.

o Az életkorhoz kotott szlrGvizsgalatok a fejlédés kovetésén kivil a krénikus betegségek és
koros elvéaltozasok korai felismerésére is iranyulnak.

e Adott esetben a tanuldk elsésegélyben valé részesitése.

o Kozremikddés kozegészséglgyi- jarvanyigyi, kornyezet-egészségugyi, taplalkozas
egészségugyi, és balesetvédelmi feladatok ellatdsaban.

e Igény szerint az osztalyfénoki orak keretén beltl barmilyen serdulékori, vagy
egészségvédelemmel kapcsolatos témaban el6adas tartasa.

o Az iskolai véddnd kdzremikddik az osztalyféndki érak keretein belll az els8segély nyujtasi
alapismeretek elsajatitdsaban.

(A véddné éves munkaterve havi bontasban tartalmazza a sziikséges feladatokat.)
Rendvédelmi szervek:

A renddérkapitanysagok ifjusagvédelmi munkatarsai segitenek a blinmegel&zési programok
kimunkalasaban, jogi, gyermek- és ifjusagvédelmi, rendészeti, kdozlekedési témaju el6adasok

tartasaval.
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Drogambulancia:

A fejlesztépedagdgus és a pszicholégus kdzvetit a raszoruld diakok és az ambulancia kézott

(Anonym).
Partneri viszony kiils6 szervezetekkel:

e iskolaorvos, védond

e csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalatok

e ANTSZ egészség fejlesztési szakemberei

e voOroskereszt, helyi szervezete

e helyi kérhaz rendelbintézet (sziilészet, fogaszat)

e Onkormanyzat

e rendvédelmi szervek

Egészségnevelés tartalma az iskolankban

e Onmagunk és egészségi allapotunk ismerete,
e arendszeres testmozgas egészségmegbrzésében vald szerepének a felismerése,
e az értékek ismerete,
e az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasol6 szerepe,
e a betegségek kialakulasa és a gyogyulasi folyamat,
e abaratsag, a parkapcsolatok, a szexualitds szerepe az egészségmegbrzésben,
e aszemélyes krizishelyzetek felismerése és a kezelési stratégiak ismerete,
e atanulas és a tanulas technikai,
e azidbvel vald gazdalkodas szerepe,
e arizikovallalas hatarai,
e a szenvedélybetegségek elkeriilése,
e atanulasi kdrnyezet alakitasa,
e atermészethez vald viszony,
e az egészséges kdrnyezet jelentésége,
e az egészséges taplalkozas,
e aszenvedélybetegségekkel val6 foglalkozas,
e aszexudlis felvilagositas-nevelés, a csaladtervezés alapjai,
e az AIDS-prevencio,

e abetegség és a gyogyulast segité magatartas (elsésegélynyujtas, gydgyszerhasznalat),
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e atesti higiénia,

e akodrnyezeti artalmak (zaj, Iégszennyezés, hulladékkezelés),

e aszemélyes biztonsag (kozlekedés, rizikévallalas),

e az egyénileg kialakitott mozgasprogram fontossaga az egészségmegdrzésben,

e a stressz- és fesziltségoldd gyakorlatok fontossdga a kiegyensulyozott testi-lelki

fejlédésben és az interperszonalis kapcsolatokban.

életminéségében, a romlé tendenciak megfékezésében, a javulas feltételeinek megteremtésében.
Célunk az, hogy megtanitsuk a diakjainkat arra, hogy tor6djenek magukkal, fejlesszék magukban a
telies ember igényét. Apoljak érzelmeiket, ne véaljon éromnélkiili kotelességgé mindennapi munkéajuk.
Tudjanak oriilni egymasnak, csalddjuknak, barataiknak. Tobb megértéssel és elfogadassal éljenek

egyUtt masokkal, igy biztosan egészségesebb életet élhetnek.

5.2. A teljes kori egészségfejlesztés megvalosulasa

A program megvalésulasa a tanévek sordn, az iskola munkatervében megtervezetten torténik. Az
oktatok és az osztalyfénokok, a diakdbnkormanyzat és mas, alkalmanként felalld6 munkacsoportok a napi
munka tervezésekor figyelemmel kisérik a program megvalésulasat. A megvaldsitas soran a
folyamatokat tervezziik, nyomon kovetjik, ellendrizziik és értékeljlk a megfogalmazott médszerek,
értékek mentén.

Az egészségnevelést szolgalo egyéb lehetéségek:

e szakkorok,
e minden évben egy alkalommal els6segély-nyUjtasi bemutatdt szervezink a tanuléknak

e évente egy egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, els6segély-nyujtassal foglalkozé

esemeényt szerveziink a tanulék szdmara.
e Bajmegel6z6 én- lizenet doboz az iskolaban és kollégiumban (felel@s: fejlesztépedagogus)

e Rendkivili osztalyfénoki 6rak: Kulsék eldaddk, mentalhigiénés, és renddrségi szakemberek

kézremiikddésével lehetséget teremtenek a felvildgositd eldadasokra.
e Diaknap:

o Tobbnyire a szabadban tartjuk szabadtéri programokkal. A program egy részében az

egészséges életmaoddal, karos szenvedélyekkel kapcsolatos vetélked6t is szerveziink.
o Anyagi eréforras: DOK kéltségvetése.

e Véradas
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o Iskolankban mar hagyomanya van. Evente két alkalommal a 18. életéviiket betoltott
fiatalok adhatnak vért. Azon tul, hogy didkjaink segithetnek raszorulé embertarsaiknak,
a sajat egészséglgyi allapotukrdl is friss informaciot kapnak a véradas el6tti kotelezé

orvosi vizsgalat soran.

A teljes kori egészségfejlesztési program megvaldsitasaért az iskola minden oktatéja,

dolgozdja felel6s.

A program megvalésulasanak ellenérzése, értékelése

Eletvitelszeriien megvalésulé tevékenységek:

A napi iskolai élet soran folyamatosan végzett és iranyitott tevékenységek beépilnek a tanuld
magatartasformai soraba. A tanitok és az oktatok a tanuldk kozt élve érzékelik a folyamat fejlédését, és
megerdsitik a helyes viselkedésmintakat.

Tanoérai keretben megvaldsulé fejlesztés:

A tananyaghoz kapcsolédéan, a tanmenetekben rogzitett elsajatitando ismeretek mérhetéek. Részei a
tanuldsi folyamatnak. A tananyag szamonkérésének folyamataban ellendrizhetd, hogy az

életvitelszer(ien rogzitend6 elemek valdban beéplltek-e a tanul6 viselkedési kultirajaba.
Tanoran kivili tevékenységek (egyéb foglalkozasok) soran megval6sulo fejlesztés:

A munkaterv szerint megszervezett témanapok, témahetek, projektek egyrészt a fejlesztési folyamat
el6re tervezett elemei, masrészt a hianyossagok észlelését kdvetd korrekcidk. Célunk, hogy az atadott
ismeretek, a megtapasztalt egészségnevelési elemek beéplljenek a tanulé és a csaladja napi életviteli
kultdrdjaba, annak szerves részévé véljanak. Ezek a programok gyakran versenyeztetéssel valdsulnak

meg, igy az eredmények kdvethetbek.
Visszacsatolas:

A programok és az egész tanév soran elért eredmények redlis feltérképezése és értékelése adja a
kovetkezd tervezési idészak szakmai alapjat. Az elsajatitandé ismeretek fejlédnek, a diakok tudasa

elmélyil. Az iskola és az oktatok éves munkatervet, programtervet és a foglalkozasi tervet készitenek.

Az altalanos fizikai teherbiré képesség mérése soran feltérképezheték az egyes képességek terlletén
mutatkoz6 hidnyossagok. A hianyossagok feltarasa, a tanulék életmodjanak ismerete kiindulasi alapul
szolgal az egyéni és a kozosségi fejlesztd, felzarkdztatd programok elkészitésében. Célunk az
egészségileg hatranyos helyzet megsziintetése, az altalanos fizikai teherbir6 képesség fokozatos

fejlesztése, a szilkséges szint elérésére, megtartasara.

A tanuldk fizikai képességének mérésére egyszeri, kevés szerigényl és barhol végrehajthaté teszteket

hasznalunk.

El kell érni, hogy az altalanos fizikai teherbird képesség fejlédésének folyamatos nyomon kévetése
motivacios tényez8ként hasson a tanuldkra, és az iskolabdl kikertlve életvitelikben helyet kapjon a

rendszeres fizikai aktivitas.
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5.3. Komplex intézményi mozgasprogram

Az intézményilinkben értékként kell kezelniink a rendszeres testmozgast, amit a gyermekek szamara is
érzékelhetévé kell tenniink. F6 feladatunk, hogy egyrészt ismereteket kdzvetitsiink a rendszeres,
tudatos és élethosszig tartd fizikai aktivitas lehetségeirdl, szerepérél, masrészt olyan pozitiv
érzelmeket és attitidot formaljunk, amellyel vagy ellensulyozhaté a csaladi k6zémbds/negativ hatas,
vagy megerdsithetd a fizikailag aktiv életmoéd. Ebben a testnevel6 oktatokn tul a intézménylink teljes

oktatoi kollektivijanak szerepe van.

e Az intézmény tanuloi rendszeresen részt vesznek a telepilés és a kiilonféle szervezetek

altal meghirdetett sport- és egészségnapokon.
e Hazibajnoksagot szervezink: labdarugas, kosarlabda sportagakbdl

e Az évszak sajatossagainak megfeleléen a kovetkez6 mozgasos tevékenységeket

végezzik:

o O6sszel: atlétika, turazas

o télen:labdajatékok, korcsolyazas, tarazas,
o tavasszal: atlétika, trazas.

e Egyéb alkalomszeri mozgasos tevékenységek (sportnap, diaknap, sportdélutan,
egészséghét, kirdndulds, séta, hétvégi kozosségi programok, kerékpartirak, gyalogtirakat
sth.)

A tanulok fizikai allapotdnak mérését minden évben elvégezzik. Ezeknek a méréseknek a tapasztalatait
felhasznaljuk a testnevelési o6rak fizikai képességfejlesztésének megtervezésénél, a sportkori

foglalkozasokon és a témegsport érakon.
6. Az elérhetd palyaorientacios szolgaltatasok leirasa

e Tovabbtanulasi és palyavalasztasi szil6i értekezlet az iskolankban, vagy altalanos iskolaban.
Elbadas az oktatasi és a szakképzési rendszerr6l, a kozépfoku iskolatipusokrdl, a
palyavalasztasi dontést segit6 informaciokrol, fontos hataridékrél, a munkaerdpiaci igényekrol,
az elhelyezkedési esélyekrol.

e A dualis partnerek bevonasaval megrendezett interaktiv palyavalasztasi nyilt nap az iskolaban
minden év novemberében a 6., 7., 8. osztalyosok szamara.

e Interaktiv szakmabemutaté altalanos iskolai helyszinen, osztalyfénoki, vagy technika ora
keretében.

e AG6., 7., 8. osztalyos diakok szamara az érdeklédési koreiknek megfelel6 izem-, képzbhely és
tanmihely latogatasok szervezése.

e Kamarai tajékoztatads, tanacsadas szervezése az érdekl6d6k szamara el6ére egyeztetett

idépontban az iskolaban.
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e Egyéni, személyes tanacsadas az iskola palyaorientacidéért felelés vezetdjének

koézrem(kodésével.

7. A tanuldé magasabb évfolyamba |épésének feltételei

Az iskola magasabb évfolyamara léphet az a tanuld, aki a szakmai programban eléirt, a
tovabbhaladashoz sziikséges kdvetelményeket teljesitette, beleértve a sziikkséges készségek meglétét
és az elvart kimeneteli kdvetelményeket valamennyi tantargybél. A szakképzésben alkalmazni kell a
szakképzési torvény szabalyait is.

A 9. évfolyamon a kovetkez6 évfolyamba Iépés feltétele tovabba a Mesterséges intelligencia alapja
tantargy sikeres teljesitése. Sikeres teljesitésnek mindsil a tantargy éves éraszaman térténé 100 %-os
részvétel. Hidnyzas esetén a mulasztott tantargyi 6rékat a tanulénak a tanév végéig potolnia kell, melyre

az iskola lehetéséget biztosit.

A tanul6 osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozé vizsgan, a kilénbézeti
vizsgan, valamint a p6tlé és javitdvizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban a felsorolt vizsgak
egyutt: tanulmanyokhoz kapcsolédé vizsga) alapjan kell megallapitani.

Magasabb évfolyamba térténd lépéshez, a tanév végi osztalyzat megallapitdsdhoz a tanul6nak

osztalyozé vizsgat kell tennie.

Ha a tanul6 nem teljesitette az évfolyamra el8irt tanulmanyi kdvetelményeket, tanulmanyait az évfolyam
megismétliésével folytathatja. Az évfolyam megismétlésével folytathatja tanulmanyait az a tanuld is, akit
fegyelmi biintetésként az adott iskolaban eltiltottak a tanév folytatasatol.

Ha a tanulé a kdvetkez6 tanév kezdetéig azért nem tett eleget a tanulmanyi kdvetelményeknek, mert az
el6irt vizsga letételére az oktatdi testilettél halasztast kapott, az engedélyezett hataridd lejartaig

tanulmanyait felsébb évfolyamon folytathatja.
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8. A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel

= = ”

kiizd6 tanulé és a sajatos nevelési igényi vagy
fogyatékkal él6 személy tekintetében a szakképzd

intézmeény szakmai programja

Papai SZC Reguly Antal Szakképzd Iskola és Kollégium Alapité okirata (Okirat szama:
KVFO/54059/2020-ITM, kelte: Budapest, 2020. julius 02.) az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV.
torvény 8/A. §-a és a szakképzésrél szold 2019. évi LXXX. tdrvény 22. § (6) bekezdése alapjan
meghatdrozza az intézmény jogszabaly szerinti alapfeladatat, mely a 6.1.3 pontban kerilt

megfogalmazasra:

A Papai SZC Reguly Antal Szakképzé Iskola és Kollégium alapfeladata a technikumi szakmai oktatas,
Szakképzd iskolai szakmai oktatas, kollégiumi ellatas, a tébbi gyermekkel, tanuldval egyditt nevelhetd,
oktathaté autizmus spektrumzavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral kiizd6, sulyos tanulasi,
figyelem- vagy magatartdsszabdlyozéasi zavarral kiizd6 sajatos nevelési igénydi tanuldk ellatasa.

A tanulasi problémaval kiizd6 tanulék oktatasa-nevelése

Iskolankban, mint az allam altal fenntartott szakképz® intézményben ingyenes a szakképzésben tanuléi

jogviszony keretében valo részvétel a sajatos nevelési igényl vagy fogyatékkal él6 személy részére is.

A szakképzés kiemelt feladata a sajatos nevelési igényl vagy fogyatékkal él6 személy, valamint a

beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanuld specialis igényeinek figyelembevétele
és egyéni képességeihez igazodd, legeredményesebb fejlédésének elésegitése a minél teljesebb
tarsadalmi beilleszkedés lehet6ségeinek megteremtése érdekében.

Sajatos nevelési igényl vagy fogyatékkal €l személy: az a tanuld, illetve képzésben részt vevd
személy, aki az Nkt. szerinti szakértSi bizottsag vagy a rehabilitacios hatésag szakvéleménye alapjan
mozgasszervi, érzékszervi - latasi, hallasi -, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag
egyluttes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavarral vagy egyéb pszichés
fejlédési zavarral - sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartas-szabalyozasi zavarral — kiizd.

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanuld: az a kildnleges banasmaodot igényld

tanulo, aki a nemzeti kdznevelésrél szolé 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) szerinti
szakért6i bizottsag szakvéleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentésen alulteljesit, tarsas
kapcsolati problémakkal, tanulasi, magatartas-szabdalyozasi hianyossagokkal kiizd, kdzdsségbe vald
beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem

mindsul sajatos nevelési igényl vagy fogyatékkal élé személynek.
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A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kizd6 tanuld és a sajatos nevelési igényl
tanuldknak a nem sajatos nevelési igény( tanuldkkal egyitt toérténd — integralt— oktatasa valésul meg
intézményunkben.

Az egyittnevelés soran fontos feladatunknak tekintjiik az iskola oktatéinak, a szilék és a tanuldk

kozOsségének felkészitését a sajatos nevelési igényli tanuldk fogadasara.

Intézményi befogadas

Intézményiinkben a befogadas az intézménybe torténd jelentkezés szintjén valdsulhat meg.

A szakképzé intézménybe csak olyan tanulét lehet felvenni vagy atvenni, aki az altala valasztott
szakmara vonatkozéan a képzési és kimeneti kdvetelményekben el6irt egészségugyi alkalmassagi,
tovabba a palyaalkalmassagi kovetelményeknek megfelel, és ez alapjan elérelathatéan nincs akadalya
a szakmai vizsgara bocsatasnak.

(2) A tanul6 részszakma megszerzésére nem iskolazhato be, kivéve, ha

a) az Szkt. vagy e rendelet alapjan a felkészités kizarélag részszakma megszerzésére iranyul, vagy

b) a tanulé sajatos nevelési igényének jellege kizardlag a részszakma megszerzését teszi lehetdvé.
Az egyuttnevelés megvalositdsaban, a kildnb6z6 pedagdgiai szintereken a habilitaciés, rehabilitacids
szemlélet érvényesll. Fejleszt6-nevel6 munkankat a hagyomanyos pedagodgiai elveken tul a sajatos
nevelési igényl tanulok iskolai fejlesztésének iranyelvei hatarozzak meg.

A BTM és SNI-tanulékkal kapcsolatos dokumentumok az intézményben

A gyermekkel érkez6 dokumentumok

- Egészségugyi dokumentumok (szlrdvizsgalati eredmények, zardjelentések stb.)
- A pszicholégiai, pedagdgiai vizsgalatok eredményei: a szakért6i vélemény (diagnozis, fejlesztési
javaslat, javasolt iskola)

Az integracié megjelenése az iskolai dokumentumokban intézményi szinten

- Alapité okirat

- Pedago6giai program

- Tanugyi dokumentumok (Graterv, toérzslap stb.)
Torzslap: A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanul6 és a sajatos
nevelési igényl vagy fogyatékkal €l6 személy tekintetében a tdrzslapon fel kell tintetni a
szakért6i vélemeényt kiallitd szakértdi bizottsag nevét, cimét, a szakértéi vélemény szamat és

kiallitasanak keltét, a fellilvizsgalat id6pontjat.

A gyermek fejlesztésével 6sszefliggé dokumentumok
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- Pedagogiai vélemény
- Fejlesztési eljarasok modszerek, terapiak, eszkdzok
- Egyéni fejlesztési terv

- Mentesités, felmentés

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi rendellenességgel kiizdé tanulok és a sajatos nevelési

igényii tanulék fejlesztési folyamata

A tanulasi nehézségekkel, tanulasi zavarokkal, részképesség-zavarokkal kiizdé tanulok felzarkdztatasa

és fejlesztése iskolank egyik specialis feladata.

A fejlesztés a tanitas-tanulas folyamataban megmutatkozo fejletlen vagy sérult funkcidk korrigalasara,
kompenzalaséra, a felzarkéztatdsra, a tanuldsi technikdk elsajétitasdra, a szocidlis képességek

fejlesztésére, az 6nallé életvezetésre irdnyul.

Az egyéni fejlesztés az a tevékenység, melynek soran megfeleld eljarasokkal, médszerekkel segitjik a
tanulé fejlédési menetét.
A folyamat célja intézményiinkben a tanuldk képzése és készségfejlesztése a 9. osztalytdl kezdédéen
és a Dobbanté programban részt vevék esetében az alabbi:

- afejlédésbdl eredb hatrany csdkkentése,

- azismeretszerzési folyamatban valé eredményes részvétel,

- az éaltalanos miveltség megalapozasa,

- az eredményes tarsadalmi beilleszkedés feltételeinek megteremtése az 6nallo életvezetési

technikak elsajatitasaval, gyakorlasaval, tolerans magatartas kialakitasa a személyiség

gazdagitasaval, az altalanos emberi értékek és normak elfogadtatasaval.

A szakképz$ intézmeény az Nkt. szerinti szakértdi bizottsag szakértdi véleményére tekintettel a
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi rendellenességgel kiizdd tanuldé szamara

a) - a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi rendellenesség csokkentéséhez szilkséges mértékben -
fejlesztd pedagdgiai ellatast biztosit,

b) biztositja az egyéni adottsagahoz, fejlettségéhez igazodd egyéni elérehaladasu nevelést és oktatast,
valamint tanulmanyok alatti vizsga letételét, tovabba

c) segitséget nyujt ahhoz, hogy kotelezettségeit teljesiteni tudja.

A szakképz6 intézmény az Nkt. szerinti szakért6i bizottsag szakértéi véleményére tekintettel a sajatos
nevelési igényl vagy fogyatékkal él6 személy részére

a) a sajatos nevelési igényébdl, illetve fogyatékossagabol eredd hatranya csodkkentéséhez

szilkséges mértékben - egészséglgyi €s pedagolgiai célu habilitacios, rehabilitacios

foglalkozast biztosit,
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b) biztositja az egyéni adottsagahoz, fejlettségéhez igazodd egyéni elérehaladasu nevelést és
oktatast, valamint tanulmanyok alatti vizsga letételét, tovabba

c) segitséget nyujt ahhoz, hogy kételezettségeit teljesiteni tudja.

Az egyéni fejlesztés folyamata:
- azegyéni fejlesztésben részt vevék szamba vétele
- vizsgalati dokumentumok dsszegydijtése
- helyzetfeltaré beszélgetés
- az egyéni fejlesztési terv 0sszeallitasa
- az egyéni fejlesztés megvaldsitasa

- afejlesztés értékelése.

A tanulé fejlesztéséhez sziikséges egyéni fejlesztési tervet
- a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kizdd tanulé esetében az Nkt. szerinti
fejleszt6 oktatd,
- asajatos nevelési igényli vagy fogyatékkal él6 személy esetében az Nkt. szerinti egytittnevelést
segitd oktatd koézremikodésével kell elkésziteni, és évente legalabb egy alkalommal a
fejlesztés eredményét rogziteni. Az egyéni fejlesztési terv tartalmardl és a fejlesztés

eredményérdl a kiskoru tanulé torvényes képviseldjét tajékoztatni kell.

A szakképzd intézményben nem foglalkoztatott szakember esetén annak biztositasarol

a) a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi rendellenességgel kizdd tanuld esetén a szakvéleményt
kiallité pedagdégiai szakszolgalati intézmény,

b)= a sajatos nevelési igényl vagy fogyatékkal él6 személy esetén az utazé gydégypedagdgusi, utazé
konduktori hal6zat keretében kell gondoskodni.

A folyamatos fejlesztés, megsegités érdekében az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatasat, a
gyengébben teljesiték felzarkoztatasat a tandran kivili fejleszté foglalkozasok segitik. Célunk, az hogy
a diakok a kozépiskolai tanulmanyaik sordn minden segitséget megkapjanak a sikeres iskolai

elémenetelliik érdekében.

Fejleszt6 programunk a tapasztalatszerzésen, életkori sajatossagokon, pozitiv érzelmeket keltd
tevékenységeken alapul, megvalésitdsat az oktaték mellett gydgypedagogus és fejlesztépedagdgus
latja el. A sajatos nevelési igényl tanulok megfeleld szint(i iskolai haladasat oktatéink a tanérakon
biztositjak.

A fejlesztési folyamatban részt vevék feladata, kotelessége

Az oktato alapveté feladata a sajatos nevelési igény( vagy fogyatékkal él6 tanulé szakmai képzése az

egyéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével.
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Az oktat6 kotelessége tobbek kozott, hogy a tanuldk fejlédését figyelemmel kisérje és elésegitse és a
kiskoru tanuld torvényes képvisel6jét figyelmeztesse, ha a kiskoru tanuld jogainak megdévasa vagy

fejlédésének elésegitése érdekében intézkedést tart sziikkségesnek.

A szuld részérél fontos az elfogadd magatartas, redlis helyzetértékelés, és tajékozottsag a gyermek
képességeivel kapcsolatosan, tovabba a gyermeke személyiségére és a szilkséges beavatkozasokra
vonatkozoan ismeretek, tovabba egylttmikodési készség az oktatdkkal, szakorvossal.

A tanulok nevelésének és oktatasanak sajatos nevelési igényii elvei

A sajatos nevelési igényl tanuldk eredményes szocializaciojat, iskolai palyafutasat el6segiti a nem
sajatos nevelési igényl tanuldkkal egyutt torténd, integralt oktatasuk. Célunk a tanuldk beilleszkedése,
a tobbi tanuléval valé egyitt haladasa, melynek eredményes megvalésitdsat az aldbbiak szerint
biztositjuk:

1.

a) a tananyag-feldolgozasnal figyelembe vessziik a tantargyi tartalmak egyes sajatosnevelési igény(
tanuldk csoportjaira jellemzé médosulasait, pl. mentesités a helyesirasértékelése aldl

b) az iskola gondoskodik a tanulé szakember segitségével torténd fejlesztésérdl,

c) az oktatas soran alkalmazkodunk az eltéré képességekhez, az eltéréviselkedésekhez, pl. hosszabb
felkészulési id6 biztositasaval, szakértdi véleményalapjan az irasbeli vagy szoébeli szamonkérés

el6térbe helyezésével, segédeszkdzok alkalmazasanak engedélyezésével.

2.A sajatos nevelési igény jellegérdl a sziilé kérelem formajaban tajékoztatja az iskolat a beiratkozaskor,
ill. a szakérti vélemény kézhezvételét kdvetben. Az igazgatd hatarozatban nevezi meg a tanuld
szamara biztositott mentesitéseket, kedvezményeket. A tanuld koteles a szakért6i véleményen

maghatarozott felllvizsgalatokon megjelenni, és ezek eredményérél tajékoztatni az iskolat.

3. A sajatos nevelési igényl tanulok és szuleik az iskola gydégypedagogusaval és

fejlesztépedagdgusaval rendszeres kapcsolatot tartanak.

Tevékenységi teriiletek, lehetoségek:

- Az alapkészségek mindennapos fejlesztése.

- Rugalmas, a tanulék szintjéhez igazodo6 kévetelményrendszerrel, a tananyag feldolgozasanak
specialis mdadszereivel, a tananyag szilkség szerinti atrendezésével biztositani legalabb a
tantervi minimum teljesitését.

- Specialisan kiscsoportos vagy egyéni felzarkéztato, fejlesztd foglalkozdsok szervezése.

- Folyamatos korrekcio, ellenérzés, értékelés, dnértékelés.

Tevékenységi formak:
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Az oktatd a tanuld fejlesztését beépitheti a tanulasi folyamatba, igy az az iskolai pedagégiai
tevékenység szerves részévé valik.

Tanoran belll téreksziink az egyéni képességekhez igazodé munkaformak, egyéni fejlesztés, értékelés,
csoportos fejlesztés, tandrai differencialas, kooperativ munkaforméak alkalmazasara.

Tandrakon kivil: gyogy- és fejlesztépedagdgus altal vezetett egyéni és kiscsoportos foglalkozasokon

val6 részvételt biztositunk.

A tanulok képzésének soran a legfontosabb szempontok:

- azértelmi, a testi és érzelmi fejl6dés folyamatos pozitiv valtozasa,
- asérilt részképességek folyamatos fejlesztése,
- egyéni szikségletek figyelembe vétele,

- tarsadalmi beillesztés.

Mindehhez olyan iskolai légkort kell teremteni, amelyben mind a tanuld, mind a felnétt jél érzi magat,
ahol az emberi és tarsas kapcsolatok a kolcsénos tiszteleten alapulnak, ahol minden tanulé teljes értéki

emberként élheti meg 6nmagét, a massagot is elfogadva.

Ennek érdekében a kévetkezd pedagdgiai alapelvek megvaldsitasara térekszink:
- asérilt személyiség fejlesztése gyogypedagdgiai eszkdzokkel,
- a tanulok egyéni képességeinek, eltérd fejlédési Gtemének figyelembe vétele az oktatas és
nevelés folyamataban,
- egységes nevelési elvarasokkal a kdvetelmények biztonsagossa tétele,
- tamasz és segitségnyujtas a tanulasi folyamatokban, az emberi térekvésekben,
- aspecialis nevelési sziikségletek kielégitése a nevelés-oktatas minden teriiletén.
- a mbdszerek és tevékenységi formak optiméalis megvalasztdsa a mindenkori pedagdégiai

tevékenység kivanalmainak megfelel6en.

A pedagogiai célkitiizések, feladatok eszkozei és eljarasai

Az oktatas-nevelés teriiletén eszkdznek tekintjiik a tanitasi érakat és a tanitason kiviili 6rakat, a fejlesztd
foglalkozasokat a kdzds és a részletes kdvetelmények érvényesitésére. A sajatos nevelési igényl
tanulok integralt nevelése, oktatdsa soran szoros egyuttmikodést megvaldsitasara torekszink:
- atanulé diagndzisat felallité szakértdi bizottsag,
- az iskolankban a tanul6 fejlesztését végzd, fejlesztésében kdzremiikddd gyoégypedagogus,
fejlesztépedagogus
- az oktatok

- aszulék kozott.

Az iskola gyégypedagogusa a szakértdi bizottsag diagndzisa és az altala készitett egyéni fejlesztése

terv alapjan végzi rehabilitacios-reedukéacios munkajat.
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- A szakember segitséget ny(jt a tanuld oktatéinak a diagndzis értelmezéséhez, javaslatot tesz
gyogypedagogiai médszerek alkalmazasara, figyelemmel kiséri a tanul6 haladasat, tovabba segitséget
nyujt a szul6k szamara a diagndzis értelmezéséhez, konzultal a szulével a fejlesztés eredményeirél,

segiti a szll6t a probléma elfogadasaban, a gyermekkel szembeni redlis elvarasok kialakitasaban.

- Az integraltan oktatott SNI tanulé haladasahoz a sajatos nevelési igényének megfelelé tanmenetet
kell késziteni. Ez differencialt tanmenet készitésével oldhaté meg.

A tanérak felépitésénél at kell gondolni az SNI tanulé altal elsajatitand6 tudasanyagot, a tanuld tanérai
tevékenysegét, a szilkséges differencialas lépéseit. A differencialt éravazlatban mindezeket sziikséges
elére megtervezni. Az oktaté a tananyag feldolgozasanal figyelembe veszi a tantargyi tartalmak — egyes
sajatos nevelési igényl tanuldk csoportjaira jellemzé — médosulésait. Sziikség esetén egyéni tantargyi
fejlesztési tervet készit, ennek alapjan egyéni haladasi Utemet biztosit. Az oktatads sordn individudlis
modszereket, technikakat (differencialt foglalkoztatas, kooperativ csoport és paros munka, fejleszté
programok, specialis tankonyvek, feladatlapok, eszk6z6k) alkalmaz. A k6zésségépités soran személyes
példajaval segiti a sajatos nevelési igény( tanuld osztalykozésségbe valoé befogadasat. A kialakulatlan
részképesség jellegének megfeleléen érvényesiti a méltanyos szamonkérési, értékelési, ill. atmeneti

felmentési lehetéségeket minden esetben a gyermek tavlati érdekeinek figyelembevételével.

Minden tanulonak szikségleteihez igazodva és a szakértdi véleményben elbirtaknak megfelel6en

biztositjuk a rehabilitaciés idékeretet. A konkrét fejlesztési 6rarendeket is tanév elején allitjuk 6ssze.

Az intézmény minden tanév végén (junius 30-ig) jelzi az illetékes Tanulasi Képességet Vizsgalo
Szakértdi és Rehabilitaciés Bizottsag felé azoknak a tanuldknak az adatait, akiknek a kdvetkezd

tanévben kotelez§ felllvizsgalatuk lesz.

A pszichés fejlédés zavara miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartésan és silyosan

akadalyozott tanulok iskolai fejlesztésének elvei

A részképesség zavar tlineteit mutaté tanuldk sajatos nevelési igényeinek kielégitése gyégypedagdgiai
és fejlesztbpedagdégus kozremiikddésével valésul meg. A részképesség zavarok jellegének
megfeleléen a tanuldk iskolai oktatdsdban érvényesitjiik a szamonkérési, értékelési, esetleg — indokolt
esetben, a tanulasi képességet vizsgald szakértSi és rehabilitacios bizottsag javaslata alapjan — az

egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az értékelés és mindsités aldli mentesités lehetéségét.
A tanulék mentesitése
A tanuld kérelmére - kiskoru esetében a kiskoru tanulo torvényes képvisel6jének kérelmére - a Kormany

rendeletében meghatarozott kedvezményekben részesithet, ha egyéni adottsagai, sajatos nevelési

igénye vagy egyéb helyzete ezt indokoltta teszi.
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az igazgatd az Nkt. szerinti szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan mentesiti= (kedvezményekrél
az igazgatd dont. Az igazgatd az Nkt. szerinti szakértéi bizottsag szakért6i véleményétél nem térhet el)
a) az érdemjegyekkel torténd értékelés és osztalyzatokkal toérténd mindsités alél, és ehelyett széveges
értékelés és minésités alkalmazasat irja el6,

b) - a szakiranyl oktatas kivételével - egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az értékelés és a

mindsités aldl.

8.1. A fogyatékossag tipusahoz és fokahoz igazodé fejlesztd
program

Az SNI tanulék nevelésének, oktatasanak, fejlesztésének tervezése
A sajatos nevelési igényl gyermek szamara sérilésének tipusatél fliggéen egészségligyi és pedagogiai
célu habilithciés, rehabilitaciés tanoérai foglalkozasokat kell biztositani gydgypedagoégus és

fejlesztbpedagdgus szakember altal. A habilitacids orakeretet a szakértdi vélemény hatarozza meg,

Tanulok heti foglalkoztatasi id6kerete

A sajatos nevelési igényl tanuldk heti egészségligyi €s pedagdgiai célu habilitacios, rehabilitacids

tandrai foglalkozasainak szamat tanévenként allapitjuk meg.

A BTM és SNI tanul6 tantargyi teljesitményének értékelése

Alapvetd cél a tanuldk dnértékelésének fejlesztése, egymas munkajanak elismerése, a hibak kiméletes,
javitdé szandékkal torténd megfogalmazasa. A hibak elfogadasa, a tanulasi folyamat részeként valo
kezelése a biztonsag érzését nyujtja, mentesiti a tanuldkat a szorongastol. A teljesithett tevékenység
biztositja az 6romteli, kudarc nélkuli tanulas lehet8ségét. Elviink, hogy az értékelés, hogy ne mindsitsen,
hanem fejlédési allapotrél szamoljon be, szamba tudja venni, hogy a tanulé az el6z8 szintjéhez,
6nmagahoz mérten mennyit fejlédott, tartalmazza, hogy a tanuld a sajat lehetéségeit mennyire aknazta
ki.

Az értékelési szempontok Osszetettek, egy-egy tantargyra, illetve a tanulé egész személyiségének

fejlédésére koncentralnak.

Az érettséqi vizsgan az érettségi vizsga kotelezd vizsgatargyai helyett a sajatos nevelési igényl vagy

fogyatékkal él6 személy - jogszabalyban meghatarozottak szerint - masik tantargyat valaszthat.

A szakmai vizsgaja soran

a Kormany rendeletében meghatérozott kedvezmények utjan kell biztositani a sajatos nevelési igény,

illetve a fogyatékosség jellegéhez igazodd felkészitést és vizsgaztatast.
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Ha a tanul6 beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd, fejlesztépedagogiai ellatasban és
a Kormany rendeletében meghatarozott kedvezményben részesiil.

A kedvezmeény kizarélag az annak alapjaul szolgél6 koérilménnyel 6sszefliggésben biztosithato, és nem
vezethet a szakma megszerzéséhez szilkséges kovetelmények aldli altalanos felmentéshez.

A tanulmanyok alatti vizsga tekintetében - ha azt a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség, a

sajatos nevelési igény, illetve a fogyatékossag jellege indokolja - a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
rendellenességgel kiizdd tanuld, a sajatos nevelési igény(i vagy fogyatékkal él6 személy szamara—

a) az irasbeli vizsgaval 6sszefliggésben

aa) meg kell novelni az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre allé id6t legfeljebb harminc
perccel,

ab) lehetévé kell tenni segédeszkdz hasznalatat vagy segédszemély igénybevételét, illetve

ac) engedélyezni kell, hogy az irasbeli vizsga helyett szdbeli vizsgét tegyen,

b) a szdbeli vizsgaval 6sszefliggésben

ba) meg kell névelni a harminc perc gondolkodasi idét legfeljebb tiz perccel, illetve

bb) engedélyezni kell, hogy a szébeli vizsgat irasban tegye le.

Ha a vizsgazénak a 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 293. § (3) bekezdése szerinti engedélyben lehetéve
tették, hogy az irdsbeli vizsga helyett sz6beli vizsgat tegyen, és a vizsga irasbeli vizsgatevékenységbdl
és szobeli vizsgatevékenységbdl all, két vizsgatételt kell hiznia, és az engedélynek megfelel tételeket
kell kifejtenie. A felkészuléshez és a tétel kifejtéséhez rendelkezésre allo idét tételenként kell szamitani.
A vizsgazo kérésére a masodik tétel kihnuzasa elétt legfeljebb tiz perc pihenéidét kell adni, amely alatt a

vizsgazo a vizsgahelyiséget elhagyhatja.

Ha a vizsgazé a szobeli vizsgat irasban teszi le, a vizsgatétel kihlizasa utan kilén helyiségben,
vizsgaztatd felliigyelete mellett késziti el dolgozatat. A dolgozat elkészitésére harminc percet kell
biztositani. A dolgozatot a vizsgaz6 vagy a vizsgazé kérésére a vizsgaztato felolvassa.

A szakmai vizsga tekintetében az interaktiv vizsgatevékenységen beilleszkedési, tanulési, magatartasi
rendellenességgel kiizd6 tanuld és a sajatos nevelési igényl vagy fogyatékkal él6 személy szamara
lehetévé kell tenni a tanulmanyok soran alkalmazott segédeszkdz hasznélatat vagy segédszemély
igénybevételét. Az akkreditalt vizsgakdzpont a hallaskarosodott vizsgazé kérelmére a

vizsgatevékenység szbéban torténd részének idejére - ha az indokolt - jelnyelvi tolmacsot biztosit.

Ha azt a beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézség, a sajatos nevelési igény, illetve a
fogyatékossag jellege indokolja, a vizsgazd igazolt kérelme alapjan az akkreditalt vizsgakdzpont
engedélyezheti

a) a vizsgaz6 mentesitését a vizsgatevékenyseég idegen nyelvi része vagy annak egy tipusa, szintje aldl,
ha a vizsgazo6t a szakmai oktatas soran is mentesitették az idegen nyelv értékelése és mindsitése aldl,
b) az interaktiv vizsgatevékenység szdban térténd vizsgatevékenységgel vagy a vizsgatevékenység

szoban torténd részének interaktiv vizsgatevékenységgel térténd felvaltasat,
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¢) az adott vizsgatevékenység az arra meghatarozott idénél hosszabb id6 alatt torténé teljesitését azzal,
hogy a projektfeladat esetén a hosszabbitas nem haladhatja meg a projektfeladatra el6irt idétartam

harminc szazalékat, kivéve, ha a képzési és kimeneti kdvetelmények méasként rendelkeznek.

Diszlexia, diszgréfia, diszkalkulia esetében kiemelt fejlesztési célok, feladatok

Az olvasas- és iraszavarok javitasanak feladata kialakitani a tanuléban az intellektusanak és mindenkori
osztalyfokanak megfelelé ért6 olvasas-iras készséget, fejleszteni kifejez6 készségét, segiteni az
olvasas, iras eszk®dzzé valasat az ismeretek megszerzésében. Nagy hangsulyt fektetiink az aktiv
szokincs, a beszédkészség, a szovegértés, a testséma, téri tajékozodas, a vizuomotoros koordinacio

fejlesztésére, illetve tanult helyesirasi, nyelvhasznalati és nyelvhelyességi ismeretek alkalmazasara.

Diszlexia: az olvasasi képesség zavara, a specifikus tanulasi zavarok leggyakoribb forméja, amely

6nmagaban és mas jelenségekkel kombinalédva fordulhat elé.

A fejlesztés célia: A fejlesztémunka specifikus olvasaszavar esetén alakitsa ki a tanuldé mindenkori

osztalyfokanak megfeleld értdé olvasas készségét, segitse az olvasas eszkdzzé valasat az ismeretek

megszerzéseben.

Diszqgrafia: az iras képességének specifikus zavara.

A fejlesztés célja: A tanuldé a mindenkori osztalyfokanak megfelel6 iras készséggel rendelkezzen, képes

legyen azt a kommunikacié egyik formajaként hasznalni ismeretszerzés, tudasgyarapitas és tarsas

kapcsolatok |étesitésének céljara.

Diszkalkulia: szdmoléasi képesség specifikus zavara.

A specifikus szamolasi zavar a kilénb6zé szamtani miveletek, matematikai jelek, kifejezések,
szabdlyok megértésének, a szamjegy, szamkép felismerésének, egyeztetésének, grafikus
abrazolasanak, a szamok sorrendiségének, szamneveket szimbolizal6 vizudlisalakzatok

azonositasanak nehézsége.

A fejlesztés célija: A tanuld a mindenkori osztalyfokanak megfeleld matematikai készséggel

rendelkezzen, képes legyen a matematikai kompetencia megszerzésére, a szamolasi-matematikai
miveletek hasznalatara, az ismeretszerzés, a tudasgyarapitas és a hétkdznapi gyakorlat szinterein. A
diszkalkulias tanuldknal altalaban hianyzik a matematikai érdekl6dés, elmaradasaik vannak a
matematikai nyelv hasznélatdban, a matematikai reldcidk verbalis kifejezésében.

A szamolas elkilénllten szervez8d6 képességrendszer, amelynek szamos kapcsolata van a beszéd,
az olvasés és az iras rendszereivel, ezért a szamolasi zavarok a specifikus tanulasi zavarok és nyelvi

zavarok kilonb6z6é megjelenési formaival egyiitt jarhatnak.
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A matematika tanitasa soran nagy hangsulyt fektetliink az érzékelés-észlelés, a figyelem, az emlékezet,
a gondolkodas és a beszéd 6sszehangolt, intenziv fejlesztésére, a matematikai nyelv tudatositasara, a
szerialitas erdsitésére, a testséma, a téri relaciok biztonsagara. A szamolasi zavarokkal kiizd6 tanuldk
esetében a tananyag elsajatitdsa soran lassabb haladasi tempot, hosszabb bevésési szakaszt, és tobb
gyakorlasi lehetdséget biztositunk. Torekszlnk arra, hogy a fokozott mennyiségl gyakorlas soran a
tanulok megtalaljak és megtanuljak alkalmazni az egyéni sajatossagokhoz igazitott, megjegyzést segité
technikakat, eljarasokat.

Osszegzé6 gondolatok

A tanulasi problémaval kiizdé diakok ismeretszerzéssel 6sszefliggd gondjai lehetnek atmenetiek, vagy
tartésak, attol fliggéen, hogy tanulasi nehézségrél (részképesség-elmaradas, figyelemprobléma, lassu
tempd, nem megfelel tanulasi szokas, sok hianyzas miatti lemaradas vagy stressz) vagy tanulasi
zavarrol (pszichés fejlédési zavar, mely soran valamilyen részképesség-zavar kovetkeztében jelentésen
nehezitetté valik az olvasas, iras és/vagy a szamolas elsajatitasa) van-e szé.

A tanulasi nehézség atlagos intelligenciaszint mellett eléfordulé probléma, a tanulasi zavar esetében
sem beszélhetlink csdkkent intellektualis képességrél, érzékszervi hianyossagrol, e tanuldk kildonb6zé
tantargyakban kulonbdz6 szinten teljesithetnek, egyes kivalé képességiikkel ellensilyozni is tudjak a
hianyossagaikat, tehetségesek is lehetnek, csak a hianyossagra forditott eréfeszités neheziti az
atlagost meghalado teljesitményt.

Osszességében az alapproblémahoz teljesitményszorongas, csokkent énhatékonysag érzése,
szocidlis elszigetelédés, csdkkent tanulasi motivacio is tarsulhat. A tanulasi sikerességet befolyasolhatja
a részképességzavar, azonban legalabb olyan mértékben meghatarozza a tanulashoz, iskolahoz
kapcsol6dd negativ élményeket és magat a tanulasi teljesitményt az, hogy a tanulé mit gondol sajat
tanuléi mikodéseérdl. A tanulassal sszefuggé sikertelenség eredményeként a tanuldk nem fognak hinni
magukban, és mivel a megfeleld onértékelésik a kudarckezelésiik kulcsa, fontos, hogy megtalaljak a
maodjat a sorozatos kudarcaik kezelésének.

Az SNI-s, BTM-es tanuldk esetében nehézséget okoz a tanterv altal el6irt tananyag elsajatitasa, a
koévetelmények megfeleld szintjének elérése.

A fejlesztés célja a sériilt pszichikus funkcidkat korrigalasa, ezért meghatarozo, hogy a tanulét oktaték
ismerjék a szakért6i bizottsag altal kiallitott szakvéleményében foglalt fejlesztési tertleteket, amelyek
kijeldlik, hogy milyen iranyban haladjon a gyermek megsegitése, tovabb, hogy megfelel6 pedagdgiai,
pszicholdgiai képességekkel rendelkezzenek.

A részképességeket fejleszté egyénre szabott tevékenységek kifejtik pozitiv hatdsukat. Az oktat6 altal
befektetett energia megtéril, hiszen a tanuld személyisége pozitiv iranyba fejlédik, amire minden oktaté
torekszik munkéja soran.

Az iskolai oktatas célja a végzettség nélkili iskolaelhagyok aranyanak csokkentése és annak
biztositdsa, hogy a tanulok képességeiket kibontakoztathassdk és eredményesen végezzék el a

kozépfokd tanulmanyaikat.
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9. A szakképzd intézményben alkalmazott sajatos

pedagdgiai modszerek, ideértve a projektoktatast is

A tanulasi eredmények a tudas, képesség, kompetencia 6sszefliggéseiben meghatarozott kijelentések
arra vonatkozo6an, hogy a tanulé mit tud, mit ért, és mire képes, miutén lezart egy tanulasi folyamatot,
fuggetlendl attél, hogy hol, hogyan, mikor szerezte meg ezeket a kompetenciakat. A képesitések
tanulasi eredmény alapt megkdzelitése azt vizsgalja, hogy a tanul6 egy meghatérozott képzési/tanulasi
szakasz befejezésekor milyen szintli ismeretekkel rendelkezik, mennyire érti, s milyen mértékben képes
értelmezni ezeket az ismereteket, miként tudja a megszerzett tudast alkalmazni, illetve, hogy szert tett-
e egy adott terlilet eredményes és autondm miiveléséhez szilkséges kompetenciakra. Ez azt jelenti,

hogy a kompetenciak értékelése a meghatarozott tanulasi eredmények elérése alapjan torténik.

A tanuldsi folyamat kdzben és végén objektiv értékelés torténik, hogy a tanulé hol tart a tanulasi
eredmények elsajatitasaban, milyen médon tudja bizonyitani és bemutatni az altala birtokolt tanulasi
eredményeket. A TEA szemlélet a tantermi és tanmdihelyi munkara is hatast gyakorol. A tanitasi
stratégiat, a tanitas tartalmat, modszereit, eszkdzeit, az értékelést a tanulasi eredményekbél kiindulva
kell meghatarozni. Az oktatoknak azt kell atgondolniuk, hogy az adott tanulasi eredményeket milyen
tartalmakkal, modszerekkel, feladatokkal, eszkdzokkel lehet a legeredményesebben fejleszteni, illetve
objektiv modon értékelni. A TEA szemléletli képzési terv tobb rugalmassagot ad a differencialt
oktatasra. Ezt biztositjdk a javasolt éraszamok is, amelyek egy-egy tanulasi eredmény elérésére
lehet6séget biztositanak a minimalis és maximalis éraszam tervezésére. A tanitasi-tanulasi folyamat

megtervezésének alapja a tanulasi eredmény leiras.

A tanulasi eredményekre épiil a teljes tanitasi folyamat (beleértve a vizsgaztatast is). A tanulasi
eredmények nemcsak az adott tanulasi szakasz (tanulasi teriilet) kdvetelményeinek pontosabb
meghatarozasat teszik lehetévé, hanem a tanitasi folyamatra, modszerek kivalasztasara, értékelési
kritériumok és feladatok meghatarozasara vonatkozéan irdnymutatasul is szolgalnak az oktatéok
szamara. Ebben az esetben a képzés szervezése elsésorban projekt alapon torténik. A képzés
tervezésénél a projekteket ugy kell definialni, hogy a projekt keretében ,oktatott” targyakkal lefedjék:

- a KKK-kban definialt TUDAS + KEPESSEG + ATTITUD + AUTONOMIA, FELELOSSEG

kérében meghatarozott kompetenciakat,
- valamint az adott szakma képzési programjaban meghatarozott tantargyi tanulasi terileti

tartalmakat.

A fentiek alapjan az oktatasi projekthez meg kell hatarozni a kovetkezéket:
- aprojekt mely KKK-ban szerepl6 elemek teljeslilését segiti
- aképzési programokban meghatarozott témakorokbdl és draszamokbol mennyi kapcsolodik az
adott projekthez.
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A teljes kori projektoktatasra fokozatosan tériink at. Tanévenként 5-8 projektet kivanunk megvalésitani
minden iskolatipus esetén. Minden projekthez projektkoordinatort rendeliink, akinek iranyitasaval
tantargykozi projektek is megvalésulhatnak.

A projektek eredményeinek adatait taroljuk. A projektmunkakrdl széveges értékelést készitiink, melyet
szintén tarolunk. a portfoli6 rendszerében. Tanulasi témanként egy-egy osztalyzattal értékeljik az
elkészilt projektmunkakat.

A projektmunka zarasanal egy Osszegzd érdemjegyet kap a tanuld, amelyet a részfeladatok
értékelésének aranya ad meg. A projektzaras értékelése:
81-100 =jeles

71-80 =j6

61-70 = kbzepes
51-60 = elégséges
0-50 = elégtelen
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10.Legitimacios zaradékok

A szakmai program hatalyba lépése, feliilvizsgalata

Iskolank oktato testllete a dokumentumot a vonatkozé jogszabalyi eléirasok alapjan
modositotta. A modositasok bevezetése 2026. év szeptember honap 01. napjatél
tortenik felmendé rendszerben.

A szakmai program nyilvanossagra hozatala

A dokumentumot a fenntarté székhelyén, az iskola konyvtaraban, az igazgatoi
irodaban lehet elolvasni, valamint megtekinthetd az iskola honlapjan.

Az intézményben miik6dé egyezteté forumok nyilatkozatai

d wdoe s . ho .. QL. napjan tartott Glésén véleményezte, amelyet
alairasommal tanusitok.
Kelt: ... ARG, LO2E. . &V ... - S hénap .<!:.. nap

Kurucz Titanilla

a diakdnkormanyzat képviseldje

Szoboszlai-Baldgh Orsolya Molnar Csilla

hitelesitdé oktatd testuleti tag hitelesité oktato testlleti tag
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11. Mellékletek

11.1. Kb6zismereti kerettantervek: technikum
11.2. Kozismereti kerettantervek: szakképzo iskola
11.3. Kollégiumi pedagdgiai program

11.4. A Mesterséges intelligencia alapjai tantargy tematikaja
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